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Приложение  

к постановлению администрации 

Жемчужненского сельсовета Ширинского района 

 Республики Хакасия  от 20.08.2026 №  228 

 

 

 

ПРОГРАММА 

ПРОВЕДЕНИЯ ВВОДНОГО ИНСТРУКТАЖА ПО ОХРАНЕ ТРУДА 

 в администрации Жемчужненского сельсовета 

 Ширинского района Республики Хакасия 

 

1. Настоящая Программа проведения вводного инструктажа по охране труда в 

администрации Жемчужненского сельсовета Ширинского района Республики Хакасия (далее- 

Программа) разработана в целях помощи при разработке инструкции по проведению вводного 

инструктажа и подготовке к проведению вводного инструктажа по охране труда в 

Администрации Жемчужненского сельсовета Ширинского района Республики Хакасия. 

2. Вводный инструктаж по охране труда проводят со всеми вновь принимаемыми на 

работу независимо от их образования, стажа работы по данной профессии или должности, с 

временными работниками, командированными, учащимися и студентами, прибывшими на 

практику. 

3. При вводном инструктаже вновь поступающему работнику даются знания для 

сознательного отношения к выполнению правил и инструкций по охране труда, технике 

безопасности и производственной санитарии, пожарной и электробезопасности и другие. 

4. Вводный инструктаж проводит глава сельского поселения. 

5. Вводный инструктаж по охране труда проводится в соответствии с тематическим 

планом (приложение) и включает следующие вопросы: 

1. ПОЛИТИКА И ЦЕЛИ В ОБЛАСТИ ОХРАНЫ ТРУДА В АДМИНИСТРАЦИИ 

ЖЕМЧУЖНЕНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА ШИРИНСКОГО РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ ХАКАСИЯ 

Политика Администрации Жемчужненского сельсовета Ширинского района 

Республики Хакасия в области охраны труда (далее - политика по охране труда) является 

публичной документированной декларацией работодателя о намерении и гарантированном 

выполнении им обязанностей по соблюдению государственных нормативных требований 

охраны труда и добровольно принятых на себя обязательств. 

Политика по охране труда обеспечивает: 

а) приоритет сохранения жизни и здоровья работников в процессе их трудовой 

деятельности; 

б) соответствие условий труда на рабочих местах требованиям охраны труда; 

в) выполнение последовательных и непрерывных мер (мероприятий) по 

предупреждению происшествий и случаев ухудшения состояния здоровья работников, 

производственного травматизма и профессиональных заболеваний, в том числе посредством 

управления профессиональными рисками; 

г) непрерывное совершенствование и повышение эффективности системы управления 

охраной труда; 

д) обязательное привлечение работников, уполномоченных ими представительных 

органов к участию в управлении охраной труда и обеспечении условий труда, 

соответствующих требованиям охраны труда, посредством необходимого ресурсного 

обеспечения и поощрения такого участия; 

е) личную заинтересованность в обеспечении, насколько это возможно, безопасных 

условий труда; 

ж) выполнение иных обязанностей в области охраны труда исходя из специфики своей 

деятельности. 

2. ОБЩИЕ ПРАВИЛА ПОВЕДЕНИЯ РАБОТАЮЩИХ В АДМИНИСТРАЦИИ 

ЖЕМЧУЖНЕНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА ШИРИНСКОГО РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ ХАКАСИЯ 
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Охрана труда в администрации Жемчужненского сельсовета Ширинского района 

Республики Хакасия регулируется соответствующими нормами Конституции Российской 

Федерации, Трудовым кодексом Российской Федерации, постановлением Администрации 

Жемчужненского сельсовета Ширинского района Республики Хакасия от 15.05.2025 N 113 " 

Об утверждении Правил внутреннего трудового распорядка Администрации Жемчужненского 

сельсовета Ширинского района Республики Хакасия".  

3. ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ СЛУЖБЫ 

В здании Администрации Жемчужненского сельсовета Ширинского района Республики 

Хакасия осуществляют свою деятельность следующие организации: 

1. МУП п. Жемчужный «Благоустройство»; 

2. МКП "Жемчужненское ЖКХ"; 

3.Ширинский инспекторский участок Государственной инспекции по маломерным 

судам (ГИМС) Главного управления МЧС России по Республике Хакасия. 

4. ОБСТОЯТЕЛЬСТВА И ПРИЧИНЫ ОТДЕЛЬНЫХ ХАРАКТЕРНЫХ НЕСЧАСТНЫХ 

СЛУЧАЕВ 

Причиной несчастных случаев, пожаров и происшествий в организации являются 

элементарные несоблюдения инструкций по охране труда, правил пожарной безопасности, 

правил внутреннего трудового распорядка, нарушение трудовой дисциплины и т. д. 

Основной причиной несчастных случаев является низкая образованность в области 

охраны труда. Каждый работник организации должен ежедневно совершенствовать свои 

знания по охране труда, технике безопасности, пожарной безопасности. Невыполнение правил 

по охране труда, технике безопасности, пожарной безопасности могут привести к 

нежелательным последствиям для жизни и здоровья работника. 

5. ДЕЙСТВИЯ РАБОТНИКОВ ПРИ ВОЗНИКНОВЕНИИ ВОЗМОЖНЫХ 

АВАРИЙНЫХ СИТУАЦИЙ 

При возникновении аварийной ситуации работники обязаны прекратить работу и при 

необходимости произвести ограждение опасного места. Немедленно сообщить о случившемся 

руководителю. 

Работники, находящиеся поблизости, по сигналу тревоги обязаны немедленно явиться к 

месту происшествия и принять участие в оказании пострадавшим первой помощи или 

устранении возникшей аварийной ситуации. 

6. ОКАЗАНИЕ ПЕРВОЙ ПОМОЩИ ПОСТРАДАВШИМ 

Первая помощь оказывается пострадавшим при несчастных случаях, травмах, 

ранениях, поражениях, отравлениях, других состояниях и заболеваниях, угрожающих жизни и 

здоровью пострадавших до оказания медицинской помощи. 

Согласно статьи 31 закона Российской Федерации от 21 ноября 2011 года N 323 "Об 

основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации" первая помощь до оказания 

медицинской помощи оказывается гражданам при несчастных случаях, травмах, отравлениях 

и других состояниях и заболеваниях, угрожающих их жизни и здоровью, лицами, обязанными 

оказывать первую помощь в соответствии с федеральным законом или со специальным 

правилом и имеющими соответствующую подготовку. 

Перечень состояний, при которых оказывается первая помощь: 

1. Отсутствие сознания. 

2. Остановка дыхания и (или) остановка кровообращения. 

3. Нарушение проходимости дыхательных путей инородным телом и иные угрожающие 

жизни и здоровью нарушения дыхания. 

4. Наружные кровотечения. 

5. Травмы, ранения и поражения, вызванные механическими, химическими, 

электрическими, термическими поражающими факторами, воздействием излучения. 

6. Отравления. 

7. Укусы или ужаливания ядовитых животных. 

8. Судорожный приступ, сопровождающийся потерей сознания. 

9. Острые психологические реакции на стресс. 

Перечень мероприятий по оказанию первой помощи: 

http://municipal.garant.ru/document/redirect/10103000/0
http://municipal.garant.ru/document/redirect/10103000/0
http://municipal.garant.ru/document/redirect/12125268/0
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1. Проведение оценки обстановки и обеспечение безопасных условий для оказания 

первой помощи. 

2. Проведение обзорного осмотра пострадавшего (пострадавших) для выявления 

продолжающегося наружного кровотечения. При необходимости осуществление мероприятий 

по временной остановке наружного кровотечения. 

3. Определение наличия признаков жизни у пострадавшего. 

4. Проведение сердечно-легочной реанимации и поддержание проходимости 

дыхательных путей: 

4.1. При отсутствии у пострадавшего признаков жизни (дыхания, кровообращения): 

призыв окружающих лиц (при их наличии) для содействия оказанию первой помощи, 

вызов скорой медицинской помощи; 

проведение сердечно-легочной реанимации на твердой ровной поверхности; 

использование автоматического наружного дефибриллятора (при наличии); 

при появлении у пострадавшего признаков жизни - выполнение мероприятий по 

поддержанию проходимости дыхательных путей в соответствии с подпунктом 4.2 пункта 4 

настоящего Перечня; 

4.2. При наличии у пострадавшего признаков жизни (дыхания, кровообращения) и 

отсутствии сознания: 

выполнение мероприятий по поддержанию проходимости дыхательных путей 

посредством придания пострадавшему устойчивого бокового положения; 

в случае невозможности придания устойчивого бокового положения в результате 

травмы или других причин - запрокидывание и удержание запрокинутой головы 

пострадавшего с подъемом подбородка; 

вызов скорой медицинской помощи (если вызов скорой медицинской помощи не был 

осуществлен ранее). 

5. Проведение подробного осмотра и опроса пострадавшего (при наличии сознания) 

для выявления признаков травм, ранений, отравлений, укусов или ужаливаний ядовитых 

животных, поражений, вызванных механическими, химическими, электрическими, 

термическими поражающими факторами, воздействием излучения, и других состояний, 

угрожающих его жизни и здоровью: 

1) опрос пострадавшего; 

2) проведение осмотра головы; 

3) проведение осмотра шеи; 

4) проведение осмотра груди; 

5) проведение осмотра спины; 

6) проведение осмотра живота и таза; 

7) проведение осмотра конечностей. 

6. Выполнение мероприятий по оказанию первой помощи пострадавшему в 

зависимости от характера травм, ранений, отравлений, укусов или ужаливаний ядовитых 

животных, поражений, вызванных механическими, химическими, электрическими, 

термическими поражающими факторами, воздействием излучения, и других состояний, 

угрожающих его жизни и здоровью: 

6.1. При ранении грудной клетки - наложение окклюзионной (герметизирующей) 

повязки; 

6.2. При отравлении через рот - промывание желудка путем приема воды и вызывания 

рвоты; 

6.3. При травмах, воздействиях излучения, высоких температур, химических веществ, 

укусах или ужаливаниях ядовитых животных - охлаждение; 

6.4. При эффектах воздействия низких температур - проведение термоизоляции и 

согревания; 

6.5. При травмах различных областей тела - наложение повязок; 

6.6. При травмах различных частей тела - проведение иммобилизации 

(обездвиживания) с использованием медицинских изделий или подручных средств; 
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аутоиммобилизация или обездвиживание руками травмированных частей тела, для 

обезболивания и предотвращения осложнений; 

6.7. При судорожном приступе, сопровождающимся потерей сознания, - не препятствуя 

судорожным движениям, предотвращение дополнительного травмирования головы, после 

окончания судорожного приступа - поддерживание проходимости дыхательных путей, в том 

числе посредством придания пострадавшему устойчивого бокового положения. 

7. Оказание помощи пострадавшему в принятии лекарственных препаратов для 

медицинского применения, назначенных ему ранее лечащим врачом. 

8. Придание и поддержание оптимального положения тела пострадавшего. 

9. Вызов скорой медицинской помощи (если вызов скорой медицинской помощи не был 

осуществлен ранее), осуществление контроля состояния пострадавшего (наличия сознания, 

дыхания, кровообращения и отсутствия наружного кровотечения), оказание пострадавшему 

психологической поддержки, перемещение, транспортировка пострадавшего, передача 

пострадавшего выездной бригаде скорой медицинской помощи, медицинской организации, 

специальным службам, сотрудники которых обязаны оказывать первую помощь в 

соответствии с федеральными законами или иными нормативными правовыми актами. 
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Приложение  

к Программе проведения вводного инструктажа  

по охране труда в администрации Жемчужненского сельсовета  

Ширинского района Республики Хакасия  

 

 

 

 

 

ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН ПРОГРАММЫ  

ВВОДНОГО ИНСТРУКТАЖА ПО ОХРАНЕ ТРУДА 

N 

п/п 

Тема Продолжительн

ость (в 

минутах) 

1 Политика и цели в области охраны труда в администрации 

Жемчужненского сельсовета Ширинского района Республики 

Хакасия 

10 

2 Общие правила поведения работающих в организации в 

администрации Жемчужненского сельсовета Ширинского района 

Республики Хакасия 

10 

3 Расположение основных служб 5 

4 Обстоятельства и причины отдельных характерных несчастных 

случаев 

10 

5 Действия работников при возникновении возможных аварийных 

ситуаций 

15 

6 Оказание первой помощи пострадавшим 30 

Итого: 80 

 

 


