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Доклад о состоянии местного самоуправления в Республике Хакасия  
Российской Федерации за 2024 год 

(описательная часть) 
Доклад о состоянии и развитии местного самоуправления в Республике Хакасия:  
- составлен Ассоциацией «Совет муниципальных образований Республики Хакасия» в 

соответствии с п.3.3.15 Устава при участии муниципальных образований Республики Хакасия, 
министерств финансов, экономики и национальной и территориальной политики Республики 
Хакасия. 

- подготовлен на основании пункта 3 статьи 66 и пункта 5 статьи 67 Федерального 
закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 
Российской Федерации» в рамках подготовки Ассоциацией «Всероссийская ассоциация развития 
местного самоуправления» Доклада Правительству 
Российской Федерации о состоянии и развитии местного самоуправления в Российской 
Федерации. 

- характеризует состояние местного самоуправления и развитие муниципальных 
образований в Республике Хакасия на основе сравнения данных по осуществлению полномочий в 
городах и районах республики в 2024 году. 

Раздел 1. Основные выводы  

1) тенденции развития местного самоуправления (в динамике определенного 
набора показателей на конец года в сопоставлении с показателями на начало года или за 
более длительный период): 
− тенденции территориальной организация местного самоуправления  

 В Республике Хакасия действует 99 муниципально-территориальных единиц 
осуществления местного самоуправления (муниципальных образований).  

Муниципальные образования распределяются по видам: 
 городские округа (ГО) - 5 ГО(5%)), 
муниципальные районы (МР) – 8 МР(8%), 
городские поселения (ГП) – 4 ГП(4%), 
сельские поселения (СП) – 82 СП(83%) 

Территориальных и организационных изменений муниципальных образований Республики 
Хакасия за период с 2019 по 2024 год не проводилось, и в ближайшей перспективе -  не 
планируется. 

− тенденции в кадровой обеспеченности муниципальной службы; 
Численность муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности на 

конец 2024 года  составляет 1203 единиц, Фактически работают 1163 муниципальных 
служащих, в том числе, в районах - 423, в городских поселениях - 11, сельских поселениях - 206, 
городских округах - 547. Дефицит кадров составляет - 40 специалистов. 
 10 глав муниципальных образований (включая городские округа, муниципальные районы и 
сельские поселения) имеют опыт работы в своей должности более 15 лет. 
 Возраст до 35 лет включительно -  имеются только у трех глав в сельских поселениях; 
муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности, достигших пенсионного 
возраст -116, что создает  дополнительные вызовы для органов местного самоуправления, 
связанные с необходимостью замены опытных сотрудников новыми кадрами и обеспечением 
преемственности знаний и опыта. 20 муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные 
должности, моложе 25 лет. Это свидетельствует о том, что в органах местного самоуправления 
присутствует небольшое количество молодых специалистов. Такая ситуация может говорить о 
необходимости привлечения молодежи в муниципальную службу, создания программ 
наставничества и материальных стимулов поддержки для молодых специалистов. 
 В среднем текучесть кадров составляет 18%, при этом в городах -23%, в сельсоветах -
16%. 
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− тенденции в изменении объемов полномочий органов местного 
самоуправления, в передаче государственных полномочий; в передаче полномочий по 
вопросам местного значения на региональный уровень; 

 Полномочия органов местного самоуправления по решению вопросов местного 
значения, отнесенные законом субъекта Российской Федерации к ведению органов 
государственной власти субъекта Российской Федерации 
  Перераспределенных на региональный уровень полномочий органов местного 
самоуправления по решению вопросов местного значения в Республике Хакасия-  нет 
 Полномочия городских и сельских поселений, осуществляемые органами местного 
самоуправления муниципальных районов на основании соглашений: 

1) по осуществлению внутреннего муниципального финансового контроля; 
- организация дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог местного 

значения в границах населенных пунктов сельсовета и обеспечение безопасности дорожного 
движения на них, включая создание и обеспечение функционирования парковок (парковочных 
мест), осуществление муниципального контроля за сохранностью автомобильных дорог 
местного значения в границах населенных пунктов поселения, организация дорожного 
движения, а также осуществление иных полномочий в области использования автомобильных 
дорог и осуществления дорожной деятельности в соответствии с законодательством 
Российской Федерации; 

- по определению поставщиков (подрядчиков, исполнителей) для обеспечения 
муниципальных нужд в соответствии с законодательством о контрактной системе в сфере 
закупок; 

- подготовка и выдача решений о согласовании переустройства и (или) перепланировки 
жилого помещения; 

- подготовка и выдача решений о переводе жилого помещения в нежилое и нежилого 
помещения в жилое. 

Полномочия муниципальных районов, осуществляемые городскими и сельскими 
поселениями на основании соглашений: 

- по организации в границах поселения электо-, тепло-, газо-, водоснабжения и 
водоотведения  (Ширинский район): 

- по предоставлению разрешений на отклонение от предельных параметров 
разрешенного строительства, реконструкции объектов капитального строительства 
(Усть-Абаканский район);  

-  по утверждению генеральных планов поселения,  правил землепользования и 
застройки, местных нормативов градостроительного проектирования поселений 
(Алтайский район).  

Количество государственных полномочий, выполнявшихся органами местного 
самоуправления в 2024 году:  

Всего 15, в т. ч. 1 – федеральные полномочия, 14 -  региональные полномочия 
 Объем собственных и перераспределяемых полномочий по решению вопросов местного 
значения  и передаваемых госполномочий органам местного самоуправления в 2024 году не 
менялся. 

− имущественная и финансовая основы местного самоуправления; 
Имущественную основу муниципальных образований республики Хакасия составляют: 
Земельные участки - земли, предназначенные для различных нужд: жилого 

строительства, коммерческой деятельности, общественных пространств и т.п.; 
Здания, помещения и сооружения – такие как школы, административные здания, 

стадионы, квартиры; 
Транспортные средства – автомобили, автобусы и другие виды транспорта, 

используемые для муниципальных нужд. 
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В количественном объеме наибольшее имущество представлено учреждениями 
образования, культуры и спорта.  

Город Абакан является лидером по количеству муниципальных организаций – 116 ед. и 
стоимости муниципального имущества  - 23963 млн. руб. 

Основные аспекты управления муниципальным имуществом включают: 
• Учет и инвентаризация. 
• Передача и распоряжение. 
• Аренда и продажа. 
• Эффективное использование. 

 Финансовой основой местного самоуправления является местный бюджет. 
Объем доходов местных бюджетов в 2024 году составил 30 733 млн. руб.  Структура 

доходов как всегда представлена налоговыми (8 266 млн.р.) и неналоговыми (2 314млн. р.) 
доходами, а также безвозмездными поступлениями (20 152 млн. р.), в числе которых 
наибольшую часть составляют субвенции (11966 млн. р.) и субсидии (4 962млн, р.). Дотации на 
выравнивание и сбалансированность составили всего 2 356 млн. руб.  

Расходы местных бюджетов в 2024 году составили 31049 млн. р.   Дефицит исполнения 
бюджетов – 315,8 млн.руб. С наибольшим дефицитом бюджета закончили 2024 год Алтайский 
район (133, млн.р.), Орджоникидзевский район (55 млн.р.) и г. Саяногорск (34.9млн.р). Профицит 
бюджетных расходов образовался в г. Сорске (16 млн.р.) и Бейском районе (6.7 млн. р.).  

Наибольшие расходы как  всегда пошли на «Образование»- 18 852 млн. р. и «ЖКХ» – 2 580 
млн. руб. Меньше всего расходов  на «Национальную Оборону» - 29,6 млн. р. и  «Охрану 
окружающей среды»- 62, 2 млн. р. 
 По  сравнению с 2023 годом почти во  всех муниципальных образованиях произошел рост 
по поступлениям от налоговых доходов,  по неналоговым доходам и по безвозмездным 
поступлениям (кроме субвенций и иных межбюджетных трансфертов) произошло снижение.  

− тенденции в изменении административной нагрузки на органы местного 
самоуправления (изменение количества проверок органами государственного контроля и 
органами прокуратуры); 

Количество проведенных (завершенных) проверок контрольно-надзорными органами (за 
исключением органов прокуратуры) муниципальных образований за 2024 год по сравнению с 
аналогичным периодом 2022 года возросло в 2 раза. При этом общее количество предписаний, 
выданных органам местного самоуправления по итогам проверок сократилось на 24%. Общее 
количество дел об административных правонарушениях, возбужденных в отношении органов 
местного самоуправления, включая дела за неиспользование предписаний, в 2024 году к уровню 
2022 года сократилось в 9 раз. С 2023 года значительно увеличилось количество дел об 
административных правонарушениях, возбужденных в отношении должностных лиц органов 
местного самоуправления. 
 В 2024 году количество проведенных (завершенных) проверок со стороны органов 
прокуратуры увеличилось на 16% к уровню 2022 года. 

− наиболее эффективные в отчетном периоде механизмы взаимодействия с 
региональными властями; 

- совещания/ВКС с участием глав муниципальных образований у Главы Республики 
Хакасия заместителей Правительства РХ по вопросам развития территорий, предупреждения 
чрезвычайных ситуаций (паводки, пожары, подготовка ЖКХ в зиме, запасы угля); 

- плановые выездные заседания Главы Республики Хакасия  и министров на территории 
сельсоветов  для встречи с жителями по выявлению проблем и предложений по решению 
вопросов местного значения; 

- экспертные советы Верховного Совета Республики Хакасия, в состав которых входят 
главы муниципальных образований 

- развитие межмуниципального сотрудничества; 
 В 2024 году: города Саяногорск и Сорск официально заключил соглашения о 

сотрудничестве. Основной фокус сотрудничества будет направлен на реализацию общих 
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проектов для детей и молодежи в таких областях, как культура, спорт и образование, 
Алтайский район подписал соглашение о сотрудничестве с городами Черногорском и 
Саяногорском. В рамках соглашений, в первую очередь, будут развиваться молодежные 
проекты: запланированы совместные творческие семинары, образовательные форумы.  

- достижения в сфере цифровой трансформации на муниципальном уровне: 
 - осуществлено подключение сельпоссоветов и управлений администрации Усть-

Абаканского района к СЭД Администрации,  введен в эксплуатацию комплекс по работе с 
обращениями граждан; 

- решена давняя проблема обеспечения бесперебойной мобильной связью и покрытия 
сетью Интернет деревни Летник Алтайского района. Специалисты администрации 
Алтайского района и администраций сельских поселений, входящих в состав район, прошли 
обучение по программам повышения квалификации в сфере цифровой экономики; 

- получило дальнейшее развитие оказание массовых социально значимых муниципальных 
услуг в электронном виде с использованием информационной системы «Платформа 
государственных сервисов» (ПГС), Государственной информационной системы обеспечения 
градостроительной деятельности (ГИСОГД);  

- развитие и расширение собственной защищённой сети передачи данных на основе 
технологии VipNet; 

- работа для внедрения программного продукта по ведению реестра муниципального 
имущества и земельных участков; 

- работы по импортозамещению программного обеспечения на автоматизированных 
рабочих местах и серверах; 

Цифровая среда создает условия для того, чтобы горожане стали более осведомлёнными 
и активными участниками процесса управления своим городом. Люди начинают лучше 
понимать, какие у них есть права и обязанности, как они могут влиять на принятие решений и 
какую ответственность несут за состояние своего окружения. Цифровые инструменты 
делают этот процесс доступным и удобным, позволяя каждому жителю внести свой вклад в 
улучшение городской среды. 

Современные технологии позволяют проводить голосования онлайн по важным вопросам 
городского развития. Наиболее масштабным является рейтинговый отбор территорий для 
благоустройства на следующий год. Это может касаться выбора проектов благоустройства 
общественных пространств, установки новых объектов инфраструктуры, распределения 
бюджета и других вопросов, требующих общественного мнения. 

В 2024 году в рейтинговом отборе на единой федеральной платформе za.gorodsreda.ru в 
городе Абакане приняли участие 35573 человека. В 2023 году в аналогичном отборе приняли 
участие 30640 человек, в 2022 году – 29514 человек, в 2021 году – 23967 горожан.  

− участие органов местного самоуправления в реализации национальных 
проектов; 

 В 2024 году Республика Хакасия участвовала в 13 национальных проектах, 
в рамках которых реализовывались мероприятиях 44 региональных проектов. 
Финансирование из республиканского и федерального бюджетов было предусмотрено только на 
31 региональный проект в рамках 11-ти национальных проектов. Все муниципальные районы и 
городские округа Республики Хакасия в той или иной мере участвовали в реализации 
мероприятий 8 региональных проектов, входящих в 2024 году в состав 4-х национальных 
проектов: «Образование», «Культура», «Жилье и городская среда», «Безопасные  качественные 
дороги». 

Наиболее активными по количеству участия в мероприятиях региональных 
проектов являются: среди городов – г. Абакан (1 место), г. Черногорск (2 место), 
г. Саяногорск (3 место), среди районов – Ширинский район (1 место), Аскизский 
район (2 место), Усть-Абаканский район (3 место). 

Объем финансовых средств, направленных из местных бюджетов  на реализацию 
национальных проектов в 2024 году составил 47, 9 млн. руб. 
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2) взаимодействие с населением (в том числе топ-10 проблем, волнующих 
жителей муниципалитетов; 

В 2024 году органами местного самоуправления использовались всевозможные механизмы, 
позволяющие организовать эффективное взаимодействие с населением, такие как: опросы 
граждан (на страницах во ВКонтакте размещены виджеты «Сообщить о проблеме» и 
«Решаем вместе", на базе платформы "Госуслуги"), личный прием граждан главами 
муниципальных образований и руководителями муниципальных учреждений, выездные заседания 
администраций при главе города, встречи с населением посредством участия в собраниях 
(сходах) граждан, проводимых в поселениях, теле- и радиоэфиры.  

Общение с людьми в интернете, социальных сетях становится реальной основой и для 
принятия важных управленческих решений. Стандартом обратной связи в умном городе 
должны стать Муниципальные центры управления, которые сейчас создаются в 
муниципальных образованиях по всей стране, в 2024 году в Республике Хакасия организован 
только 2  Муниципальных центра управления  - в Алтайском районе и в Администрации города 
Абакана. Остальные города и районы республики для обеспечения обратной связи с населением 
по волнующим его вопросам осуществляют через ЦУР Республики Хакасия. В течение 2024 года 
через систему «Инцидент-менеджмент» ЦУР  органам муниципального самоуправления 
Республики Хакасия за 2024 год поступило 12 853 сообщений жителей региона.   

К наиболее социально значимым, ресурсоемким и требующим наибольшего внимания в 2024 
году вопросам местного значения относятся: 

1) прохождение отопительного периода в безаварийном режиме на территориях 
муниципальных образований; 

2) подготовка объектов коммунальной инфраструктуры к следующему отопительному 
периоду; 

3) контроль и принятие мер в целях оказания качественных жилищно-коммунальных услуг 
потребителям; 

4) строительство новых систем  водоснабжения в сельских населенных пунктах; 
5) строительство жилья в рамках государственной программы «Комплексное развитие 

сельских территорий» для молодых специалистов, проживающих и работающих в селах 
районов; 

6) осуществление содержания и ремонта автомобильных дорог на территории 
муниципальных образований; 

7) проведение капитальных ремонтов учреждений культуры  и спорта.  
8) реализация мероприятий по модернизации школьных систем образования в рамках 

государственной программы Российской Федерации «Развитие образования». 
9) переселение граждан из аварийного жилого фонда; 
10) отлов бродячих собак.  

В 2024 году все муниципальные образования Республики Хакасия обеспечивали исполнение 
Федерального закона от 14 июля 2022 года № 270-ФЗ, согласно которому все органы местного 
самоуправления и подведомственные им организации, предприятия, учреждения обязаны вести 
публичные официальные страницы в социальных сетях, так называемые  госпаблики. В 2024 году 
госпаблики в Республике Хакасия опубликовали 562 352 постов, собрали почти 90 млн 
просмотров, ответили на 288 110 комментариев. 

Наибольшее количество госпабликов зафиксировано в административном центре 
республики – городе Абакане. Так на 31 декабря 2024 года в г. Абакане в социальных сетях 
функционируют 159 официальных страниц), из них в социальной сети «Вконтакте» – 128, 
«Одноклассники» – 13, «Телеграмм» – 18, эти официальные страницы подключены к подсистеме 
ЕПГУ «Платформа обратной связи. Госпаблики» Помимо Госпабликов в каждом поселении 
создан свой чат, в котором удается отслеживать актуальные для жителей вопросы и темы, 
всего таких чатов на основе территориальной принадлежности в Усть-Абаканском районе 
создано более 30 чатов. 
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3) основные муниципальные достижения (ключевые события и знаковые даты), 
оказавшее влияние на состояние и развитие местного самоуправления; 

Ключевым событием, связанным с решением задач, стоящих перед органами местного 
самоуправления в 2024 году - ГОД СЕМЬИ стал VI Ежегодный Абаканский форум «Город. 
Семья. Дети». Форум в очередной раз стал важнейшей городской дискуссионной площадкой для 
обсуждения актуальных вопросов в сфере работы с детьми и семьями. Участниками форума 
стали более 2000 работников учреждений дошкольного, общего, профессионального и 
дополнительного образования, науки, культуры, молодежи, спорта, социальной поддержки 
населения, правоохранительных структур, общественных организаций, родительского и 
детского сообщества, а также представителей заинтересованных органов государственной 
власти и муниципальных образований Республики Хакасия. Всего в рамках форума работало 
более 90 различных площадок: выставки, презентации, мастер-классы, круглые столы, 
тренинги, семинары и другие. 
По итогам VI Абаканского форума «Город. Семья. Дети» выработана резолюция, в которой 
отображены основные предложения участников форума для использования в работе 
заинтересованных органов и учреждений. 
Участники форума отметили, что в основе качественной работы с детьми лежит 
эффективное взаимодействие семьи, школы и других заинтересованных организаций, а важным 
направлением процесса воспитания остается духовно-нравственное воспитание детей и 
подростков, формирование гражданственности и патриотизма, привитие 
несовершеннолетним традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе 
как один из приоритетов – формирование семейных ценностей, повышение роли семьи в 
вопросам воспитания детей. Также в качестве наиболее актуальных отмечены вопросы 
обеспечения комплексной безопасности несовершеннолетних. 

 По национальному проекту «Образование» в Абакане продолжают строиться и  
ремонтироваться школы. В 2024 году в жилом районе «Арбан» введена в эксплуатацию школа 
на 1000 мест. Также проведён капитальный ремонт в школе № 3. В процессе работ были 
выявлены серьёзные дефекты несущих конструкций, в результате из городского бюджета на 
капитальный ремонт выделены дополнительные средства. Капитальный ремонт 
продолжается в школах № 10 и № 30, средства из городского бюджета на дополнительные 
работы потребовались и в этих учреждениях. Ведётся системная работа по улучшению условий 
спортивной подготовки и развитию учреждений культуры города Абакана. 

Комплексная работа направлена на улучшение семейного отдыха, культурного досуга, 
занятий спортом. Не первый год по выбору абаканцев выполняется масштабное 
благоустройство по национальному проекту «Жильё и городская среда». В 2024 году, например, 
приводились в порядок 17 общественных территорий и 11 дворовых, на это было направлено 
почти 70 миллионов рублей. 

Продолжается преобразование парков и скверов города. Идеи и предложения абаканцев 
легли в основу проекта по благоустройству Парка Культуры и Отдыха, и проект стал 
победителем Всероссийского конкурса лучших проектов создания комфортной городской среды. 
В 2024 году сделано очень многое. Благоустройство этого значимого для горожан парка 
продолжится.  

Создана  прогулочная зона на улице Пушкина от Храма Константина и Елены до улицы 
Щорса. 

На улице Кедровая открыта универсальная спортивная площадка, преобразилась 
Театральная площадь.  

В 2024 году проведён капитальный ремонт проезда Северный, участков улицы Аскизская и 
проспекта Ленина, до четырёх полос расширены участки на улице Пирятинская и 
Чертыгашева.  

Проведены капитальные ремонты в трех культурно-досуговых учреждениях Усть-
Абаканского района: Тутатчиковском сельском клубе, филиале МКУ «Доможаковский 
культурно-досуговый Центр»; МКУ «Дом культуры «Колос» Опытненского сельского совета» 
и в МКУК «Сапоговский сельский Дом культуры». Благодаря проведению значительных 



10 
 
ремонтных работ, на базе сельских учреждений культуры нашего района создано современное 
комфортное пространство для качественного оказания услуг населению и проведения 
культурных мероприятий; 

Строительство новой системы водоснабжения с. Зеленое Усть-Абаканского района для 
обеспечения населения качественной питьевой водой. В настоящее время выполнены работы 
по укладке трубопровода протяженностью 7,113 км, установлены приборы учета в точке 
подключения к системе водоснабжения ГУП РХ «Хакасресводоканал», построен павильон, 
установлено оборудование для водоподготовки, две емкости по 100м3, выполнено 
благоустройство территории, установлено заграждение площадного объекта; 

Капитальный ремонт двух школ района: Кайбальской и Очурской по федеральной 
программе. На обновление школ было выделено 126,5 млн. рублей. 

Ппостроены два быстровозводимых жилых корпуса загородного лагеря «Беркут», 
стоимость проекта более 79 млн. рублей. «Беркут» стал первым лагерем в Хакасии, который 
принял детей зимой, обеспечив отдых для 100 школьников, получил статус круглогодичного 
благодаря государственной программе модернизации детских оздоровительных лагерей с 
поддержкой Совета Федерации. В кратчайшие сроки были  

Продолжение строительства стадиона в селе Белый Яр: возведены трибуны, построены 
теплые раздевалки; 

Открытие одного из самых больших в Хакасии ледовых катков,   проведено масштабное 
благоустройство прилегающей территории: заасфальтирована парковка, уложены 
пешеходные дорожки из брусчатки, сделано ограждение, установлена детская площадка, 
лавочки и туалет, на территории разбит парк, на котором высажено более 500 деревьев и 
кустарников. 

Продолжилось строительство детского сада на 120 мест, возводимого в рамках 
реализации программы по комплексному развитию сельских территорий. Строительные 
работы завершены на 97%. Силами педагогов территория детского сада благоустроена, 
высажены деревья и кустарники; 

Строительство школы на 1000 мест в новом микрорайоне, которая должна распахнуть 
двери уже 1 сентября 2025 года. Школа возводится в рамках нацпроекта «Образование» и 
является самым крупным объектом среди действующих строек в районе; 

Построена новая канализационная трасса, введены в эксплуатацию 3 новых насосных 
станции и произведена замена двух существующих; 

Инвестиционные проекты в культуру: в селе Новороссийское по нацпроекту был 
построен новый Дом культуры, в с.Белый Яр продолжается строительство 
многофункционального культурно-развлекательного центра и нового Дома культуры на 450 
посетителей;  

Весной 2024 года началось активное создание парка горной техники за поселком 
Изыхские Копи. Совместно с местными жителями, работниками угольных разрезов сотрудники 
администрации высадили более 1000 сосен. В дальнейшем силами ООО «СУЭК-Хакасия» на гору 
были доставлены первые экспонаты техники угледобывающего разреза. 

В рамках международной акции «Сад памяти» создан памятный геоглиф – высажены 
метровые сосны в форме слова «Россия». Мероприятие объединило более 200 жителей; 

Открыт после реконструкции Краеведческий музей Алтайского района. После 
капитального ремонта здание сохранило свой исторический облик. 

 
 
 
 
 

4) выводы и предложения.  
 Главной задачей органов местного самоуправления Республики Хакасия в 2024 году, как и 

в предыдущие три года является - ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ В 
УСЛОВИЯХ РЕСУРСНЫХ ОГРАНИЧЕНИЙ.   
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А одной из основных проблем местного самоуправления в Республике Хакасия  – 
несоответствие финансовых ресурсов исполняемым полномочиям. Собственные, 
делегированные госполномочия, отраслевые -  тенденции  к их сокращению не ведется.   

Решение проблемы видится в наращивании доходной базы местных бюджетов, но чтобы 
доходная база соответствовала расходам на исполнение полномочий,  необходимо сначала 
провести анализ  этих  полномочий, исходя из принципов учета «природных» целей и задач 
местного самоуправления и эффективности реализации существующих компетенций на 
местном уровне, исключив из них все, что не соответствует названным принципам,  и только 
после этого вернуться к рассмотрению вопроса о соответствии  доходов расходным 
полномочиям. 

Исходя из изложенного следующие предложения: 
 В области компетенции муниципальных образований: 
-Федеральному Собранию Российской Федерации провести анализ и уточнение перечня вопросов 
местного значения муниципальных образований, исключив из него вопросы, не свойственные 
природе местного самоуправления, и обоснованно перераспределив обязательные к исполнению 
и «факультативные» вопросы и полномочия;  
Правительству Российской Федерации: 
- провести мониторинг и уточнение перечня и формулировок отдельных федеральных 
полномочий, передаваемых на исполнение органам местного самоуправления;  
- вернуться к разработке предложений по внесению изменений и дополнений в федеральное 
законодательство, направленных на корректное и полнообъемное формулирование полномочий 
органов местного самоуправления по решению вопросов местного значения; 
В области муниципальных финансов: 
- Правительству Российской Федерации и Федеральному Собранию Российской Федерации 
рассмотреть возможность повышения собственных доходов местных бюджетов путем 
закрепления в федеральном законодательстве большей, чем в настоящее время, доли отчислений 
в местные бюджеты от НДФЛ; 
  - Правительству Российской Федерации разработать, утвердить и внедрить в систему 
межбюджетных отношений корректную методику расчета затрат на исполнение 
собственных и отдельных государственных полномочий, осуществляемых органами местного 
самоуправления. 
 
      
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Раздел 2. Основные характеристики состояния местного самоуправления в 
субъекте Российской Федерации (аналитическая часть) 

2.1. Территориальная организация местного самоуправления  

2.1.1. Количество муниципальных образований (всего на 01.01.2025, по видам).  
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В Республике Хакасия действует 99 муниципально-территориальных единиц 
осуществления местного самоуправления (муниципальных образований).  

 
Муниципальные образования распределяются по видам: 
 городские округа (ГО) - 5 ГО(5%)), 
муниципальные районы (МР) – 8 МР(8%), 
городские поселения (ГП) – 4 ГП(4%), 
сельские поселения (СП) – 82 СП(83%) 
межселенных  территории - на землях Таштыпского и  Бейского районов. (на 

межселенной территории Таштыпского района расположены три поселения: Кубайка, 
Большой Он, Малый Анзас, на межселенной территории Бейского района поселений нет). 

 Поселения (ГП и СП) входят в состав муниципальных района с сохранением своей 
самостоятельности в качестве муниципальных образований. 

На территории Республики Хакасия - 5 городов, 7 посёлков городского типа и 271 
сельский населённый пункт (89 деревень, 84 села, 52 аала, 46 посёлков). 

ЧИСЛО МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАНИЙ,  МЕЖСЕЛЕННЫХ ТЕРРИТОРИЙ, 
НАСЕЛЕННЫХ ПУНКТОВ ПО РЕСПУБЛИКЕ ХАКАСИЯ  

  

 

ГО 

 

МР 

в них 
Меж-
селен

ые 
тер. 

Посел
ки 

город
ского 
типа 

Сельс
кие 

насел
енные 
пункт

. 

в том 
числе 

без 
населе

ния 
ГП СП 

Республика Хакасия 5 8 4 82 1 7 271 7 

ГО  город Абакан  1 - - - - - - - 

ГО  город Абаза 1 - - - - - - - 

ГО  город Саяногорск 1 - - - - 2 1 - 

ГО  город Сорск 1 - - - - - 3 - 

ГО  город Черногорск  1 - - - - 1 - - 

Алтайский  муниц. район  - 1 - 9 - - 19 1 

Аскизский  муниц. район - 1 3 11 - 3 61 2 

Бейский  муниц. район  - 1 - 8 - - 28 - 

Боградский  муниц.  район  - 1 - 10 - - 28 - 

5 8
4

82

Городские округа
Муниципальные районы
Городские поселения
Сельские поселения
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Орджоникидзевский  муниц. р. - 1 - 9 - - 23 - 

Таштыпский  муниц. район  - 1 - 8 1 - 32 - 

Усть-Абаканский муниц.  район - 1 1 12 - 1 38 1 

Ширинский  муниц. район - 1 - 15 - - 38 3 

Территориальных и организационных изменений муниципальных образований Республики 
за период с 2019 по 2024 год не проводилось, и в ближайшей перспективе не планируется. 

Приложение таблица 1. 

2.1.2. Особенности организации местного самоуправления на отдельных 
территориях 

Опорные населенные пункты на территориях муниципальных образований, 
территории опережающего развития, особые экономические зоны и т.п.  

Перечень опорных населённых пунктов и прилегающих территорий Республики 
Хакасия утверждён постановлением Правительства Республики Хакасия от 06.04.2023 
№269. В него включены сёла Аскиз, Таштып, Шира, Туим, Бея, Очуры, Усть-Бюр, Московское, 
Боград, города Сорск и Саяногорск, а также рабочий посёлок Вершина Теи и посёлок Копьево.   

Перечень разработан в рамках инициативы социально-экономического развития «Города 
больших возможностей и возрождение малых форм расселения». Опорными считаются 
населённые пункты, расположенные вне границ городских агломераций, на базе которых 
ускоренно развивается инфраструктура для образования, медицины, культуры и 
удовлетворения иных потребностей населения одного или нескольких муниципальных 
образований. 

Опорные населенные пункты выделены на территории всех 8 муниципальных районов  и в 
2 из 5  городских округов Республики Хакасия. 

   Территорией с особым статусом ТОР является город Абаза - типичный моногород, 
экономика которого во многом зависит от деятельности градообразующего предприятия. 
Начиная с 2015 года в связи с падением цен на железо на мировом рынке, финансовое состояние 
Абаканского рудника резко ухудшилось. Определением Арбитражного суда Республики Хакасия 
от 21.07.2015 № А74‒5384/2015 была возбуждена процедура несостоятельности 
(банкротства). В настоящий момент продолжается конкурсное производство 

Проблемы моногорода Абазы решаются на региональном и федеральном уровне. Одной 
из мер оказания государственной поддержки является присвоение городу Абазе статуса 
территории опережающего социально-экономического развития (далее ‒ ТОР), что позволит 
предприятиям, зарегистрированным и осуществляющим деятельность на территории города, 
иметь налоговые льготы, льготные тарифы в негосударственных внебюджетных фондах, 
облегченный порядок предоставления муниципального и государственного контроля. 

Распоряжением Правительства Российской Федерации от 28.10.2015г. № 2190-р 
муниципальное образование город Абаза был отнесен к первой категории (монопрофильные 
муниципальные образования Российской Федерации с наиболее сложным социально-
экономическим положением).  

Одним из путей выхода из кризисного состояния для города является диверсификация 
экономики – развитие иных отраслей, помимо градообразующей, что приведет к снижению 
зависимости экономики города от работы градообразующего предприятия.  

Органами региональной и муниципальной власти проделана огромная работа по 
присвоению моногороду Абазе статуса территории опережающего социально-экономического 
развития (далее ‒ ТОР). 

24 июля 2017 года было принято постановление Правительства Российской Федерации 
№870 «О придании статуса территории опережающего социально-экономического развития 
моногороду Абаза». На текущий момент ведется совместная работа с Министерством 
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экономического развития Республики Хакасия по внесению изменений в нормативные 
документы с целью корректировки показателей для резидентов ТОР. 

В границах городского округа Саяногорск и Бейского района создана особая экономическая 
зона промышленно-производственного типа "Хакасская технологическая долина" (площадь 312 
Га)  – территория с особым правовым статусом, на которой действует льготный режим 
ведения предпринимательской деятельности с преференциями и льготами для инвесторов 
(федеральная часть налога на прибыль 2%, региональная часть налога на прибыль- 0% первые 
десять лет, налоги на имущество - 0% на 10 лет с момента постановки имущества на учет, 
земельный налог – 0% на 5 лет с момента приобретения прав на земельный участок).  

Наличие отдельных территорий, требующих мер поддержки:  
На территории Республики Хакасия расположены шесть монопрофильных муниципальных 

образований: 
- города Саяногорск, Сорск, Черногорск – отнесены ко второй категории монопрофильных 
муниципальных образований, в которых имеются риски ухудшения социально-экономического 
положения; 
- город Абаза, рп Вершина Тёи, с. Туим – отнесены к первой категории монопрофильных 
муниципальных образований с наиболее сложным социально-экономическим положением. 

По состоянию на 01.01.2025 в монопрофильных муниципальных образованиях Республики 
Хакасия проживает 163,3 тыс. человек, или 30,6 % от общей численности населения республики. 

Специализация моногородов определена действующими на территории 
градообразующими предприятиями, осуществляющими деятельность в рамках единого 
производственно-технологического процесса, где хозяйственную деятельность ведут 
крупнейшие региональные предприятия – экспортеры каменного угля, сырья для 
металлургической промышленности и цветных металлов, в том числе: рабочий поселок 
Вершина Тёи и г. Абаза – производство железорудного концентрата (ООО «Абаканский рудник» 
и ООО «ГК «Алатау»), г. Сорск – добыча медно-молибденовых руд (ООО «Сорский ГОК», ООО 
«Сорский ФМЗ»), г. Саяногорск – производство алюминиевых сплавов и фольги (ОАО «РУСАЛ 
Саяногорск», ОАО «РУСАЛ САЯНАЛ»), г. Черногорск – добыча угля и производство угольного 
концентрата (ООО «СУЭК Хакасия», ООО «УК «Разрез Степной»). 

Некоторые меры государственной поддержки моногородов Республики Хакасия: 
- Субсидии бюджетам моногородов на софинансирование расходов по строительству и 

(или) реконструкции объектов инфраструктуры, необходимых для реализации новых 
инвестиционных проектов; 

- Поддержка от Фонда развития моногородов: Фонд готов софинансировать до 95% 
стоимости работ при строительстве или реконструкции объектов инфраструктуры, а также 
предоставлять займы (до 250 млн рублей под нулевой процент на небольшие проекты и до 1 
млрд рублей на крупные проекты под 5% годовых). 

Также Правительством Республики Хакасия разработан комплекс других мер 
поддержки: 

• инфраструктурные бюджетные кредиты 
• новые инвестиционные проекты 
• инструменты поддержки малого и среднего бизнеса и иных мерах в рамках 

отраслевых государственных программ и национальных проектов 
  

Местами традиционного проживания КМНС - коренных малочисленных народов (шорцы) 
на территории Республики Хакасия являются территории  Аскизского муниципального района 
(Бискамжинский поссовет, Балыксинский сельсовет) и Таштыпского муниципального 
района: (Анчулский сельсовет и  Матурский сельсовет). На 31.12.2024 в местах 
традиционного проживания и традиционной хозяйственной деятельности коренных 
малочисленных народов Российской Федерации на территории Республики Хакасия количество 
лиц шорской национальности составляет 667 человек. Наиболее эффективными мерами 
поддержки данным территориям являются мероприятия, проводимые Министерством 
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национальной и территориальной политики Республики Хакасия за счет средств 
государственной программы «Региональная политика Республики Хакасия», Названная и  
софинансирования из федерального и республиканского бюджетов. В 2019 году из федерального 
бюджета на поддержку экономического и социального развития КМНС выделено 1 063,8 тыс. 
рублей, в 2020 и 2021 гг. - 1 089,3 тыс. рублей., В 2022 году в рамках государственной программы 
подписано Соглашение между Федеральным агентством по делам национальностей и 
Правительством Республики Хакасия о предоставлении субсидии из федерального размера 
1027,1 тыс. рублей, в 2023 году 1 027,1 тыс. рублей, из бюджета Республики Хакасия - 114,9 
тыс. рублей, всего 1 142 тыс. рублей. В 2024 году на поддержку экономического и социального 
развития КМНС федеральный бюджет в рамках единой субсидии выделил 1 090,4 тыс. рублей, 
из бюджета Республики Хакасия выделено 121,6 тыс. рублей, всего 1 212 тыс. рублей. 
Вышеуказанные средства направляются на образование, культуру, экономическую поддержку и 
социологические исследования КМНС. 

 В сфере развития образования, предусматривающей подготовку квалифицированных 
кадров для осуществления традиционной хозяйственной деятельности КМНС, денежные 
средства направлены на приобретение авиабилетов для двух студентов из числа коренных 
малочисленных народов, обучающихся в Федеральном государственном бюджетном 
образовательном учреждении высшего образования «Российский государственный 
педагогический университет им. А.И. Герцена», для перелета из г. Абакана в г. Санкт-
Петербург. Реализация государственной программы ежегодно обеспечивает участие 
представителей общин коренного малочисленного народа Российской Федерации (шорцев) 
Республики Хакасия во всероссийских, межрегиональных и республиканских мероприятиях, 
направленных на сохранение традиционного образа жизни и хозяйственной деятельности, 
развитие и пропаганду традиционной культуры. Ежегодно оказывается экономическая 
поддержка в укреплении 3 материально-технической базы общин КМНС. Так по итогам 
конкурса среди общин КМНС на получение экономической поддержки победителям вручаются 
сертификаты на приобретение деревообрабатывающего оборудования, электроинструментов, 
цифровой и бытовой техники. В 2021 году завершено строительство здания визит-центра в 
Таштыпском районе (на месте бывшей деревни Тлачек), за счет средств федерального, 
республиканского и местного бюджетов. В 2022году создано Государственное казенное 
учреждениеРеспублики Хакасия «Этнический центр шорской культуры, как ресурсно-
методический центр по обеспечению устойчивого социального и экономического развития 
КМНС. На базе учреждения проводятся республиканские, районные, местные мероприятия, 
направленные на сохранение и популяризацию самобытной культуры, традиций и обычаев 
шорского народа, проживающего в республике, традиционного образа жизни коренного 
малочисленного народа Российской Федерации (шорцев). В 2023 году на территории 
традиционного природопользования, сроком на 10 лет, введен запрет на геологическое изучение, 
разведку и добычу полезных ископаемых, за исключением геологического изучения, разведки и 
добычи твердых полезных ископаемых, осуществляемых в соответствии с лицензиями на право 
пользования недрами, выданными до вступления в силу запрета. 

2.1.3. Городские и сельские агломерации.  
 В соответствии с критериями, разработанными Минэкономразвития России во 

исполнение Перечня поручений по реализации Послания Президента Российской Федерации 
Федеральному Собранию Российской Федерации от 30.03.2024 № Пр-616,  определен  перечень 
опорных населенных пунктов: городов, городских агломераций и сельских населенных пунктов 
Российской Федерации. В августе 2024 года утвержден перечень 2.3 тыс. населенных пунктов. 

На основании сформированных критериев в Республике Хакасия определены населенные 
пункты, получившие следующие категории:  
 «Городские агломерации и административные центры субъектов Российской 
Федерации» – город Абакан (численность 185 тыс.чел.), включен в перечень 200 населенных 
пунктов и агломераций субъектов Российской Федерации, для которого планируется 
разработка мастер-плана и плана комплексного социально-экономического развития. 

 «Новые точки роста» – городской округ Саяногорск и село Бея.  
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«Иные населенные пункты, включая сельские, выполняющие функции опорных» – города 
Сорск, Абаза, Черногорск, села Белый Яр, Аскиз, Боград, Копьево, Таштып, Шира, рп Усть-
Абакан.  

 Постановлением Правительства Республики Хакасия от 09.04.2020 № 178 утвержден 
Перечень сельских населенных пунктов и рабочих поселков на территории Республики Хакасия, 
относимых к сельским территориям, а также перечень сельских агломераций, расположенных 
на территории Республики Хакасия, в целях обеспечения возможности участия муниципальных 
образований Республики Хакасия в отдельных мероприятиях государственной поддержки 
развития сельского хозяйства и комплексного развития сельских территорий. 

 Понятие «сельские агломерации» появилось в октябре 2019 года в рамках 
госпрограммы «Комплексное развитие сельских территорий». К сельским 
агломерациям отнесли в том числе малые города и поселки городского типа с 
численностью населения не более 30 тыс. человек 

Критерии отнесения группы муниципальных образований к сельским агломерациям в 
Республике Хакасия: 

1. Малые города и поселки городского типа с численностью населения, постоянно 
проживающего на их территории, не превышающей 30 тысяч человек 

  2. Включение в состав сельских агломераций населенных пунктов, входящих в состав 
малых городов и городских поселений  

3. Отсутствие включения в состав городской агломерации; 
4.Наличие автомобильных дорог круглогодичного функционирования и расстояния от 

ядра сельской агломерации до всех населённых пунктов не превышает 50 км; 
5.Наличие застройки в пределах видимости в границах агломерации. 

  Исходя из критериев в Республике Хакасия на 31.12.2024 года созданы сельские 
агломерации на территориях муниципальных образований: г. Абаза; г Сорск (включает п. ст. 
Ербинская, п. Сорский подхоз, аал Колтаров; рп Усть-Абакан; рп Аскиз; рп Вершина Теи;  рп 
Бискамжа (включает п. Ясная Поляна; п. ст. Тузуксу; п. ст. Казынет; п. ст. Ала-Тау). 

  Предложений по изменению законодательства в части регулирования вопросов 
признания территории агломерацией и функционирования агломерациями - нет. 

 
2.1.4. Численность населения в разрезе видов муниципальных образований на 

01.01.2024. 
По данным Росстата в Хакасии на 01 января 2025 года проживает 528313 чел 

(0.36% населения России). Из них 364135 (69%) городских жителей и 164178(31%) 
сельских жителей. 

По итогам Всероссийской переписи населения 2020 года общая численность населения 
Республики Хакасия с 2010 года  увеличилась на 2,4 тыс. человек, при этом число сельчан 
сократилось, а горожан — выросло.  С момента переписи населения 2010 года увеличение числа 
жителей отмечено в г. Абакане, г. Черногорске и Усть-Абаканском районе. Так, в г. Абакане 
проживает 185,8 тыс. человек, г. Черногорске – 78 тыс. человек, Усть-Абаканском районе – 48 
тыс. человек. 
За прошедшие десять лет столица республики приросла почти на 20 тыс. человек, г. Черногорск 
– на 3,3 тыс. человек, Усть-Абаканский район – на 8,5 тыс. человек. 

 Данная тенденция связана с миграцией сельского населения в города, связанной с 
возможностями трудоустройства и удовлетворения культурно-социальных потребностей  

В остальных десяти городских округах и муниципальных районах отмечено снижение 
численности населения, наибольшее – в г. Саяногорске (на 6,6 тыс. человек). 
Значительно снизилось число жителей в г. Абазе и Боградском районе (на 4,8 тыс. человек и 4,4 
тыс. человек соответственно). По итогам переписи в этих муниципальных образованиях 
проживало 12,3 и 11,5 тыс. жителей. 
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Отток населения обусловлен  трудовой миграцией — отъездом в поисках работы в 
крупные города и на работу вахтовым методом, связанным с монопрофильностью г. Абазы и 
низким уровнем профессиональной занятости для трудоспособного населения Боградского 
района. 

В Аскизском районе зарегистрирован около 40 тыс. человек, Ширинском и Алтайском 
районах – 24–25 тыс. человек. В Бейском районе численность населения составила около 18 тыс. 
человек, Таштыпском районе – 15,7 тыс. человек. 

К малочисленным муниципальным образованиям относятся г. Сорск, Боградский и 
Орджоникидзевский район (10–11 тыс. человек населения). Минимальное сокращение 
численности населения среди муниципальных образований республики отмечено в Таштыпском 
районе, где за десять лет число жителей сократилось менее чем на тысячу. 

Доля лиц трудоспособного возраста в Хакасии снизилась с 61,7% до 55,9%, моложе и 
старше трудоспособного возраста — выросла.  Средний возраст населения республики 
составил 39 лет, что на 4 года выше верхнего предела возраста молодёжи (до 35 лет). По 
переписи 2010 года средний возраст населения Хакасии составлял 37,2 года.  Протекающий 
процесс старения населения Хакасии, главной причиной которого является общее снижение 
рождаемости и рост смертности, приводит к увеличению демографической нагрузки на 
население трудоспособного возраста, а также численности и доли лиц старших возрастов. 

 
2.2. Муниципальная служба  
2.2.1. Характеристика численности муниципальных служащих (штатная 

численность, при наличии информации – характеристика возрастной структуры, 
текучести кадров, образования). 

Численность муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности на 
конец 2024 года составляет:1375, в т.ч. за счет собственных средств -1260, за счет субвенций -115. 

Городские округа (580) 
1. Администрация: 

• Всего –  183;в административном центре –   43. 
2. Представительный орган: 

• Всего – 8 единиц, в административном центре - 2  
3. Иные органы местного самоуправления: 

• Всего - 389, в административном центре - 260. 
Муниципальные районы (585) 

1. Администрация - 177 единицы. 
2. Представительный орган – 17. 
3. Иные органы местного самоуправления – 391. 

Сельские поселения (210)  
1. Администрация – 198 единиц. 
2. Представительный орган – 1 единица. 
3. Иные органы местного самоуправления – 9. 

Возрастная характеристика муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные 
должности, по опыту работы в должности главы муниципального образования: 

• Городские округа: 1 глава имеет опыт работы более 15 лет. 
• Муниципальные районы: 4 главы имеют опыт работы более 15 лет. 
• Сельские поселения: 6 глав имеют опыт работы более 15 лет. 

Таким образом, всего 10 глав муниципальных образований (включая городские округа, 
муниципальные районы и сельские поселения) имеют опыт работы в своей должности более 15 лет. 

Согласно представленным данным, среди глав муниципальных образований:  
• Возраст до 35 лет включительно имеются только в трех сельских поселениях.  

• Количество муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности, достигших 
пенсионного возраста: 

 Городские округа – всего 75 единиц, в т. ч. административный центр – 47 единиц. 
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 Муниципальные районы – 26 единицы. 
 Городские поселения – 1 единица. 
 Сельские поселения – 17 единиц. 

Эти цифры указывают на то, что значительное количество муниципальных служащих 
приближаются к пенсионному возрасту или уже достигли его. Это может создать 
дополнительные вызовы для органов местного самоуправления, связанные с необходимостью замены 
опытных сотрудников новыми кадрами и обеспечением преемственности знаний и опыта. 
Количество муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности, моложе 25 
лет:  

 Городские округа – всего 7 единиц. 
 Муниципальные районы – 13 единиц. 

Это свидетельствует о том, что в органах местного самоуправления присутствует 
небольшое количество молодых специалистов. Такая ситуация может говорить о необходимости 
привлечения молодежи в муниципальную службу, создания программ наставничества и 
материальных стимулов поддержки для молодых специалистов, чтобы обеспечить приток свежих 
идей и энергии в работу органов местного самоуправления. 

Текучесть кадров в органах местного самоуправления Республики Хакасия на конец 2024 года 
распределена следующим образом: 

• Городские округа – всего 23%, в т. ч. административный центр – 16%. 
• Муниципальные районы: 16%. 
• Городские поселения: 17%. 
• Сельские поселения: 16%. 

Эти данные показывают количество сотрудников, которые покинули свои должности в 
течение указанного периода времени. 

 
Сведения о достаточности специалистов для замещения должностей муниципальной 

службы в органах местного самоуправления (укомплектованности органов местного 
самоуправления). 

Количество ставок в органах МСУ составляет сегодня 1203 единиц, в том числе в районах 
республики 438 единиц, в городских поселениях– 11, в сельских поселениях – 207, в городских 
округах - 547. 

 Фактически работают 1163 муниципальных служащих, в том числе, в районах - 423, в 
городских поселениях - 11, сельских поселениях - 206, городских округах - 523. 

Таким образом, в муниципальных образованиях дефицит кадров составляет - 40 
специалист. 

Информация  по кадрам  приведена в таблице 2.1. 

2.2.2. Характеристика уровня оплаты труда муниципальных служащих, в том числе 
в сравнении со средней по экономике региона за 2024 год. 

По официальным данным Управления Федеральной службы государственной статистики 
по Красноярскому краю, Республике Хакасия и Республике Тыва. 

• Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата по виду экономической 
деятельности «Деятельность органов местного самоуправления муниципальных районов» в 
ноябре 2024 года составляла 50337,4 руб.  

• Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников 
организаций по Республике Хакасия в ноябре 2024 года составила - 71172,1 руб.; 

• Медианная заработная плата в Хакасии — 41 292 рубля (средний показатель без 
учёта самых высоких и самых низких зарплат) 

Оплата труда муниципальных служащих в Республике Хакасия производится в виде 
денежного содержания. Оно состоит из должностного оклада в соответствии с замещаемой 
должностью и ежемесячных и иных дополнительных выплат.  В соответствии с Федеральным 
законом №131-ФЗ от 06.10.2003 г органы местного самоуправления самостоятельно 
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определяют размер и условия оплаты труда муниципальных служащих. К таковым в Республике 
Хакасия относятся 4 муниципальных образования: г. Абакан, Аршановский, Белоярский и 
Солнечный сельсоветы. Остальные 95 муниципальных образований республики Хакасия 
являются дотационными и в соответствии с п.2 ст.136 Бюджетного кодекса Российской 
Федерации размер и условия оплаты труда муниципальных служащих устанавливаются в 
рамках нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных 
должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной 
основе, муниципальных служащих в Республике Хакасия, утвержденных Постановлением 
Правительства Республики Хакасия от 27.04.2010г. №210 на основе Методики расчета 
нормативов.  

Размер должностного оклада, а также размер ежемесячных и иных дополнительных 
выплат и порядок их осуществления устанавливаются муниципальными правовыми актами.   

Некоторые дополнительные выплаты, которые входят в состав денежного 
содержания: 

• Ежемесячная надбавка за особые условия работы. Может устанавливаться в 
размере до 50% должностного оклада.   

• Ежемесячная надбавка за выслугу лет. При стаже службы от 1 года до 5 лет — 
10%, от 5 до 10 лет — 20%, от 10 до 15 лет — 30%, свыше 15 лет — 40%.  

• Ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со 
сведениями, составляющими государственную тайну.   

• Премии по результатам работы. В совокупности за год не должны превышать 
четырёх должностных окладов.   

• Материальная помощь. Выплачивается один раз в год перед отпуском или 
стационарным лечением в размере двух должностных окладов.   

Уровень оплаты труда муниципальных служащих в разрезе по видам муниципальных 
образований в месяц составил: 

Город Абакан: в сравнении со средней по экономике региона на ноябрь 2024 года в 
заместитель Главы города Абакана - 296%, специалист 1 категории - 70%.; 

 Город Черногорск: специалист 2 категории - 35904 рублей; первый заместитель главы 
города Черногорска - 76669,41 рублей; (среднемесячная номинальная начисленная заработная 
плата работников г. Черногорска за 9 месяцев 2024 года составила 68 580,50 рублей); 

Ширинский район: специалист 1 категории - 38700 рублей, заместитель главы района - 
138080,00 рублей; 

Алтайский район: специалист 1 категории в сельских поселениях - 30864 руб., заместитель 
главы муниципального района - 75381 руб.  

 
2.2.3. Привлечение граждан на муниципальную службу и удержание граждан на 

муниципальной службе 

Для привлечения граждан на муниципальную службу  используются следующие способы: 
• Размещение информации о вакансиях на различных платформах и сайтах; 
• Формирование кадрового резерва; 
• Взаимодействие с организациями профессионального образования; 
• Участие в ярмарках вакансий; 
• Взаимодействие с государственной службой занятости населения. 

Для удержания граждан на муниципальной службе: 
• Расширение информатизации и автоматизации, направленное на снижение 

рутинной нагрузки; 
• Допустимость гибридного режима работы для всех или некоторых категорий 

работников (например, для женщин с детьми дошкольного и младшего школьного возраста); 
• Создание условий труда (офис, рабочее место, оборудование); 
• Предоставление грамот, благодарностей, наград; 
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• Проведение обучающих мероприятий (в т.ч. в режиме ВКС) по наиболее 
актуальным практическим вопросам работы; 

• Повышение квалификации. 
Факторы, приводящие к дефициту кадров в органах местного: 

Основным фактором, влияющим на дефицит кадров в ОМСУ, является низкое денежное 
содержание муниципальных служащих:  

Невысокая заработная плата в органах местного самоуправления осложняет привлечение 
высококвалифицированных специалистов. Молодые специалисты на работу практически не 
поступают, в виду неконкурентоспособных условий, предлагаемых органами местного 
самоуправления. Возможность целевого обучения специалистов в соответствии с 
потребностями органов местного самоуправления за счет средств местного бюджета 
невыполнима в связи с ограниченностью бюджетных ресурсов муниципального образования. 
Также наблюдается увеличение количества служащих, увольняющихся по причине низкой 
заработной платы и отсутствия ее повышения (индексации). При разной трудозатратности и 
мерах ответственности выполняемой работы, а также с ежегодным увеличением МРОТ, 
уровень заработной платы части муниципальных служащих и технического персонала 
находится на одном уровне.  

В соответствии с законодательством для замещения должности муниципальной службы 
требуется соответствие квалификационным требованиям к уровню профессионального 
образования, стажу муниципальной службы или работы по специальности, направлению 
подготовки, которые устанавливаются муниципальными правовыми актами на основе типовых 
квалификационных требований, определяемых законом субъекта Российской Федерации. 

Круг вопросов, решаемых органами местного самоуправления в интересах населения, 
весьма широк. Муниципальный служащий должен ориентироваться во многих областях знаний, 
быть эрудированным, обладать необходимыми знаниями и умениями. В должностные 
обязанности каждого муниципального служащего входит большое количество вопросов. 

Необходимость соответствия указанным требованиям порождает проблему дефицита 
высококвалифицированных кадров. 

Депрофессионализация муниципальных служащих особенно ярко выступает на фоне 
старения кадрового состава муниципальной службы, «вымывание» среднего звена управления в 
муниципальных органах. Наиболее дееспособные кадры уходят из муниципальной службы в 
бизнес-структуры. 

 
ТОП факторов, приводящих к дефициту кадров в органах местного самоуправления: 
-низкая заработная плата специалистов узкого профиля по сравнению с коммерческими 

организациями; 
- значительная удаленность муниципального образования от административного центра 

(пример: город Сорск - 112 км до административного центра г. Абакана.. Как показало участие 
представителей администрации города Сорска в апреле 2024 года во Всероссийской ярмарке 
вакансий в г. Абакане граждане ищущие работу, обладающие соответствующей квалификацией 
не рассматривают варианты переезда на территорию муниципального образования город 
Сорска, даже при условии предоставления им служебного жилья); 

-отсутствие жилья для муниципальных служащих; 
- применение штрафных санкций, не соотносящихся с заработной платой; 
-непривлекательность жизни в сельских поселениях для молодежи; 
-чрезмерная нагрузка на специалистов; 
- старение кадров. 
Предложения по устранению данных проблем является: 
- достаточная мотивация, которая ведет за собой профессиональное развитие и 

карьерный рост; 
- законодательное закрепление за органами государственной власти обязанности по 

финансовому обеспечению расходов, связанных с повышением минимального размера оплаты 
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труда и отдельных категорий работников бюджетной сферы, определенных «Майскими» 
Указами Президента Российской Федерации; 

- предусмотреть в Федеральном законе от 27.07.2004 №79-ФЗ «О государственной 
гражданской службе в Российской Федерации» и Федеральном законе от 02.03.2007 №25-ФЗ «О 
муниципальной службе в Российской Федерации» единство основных условий оплаты труда и 
социальных гарантий гражданских служащих и муниципальных служащих.  

 
ТОП-5 категорий необходимых отраслевых специалистов для муниципальной службы. 
-специалисты в области ЖКХ; 
-специалисты в сфере градостроительства и земельных отношений; 
-специалисты в сфере информационных технологий; 
-инженеры, проектировщики, архитекторы. 
-экономисты(бухгалтеры), юристы; 
Эти специалисты играют ключевую роль в обеспечении эффективного функционирования 

муниципальных служб, решении социально-экономических задач и улучшении качества жизни 
населения. 

 
ТОП лучших практик по направлениям:  
1) Популяризация муниципальной службы и привлечение граждан на муниципальную 

службу  
Одной из форм привлечения специалистов на работу в органы местного самоуправления 

Алтайского района является целенаправленная работа администрации и ее отраслевых органов 
с ВУЗами, образовательными учреждениями среднего профессионального образования, службой 
занятости населения по поиску и привлечению специалистов необходимого направления 
подготовки и профиля. Информация размещается в федеральной государственной 
информационной системе «Работа в России», официальном сайте органов местного 
самоуправления, в социальных сетях. 

 
2) мотивация муниципальных служащих; 
Алтайский район: Повышение квалификации имеет мотивирующее значение к 

эффективной работе, так как сотрудники получают новые знания по роду деятельности, 
позволяющие более эффективно работать по своей специальности. Немаловажным аспектом 
является то, что повышение квалификации производится за счет средств работодателя. 
Поощрение сотрудников за эффективную работу, в том числе материально, остается одним 
из методов мотивации муниципальных служащих. Награждение наиболее отличившихся 
муниципальных служащих, вручение благодарственных писем – все это положительно влияет 
на мотивацию коллектива администрации, дает стимул к самосовершенствованию и 
достижению отличных результатов на перспективу.  

Усть-Абаканский район: ежегодно формируется и обновляется кадровый резерв на 
муниципальную службу. Включение в состав кадрового резерва является инструментом 
мотивации для молодых специалистов. Однако есть проблема в дефиците молодых кадров. 
Прежде всего низкая мотивация самих молодых специалистов к поступлению на муниципальную 
службу. В настоящее время не только представители иных специальностей, но и выпускники 
вузов, получившие образование по направлению подготовки «Государственное и муниципальное 
управление», не всегда стремятся попасть в ряды органов власти, объясняя это значительными 
объемами и неравномерным распределением рабочей нагрузки, низким уровнем заработной 
платы на фоне наличия множества запретов и ограничений. 
 При этом привлекательность муниципальной службы, прежде всего, в гарантии и 
защищенности. Она предпочтительнее, чем неустойчивая и зачастую бесправное положение 
работников в коммерческих организациях.  
 Один из самых популярных видов усиления работоспособности сотрудников - это 
материальная мотивация. Из инструментов материальной мотивации муниципальных 
служащих применяется такие как: присвоение чинов, поощрение внеочередным чином, выплата 
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надбавок на особые условия работы, выплата надбавок за выслугу лет, выплата надбавки к 
пенсии за выслугу, дополнительные отпуска за выслугу лет, при чрезвычайных ситуациях 
(смерть близких).  
 Из нематериальных мотиваций используется награждение работников (объявление 
благодарности, вручение грамот, выдвижение на более высокие награды), обучение за счет 
работодателя, прохождение ежегодных медицинских осмотров за счет работодателя. Важно 
слышать каждого работника: дружелюбная корпоративная этика, индивидуальный и 
внимательный подход к сотрудникам, своевременное поощрение и реагирование на нужды 
работников позволяют служащим почувствовать себя важным и нужным. 

 
3) наставничество на муниципальной службе; 
- Наставничество – широко развитое явление в администрации города Абакана. 

Руководители отделов, управлений проводят индивидуальные встречи, консультации со 
специалистами разных уровней, консультируя по рабочим вопросам, делясь опытом работы. 
Кроме того, в Администрации города Абакана регулярно проводятся обучающие семинары для 
повышения уровня квалификации служащих (по работе в системе электронного 
документооборота, например, и тд.). Безусловно, при трудоустройстве в Администрацию г. 
Абакана для  поступивших на муниципальную службу сотрудников организовано методическое 
и организационное сопровождение. В отделе кадров проводится первичная консультация по 
вопросам прохождения муниципальной службы, соблюдения антикоррупционного 
законодательства и другим вопросам. В каждом отделе закрепляется муниципальный 
служащий, который в первый год сопровождает вновь принятого муниципального служащего. 

- Наставничество на муниципальной службе в органах местного самоуправления 
муниципального образования Алтайский район представляет собой целенаправленную 
деятельность руководителей отраслевых органов (структурных подразделений), наиболее 
опытных муниципальных служащих этих подразделений по оказанию помощи лицам, в том числе 
впервые поступившим на муниципальную службу, в отношении которых осуществляется 
наставничество, по обеспечению их профессионального становления, развития и адаптации к 
квалифицированному исполнению должностных обязанностей, а также граждан, проходящих 
стажировку или практику в органах местного самоуправления. 

Задача наставника заключается в том, чтобы помочь новому служащему, особенно 
молодому, почувствовать себя комфортно в новом коллективе, разъяснить ему 
организационную структуру и порядок служебного взаимодействия, связанный с исполнением 
должностных обязанностей, а также передать лицу, в отношении которого осуществляется 
наставничество, опыт и знания по области и виду профессиональной служебной деятельности, 
необходимые для выполнения его должностных обязанностей и полномочий органов местного 
самоуправления.  
 

4) служение муниципальных служащих. 
- Проект главы администрации Алтайского района Ирины Войновой «Строим будущее 

вместе» вошел в сотню лучших муниципальных практик страны в номинации «Малая Родина - 
сила России» и стал финалистом народного голосования Всероссийской премии «Служение».  

В проекте Ирина Войнова рассказывает, как консолидация усилий всех уровней власти и 
бизнеса дает позитивные результаты. Алтайский район является участником всевозможных 
федеральных проектов и программ. По условиям многих из них, нужно иметь внебюджетные 
средства, а без бизнеса это невозможно. У Алтайского района отличные социальные партнеры, 
которые помогают делать как малые добрые дела, так и возводить социальные учреждения. К 
примеру, металлурги дали 100 млн рублей, чтобы район попал в федеральную программу 
«Комплексное развитие сельских территорий». По ней в Белом Яре строится сразу детский сад 
на 120 мест, ДК и многофункциональный культурно-образовательный центр, осуществлен 
капитальный ремонт детского сада «Теремок», выполнено освещение улиц, строительство 
канализационных сетей. Бизнес помог и с врачебной амбулаторией в Кайбалах, парком 
«Белоярский». Банкиры добавили денег на скейт-площадку.  
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Премия «Служение» присваивается выдающимся представителям муниципального 
сообщества — командам и людям, которые внесли особый вклад в развитие своего 
муниципалитета. Муниципальные служащие района активно участвуют в организации 
мероприятий, которые направлены на решение социальных вопросов, экологическую защиту, 
помощь детям, участвуют в культурных и спортивных мероприятиях. Такое сотрудничество 
укрепляет связи между служащими и молодежью, создавая атмосферу доверия и 
взаимопомощи. 

- Специалисты Администрации города Абакана регулярно принимают участие в 
общественно-полезной деятельности: в городских субботниках, благотворительных акциях и 
проектах (участвуют в сборе благотворительной помощи для участников СВО, их семей, 
жителей ЛНР, ДНР, Курской области). В 2024 году несколько раз муниципальные служащие 
перечисляли дневной заработок на помощь российским военным, их семьям, жителям Курской 
области, ЛНР, ДНР. 

 
Данные о привлечения и удержании специалистов на муниципальной службе 
предоставлены в таблице 2.2. 

2.3. Полномочия органов местного самоуправления  

2.3.1. Потребности жителей муниципального образования, определяющие 
приоритетность задач органов местного самоуправления  

По данным информационно-аналитической системы работы с сообщениями из 
открытых источников «Система Инцидент» органам муниципального самоуправления 
Республики Хакасия за 2024 год поступило 12 853 сообщений жителей региона.   

Наиболее распространенные темы, по которым граждане писали в социальных сетях в 
2024 году, зафиксированные в системе «Инцидент» по всем исполнителям со статусом 
«ОМСУ»: 

1. Дороги — 3065 сообщений; 
2. Благоустройство — 2854 сообщения; 
3. ЖКХ — 1794 сообщения; 
4. Общественный транспорт — 831 сообщение; 
5. Обращение с отходами — 763 сообщения; 
6. Культура — 692 сообщения; 
7. Образование — 502 сообщения; 
8. Безопасность и правопорядок — 498 сообщений; 
9. Энергетика — 454 сообщения; 
10. Физическая культура и спорт — 334 сообщения; 
11. Связь и телевидение — 210 сообщений; 
12. Социальное обслуживание и защита — 199 сообщений; 
13. Строительство и архитектура — 142 сообщения; 
14. Экономика и бизнес — 133 сообщения; 
15. Экология — 96 сообщений; 
16. Органы власти и подведомственные учреждения — 82 сообщений; 
17. Сельское хозяйство и охота — 48 сообщений; 
18. Внутренняя политика — 42 сообщения; 
19. Здравоохранение — 32 сообщения; 
20. Труд и занятость — 22 сообщения; 
21. Военная служба — 20 сообщений; 
22. Имущественные и земельные отношения — 19 сообщений; 
23. Туризм — 13 сообщений; 
24. Молодежная политика — 5 сообщений; 
25. Межнациональные отношения — 3 сообщения.  

 



24 
 

2.3.2. ТОП-10 наиболее социально значимых, ресурсоемких и/или требовавших в 
2024 году наибольшего внимания или усилий вопросов местного значения: 

 Дороги; Благоустройство; ЖКХ; Общественный транспорт; Обращение с отходами; 
Культура; Образование; Энергетика; Безопасность и правопорядок (в т.ч. отлов безнадзорных 
животных); Физическая культура и спорт.  

АБАКАН 
Безусловно, в числе наиболее значимых вопросов для города – социальная сфера. 

Традиционно городской бюджет имеет социальную направленность, а это значит, что город 
Абакан на постоянной основе вкладывает средства в общее и дополнительное образование 
детей, в семейный досуг и спорт, в комфорт для прогулок и отдыха. 

По национальному проекту «Образование» в Абакане продолжают строиться и  
ремонтироваться школы. В 2024 году в жилом районе «Арбан» введена в эксплуатацию школа 
на 1000 мест. Также проведён капитальный ремонт в школе № 3. В процессе работ были 
выявлены серьёзные дефекты несущих конструкций, в результате из городского бюджета на 
капитальный ремонт выделены дополнительные средства. Капитальный ремонт 
продолжается в школах № 10 и № 30, средства из городского бюджета на дополнительные 
работы потребовались и в этих учреждениях. Ведётся системная работа по улучшению условий 
спортивной подготовки и развитию учреждений культуры города Абакана. 

Комплексная работа направлена на улучшение семейного отдыха, культурного досуга, 
занятий спортом. Не первый год по выбору абаканцев выполняется масштабное 
благоустройство по национальному проекту «Жильё и городская среда». В 2024 году, например, 
приводились в порядок 17 общественных территорий и 11 дворовых, на это было направлено 
почти 70 миллионов рублей. 

Продолжается преобразование парков и скверов города. Идеи и предложения абаканцев 
легли в основу проекта по благоустройству Парка Культуры и Отдыха, и проект стал 
победителем Всероссийского конкурса лучших проектов создания комфортной городской среды. 
В 2024 году сделано очень многое. Благоустройство этого значимого для горожан парка 
продолжится.  

Создана  прогулочная зона на улице Пушкина от Храма Константина и Елены до улицы 
Щорса. 

На улице Кедровая открыта универсальная спортивная площадка, преобразилась 
Театральная площадь.  

В 2024 году проведён капитальный ремонт проезда Северный, участков улицы Аскизская и 
проспекта Ленина, до четырёх полос расширены участки на улице Пирятинская и 
Чертыгашева.  

Средства по муниципальной программе «Градостроительная политика» ежегодно 
направляются на второстепенные улицы, на освещение, отсыпки дорог, тротуары. В 2024 году 
работы проведены на улице Зои Космодемьянской (асфальтирование участка улицы, уличное 
освещение), построены тротуары на улицах Лихачева и Высоцкого, на проспекте Дружбы 
Народов, обустроено пространство в районе «Арбан» по улице Некрасова. В числе работ - 
ремонт проездов во дворы, замена уличной мебели, уличное освещение. 

ЧЕРНОГОРСК 
1)Деятельность по обращению с животными без владельцев 
 В соответствии с требованиями Закона Республики Хакасия от 20.12.2016 N106-ЗРХ «О 

наделении органов местного самоуправления муниципальных образований Республики Хакасия 
отдельными государственными полномочиями по организации мероприятий при осуществлении 
деятельности по обращению с животными без владельцев» Специалисты Администрации 
города Черногорска на постоянной основе проводит рейдовые мероприятия, направленные на 
выявление концентрации групп популяций бродячих животных и принятие мер по их устранению 
с улиц города. По итогам проведения выездных мероприятий - заявки на отлов животных без 
владельцев незамедлительно направляются в специализированную организацию. Также заявки 
от жителей на отлов безнадзорных собак, поступают в телефонном режиме или в виде 
заявлений и направляются для исполнения через цифровой сервис «Все звери» (через сайт 
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https://b19.regagro.net/) в специализированную организацию в рамках заключенного 
муниципального контракта «Оказание услуг по отлову и содержанию животных без владельцев 
на территории Муниципального образования город Черногорск». В 2024 г. на территории 
муниципального образования город Черногорск предпринимателями,  осуществляющими отлов 
животных без владельцев в рамках муниципальных контрактов было отловлено  271  собак, 
маркировано 269 собак.  

2) Переселение граждан из аварийного жилого фонда. 
На территории г. Черногорска в период 2017-2025 девять многоквартирных домов 

признаны аварийными и подлежащими сносу. Для их расселения Администрацией г. Черногорска 
были разработаны два проекта на строительство многоквартирных домов по ул. Угольная, 14 
и Юбилейная, 36. Сметная стоимость строительства данных домов составляет 786 тыс. руб. 
Для реализации следующего этапа программы «Переселение граждан из аварийного жилищного 
фонда» до Администрации г. Черногорска доведены трехгодичные лимиты в размере 159 720 
тыс. руб. – на 2025, 190 767 тыс. руб. – на 2026 и 190 767 – на 2027. Общая сумма составляет 
541 254 тыс. руб., чего не достаточно для строительства даже одного нового 
многоквартирного дома.   

САЯНОГОРСК 
Сферы жизнедеятельности, требующие первоочередного внимания: 
- Износ объектов жилищно-коммунальной сферы 
- Реконструкция дорожного фонда 
- Обновление жилищного фонда и социальных объектов 
- Стабильная работа в сфере пассажироперевозок. 
УСТЬ-АБАКАНСКИЙ РАЙОН 
К наиболее социально значимым, ресурсоемким и требующим наибольшего внимания в 2024 

году вопросам местного значения относятся: 
а) прохождение отопительного периода в безаварийном режиме на территории Усть-

Абаканского района; 
б) подготовка объектов коммунальной инфраструктуры к следующему отопительному 

периоду в районе; 
в) контроль и принятие мер в целях оказания качественных жилищно-коммунальных услуг 

потребителям района; 
г) строительство новой системы водоснабжения с. Зеленое Усть-Абаканского района 

для обеспечения населения качественной питьевой водой. В настоящее время выполнены 
работы по укладке трубопровода протяженностью 7,113 км, установлены приборы учета в 
точке подключения к системе водоснабжения ГУП РХ «Хакасресводоканал», построен 
павильон, установлено оборудование для водоподготовки, две емкости по 100м3, выполнено 
благоустройство территории, установлено заграждение площадного объекта.; 

д) строительство жилья в рамках государственной программы «Комплексное развитие 
сельских территорий» для молодых специалистов, проживающих и работающих в селах Усть-
Абаканского района; 

е) осуществление содержания и ремонта автомобильных дорог на территории Усть-
Абаканского района; 

ж) проведение капитальных ремонтов сельских домов культуры. Проведены капитальные 
ремонты в трех культурно-досуговых учреждениях Усть-Абаканского района: Тутатчиковском 
сельском клубе, филиале МКУ «Доможаковский культурно-досуговый Центр»; МКУ «Дом 
культуры «Колос» Опытненского сельского совета» и в МКУК «Сапоговский сельский Дом 
культуры». Благодаря проведению значительных ремонтных работ, на базе сельских 
учреждений культуры нашего района создано современное комфортное пространство для 
качественного оказания услуг населению и проведения культурных мероприятий; 

з) реализация мероприятия по модернизации школьных систем образования в рамках 
государственной программы Российской Федерации «Развитие образования». Выполнен 
капитальный ремонт старого корпуса МБОУ «Чапаевская СОШ». На реализацию мероприятия 
направлено 25,5 млн. руб., приобретено оборудование в школу на сумму 9,5 млн. руб.; 



26 
 

и) участие в региональном конкурсе инициативных проектов: 
– осуществлено материально-техническое обеспечение МБДОУ «ДС «Родничок».  

Выделено 2,0 млн. рублей из республиканского бюджета Республики Хакасия на устройство 
брусчатки на территории детского сада, а также на приобретение и установку 3х теневых 
навесов. Сумма инициативных платежей (спонсорская помощь и помощь родителей) составила 
0,4 млн. руб. Результат: улучшение внешнего облика детского сада, а также делает пребывание 
детей на улице более безопасным и приятным.  

– организована спортивная площадка на территории МБОУ «Чапаевская СОШ». 
Выделено 2,0 млн. рублей из республиканского бюджета Республики Хакасия на обустройство 
универсальной спортивной площадки (минифутбол, волейбол). Сумма инициативных платежей 
(спонсорская помощь и помощь родителей) составила 0,4 млн. руб. Результат: улучшение 
инфраструктуры и формирование здорового образа жизни у молодежи. 

– осуществлено материально-техническое обеспечение актового зала МБОУ «Усть-
Абаканская СОШ им. М.Е.Орлова». Выделено 0,5 млн. рублей из бюджета муниципального 
образования Усть-Абаканский район (замена кресел). Сумма инициативных платежей (помощь 
родителей) составила 50,0 тыс. руб. Результат: актовый зал стал комфортным и безопасным 
для проведения различных мероприятий, благодаря чему школа сможет принимать больше 
гостей. 

АЛТАЙСКИЙ РАЙОН 
Наиболее социально значимые, ресурсоемкие и требующие наибольшего внимания вопросы 

местного значения в 2024 год: 
- капитальный ремонт двух школ района: Кайбальской и Очурской по федеральной 

программе. На обновление школ было выделено 126,5 млн. рублей. 
- построены два быстровозводимых жилых корпуса загородного лагеря «Беркут», 

стоимость проекта более 79 млн. рублей. «Беркут» стал первым лагерем в Хакасии, который 
принял детей зимой, обеспечив отдых для 100 школьников, получил статус круглогодичного 
благодаря государственной программе модернизации детских оздоровительных лагерей с 
поддержкой Совета Федерации. В кратчайшие сроки были  

- продолжение строительства стадиона в селе Белый Яр: возведены трибуны, 
построены теплые раздевалки; 

-  открытие одного из самых больших в Хакасии ледовых катков,   проведено масштабное 
благоустройство прилегающей территории: заасфальтирована парковка, уложены 
пешеходные дорожки из брусчатки, сделано ограждение, установлена детская площадка, 
лавочки и туалет, на территории разбит парк, на котором высажено более 500 деревьев и 
кустарников. 

-   под контролем администрации продолжилось строительство детского сада на 120 
мест, возводимого в рамках реализации программы по комплексному развитию сельских 
территорий. Строительные работы завершены на 97%. Силами педагогов территория 
детского сада благоустроена, высажены деревья и кустарники; 

-  строительство школы на 1000 мест в новом микрорайоне, которая должна распахнуть 
двери уже 1 сентября 2025 года. Школа возводится в рамках нацпроекта «Образование» и 
является самым крупным объектом среди действующих строек в районе; 

-   построена новая канализационная трасса, введены в эксплуатацию 3 новых насосных 
станции и произведена замена двух существующих; 

- инвестиционные проектяы в культуру: в селе Новороссийское по нацпроекту был 
построен новый Дом культуры. В с.Белый Яр продолжается строительство 
многофункционального культурно-развлекательного центра и нового Дома культуры на 450 
посетителей;  

- весной 2024 года началось активное создание парка горной техники за поселком 
Изыхские Копи. Совместно с местными жителями, работниками угольных разрезов сотрудники 
администрации высадили более 1000 сосен. В дальнейшем силами ООО «СУЭК-Хакасия» на гору 
были доставлены первые экспонаты техники угледобывающего разреза. 

- подготовлено к открытию здание почты в селе Кайбалы; 
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- в рамках международной акции «Сад памяти» создан памятный геоглиф – высажены 
метровые сосны в форме слова «Россия». Мероприятие объединило более 200 жителей; 

- открыт после реконструкции Краеведческий музей Алтайского района. После 
капитального ремонта здание сохранило свой исторический облик. 

  
Количество инцидентов и Топ-5 приоритетных задач по территориям:  

1. Город Абаза — 926 сообщений; 1) Дороги 2)Благоустройство 3)ЖКХ4)Общественный 
транспорт 5)Безопасность и правопорядок 

2. Город Абакан — 4489 сообщений; 1)Дороги; 2)Благоустройство; 3)Общественный 
транспорт; 4) ЖКХ; 5)Образование и культура; 

3. Город Саяногорск — 1706 сообщений;1) ЖКХ ,2)ТКО; 3)Дороги;4)Отлов собак 
4. Город Сорск — 129 сообщений;1) ЖКХ, 2) Благоустройство. 3) Культура, 4) Дороги 
5. Город Черногорск — 2583 сообщения; 1) ЖКХ, 2) Транспортная инфраструктура, 3) 

Экология и благоустройство, 4) социальная сфера, 5) экономика и занятость; 
6. Алтайский район —280 сообщений: Благоустройство, Дороги, Обращение с отходами, 

Культура, Физическая культура и спорт; 
7. Аскизский район — 334 сообщения: Благоустройство, Дороги. ,Обращение с отходами,, 

Культура, Физическая культура и спорт; 
8. Бейский район — 72 сообщения: Образование, Благоустройство, Обращение с отходами, 

ЖКХ, Социальное обслуживание и защита; 
9. Боградский район — 58 сообщений: Дороги, Благоустройство, Обращение с отходами, 

ЖКХ, Физическая культура и спорт 
10. Орджоникидзевский район — 113 сообщений: Дороги, ЖКХ, Культура, Связь и 

телевидение,  Благоустройство; 
11. Таштыпский район — 166 сообщений: Дороги, Благоустройство, Культура, Обращение 

с отходами, Связь и телевидение; 
12. Усть-абаканский район — 1775 сообщений (ТОП-5: 1)Состояние дорог, проведение 

дорожных ремонтных работ; 2) Здравоохранение и оказание медицинских услуг;  3) 
Безнадзорные животные;. 4) ТКО, ликвидация несанкционированных свалок;  5) Переселение из 
ветхого аварийного жилья, постановка граждан на учет в качестве нуждающихся, 
предоставление жилых помещений на условиях социального найма) 

13. Ширинский район —  167 сообщений (ТОП-5: 1)Ремонт дорог в весенне-летний период, 
очистка от снега и наледи в зимний период; 2)Благоустройство: ремонт и обустройство 
тротуаров, парковок около школ, детсадов, строительство детских и спорт площадок; 
3)Мусор: несвоевременный вывоз мусора, содержание контейнерных площадок; 
4)Общественный транспорт: отсутствие маршрутов. 5)ЖКХ: неисправность объектов тепло 
водоснабжения). 
 

2.3.3. ТОП передаваемых (перераспределяемых) полномочий по вопросам местного 
значения по каждой из групп: 

1) полномочия органов местного самоуправления по решению вопросов 
местного значения, отнесенные законом субъекта Российской Федерации к ведению 
органов государственной власти субъекта Российской Федерации в соответствии с 
частью 12 статьи 17 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; 

 Перераспределенных на региональный уровень полномочий органов местного 
самоуправления по решению вопросов местного значения в Республике Хакасия нет. 

2) полномочия городских и сельских поселений, осуществляемые органами 
местного самоуправления муниципальных районов на основании соглашений в 
соответствии с частью 4 статьи 15 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ 
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»: 
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1) по осуществлению внутреннего муниципального финансового контроля; 
2)  по решению вопросов местного значения, закрепленных в пункте 2 статьи 2 Закона 

Республики Хакасия от 07.11.2014 № 84-ЗРХ «О закреплении отдельных вопросов местного 
значения за сельскими поселениями в Республике Хакасия»: 

- организация дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог местного 
значения в границах населенных пунктов сельсовета и обеспечение безопасности дорожного 
движения на них, включая создание и обеспечение функционирования парковок (парковочных 
мест), осуществление муниципального контроля за сохранностью автомобильных дорог 
местного значения в границах населенных пунктов поселения, организация дорожного 
движения, а также осуществление иных полномочий в области использования автомобильных 
дорог и осуществления дорожной деятельности в соответствии с законодательством 
Российской Федерации; 

- по определению поставщиков (подрядчиков, исполнителей) для обеспечения 
муниципальных нужд в соответствии с законодательством о контрактной системе в сфере 
закупок; 

3) по решению вопроса местного значения сельских поселений, закрепленные в пункте 3 
статьи 2 Закона № 84-ЗРХ, в пунктах 6 и 7 части 1 статьи 14 Жилищного кодекса Российской 
Федерации: 

- подготовка и выдача решений о согласовании переустройства и (или) перепланировки 
жилого помещения; 

- подготовка и выдача решений о переводе жилого помещения в нежилое и нежилого 
помещения в жилое. 

3) полномочия муниципальных районов, осуществляемые городскими и 
сельскими поселениями на основании соглашений в соответствии с частью 4 статьи 15 
Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации»: 

- по организации в границах поселения электо-, тепло-, газо-, водоснабжения и 
водоотведения  (Ширинский район): 

- по предоставлению разрешений на отклонение от предельных параметров 
разрешенного строительства, реконструкции объектов капитального строительства 
(Усть-Абаканский район);  

-  по утверждению генеральных планов поселения,  правил землепользования и 
застройки, местных нормативов градостроительного проектирования поселений 
(Алтайский район).  

Передача осуществления части полномочий осуществляется на основе 
соглашений за счет иных межбюджетных трансфертов, предоставляемых из бюджета 
муниципального образования районов в бюджет поселений. 

 
2.3.4. Предложения по изменению законодательства в части регулирования вопросов 

местного значения, передачи и перераспределения. 
- переход в республике от двухуровневой системы местного самоуправления к 

одноуровневой, с закреплением всех вопросов местного значения за муниципальными районами.     
- законодательное регулирование оснований и порядка отказа муниципальных районов и 

городских округов от исполнения государственных полномочий, которыми они наделены 
законами субъектов Российской Федерации (в случае нарушения региональными органами 
власти обязательств по нормативному регулированию и финансовому обеспечению переданных 
полномочий). 

 
2.3.5. Количество государственных полномочий, выполнявшихся органами 

местного самоуправления в 2024 году:  
Всего 15, в т. ч. 1 – федеральные полномочия, 14 -  региональные полномочия. 
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д) сведения о переданных органам местного самоуправления отдельных 
государственных полномочиях: 

№ п/п Наименование государственного полномочия 
1 Осуществление воинского учета на территориях, на которых отсутствуют 

структурные подразделения военных комиссариатов 
2 Осуществление государственных полномочий по образованию и обеспечению 

деятельности комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав 
3 Осуществление государственных полномочий по созданию, организации и 

обеспечению деятельности административных комиссий муниципальных 
образований 

4 Осуществление государственного полномочия по определению перечня 
должностных лиц, уполномоченных составлять протоколы об административных 
правонарушениях 

5 Осуществление органами местного самоуправления государственных полномочий в 
сфере трудовых отношений 

6 Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение 
общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных 
дошкольных образовательных организациях 

7 Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение 
общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, 
среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, 
обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных 
общеобразовательных организациях 

8 Компенсация части родительской платы за присмотр и уход за ребенком в частных, 
государственных и муниципальных образовательных организациях, реализующих 
основную общеобразовательную программу дошкольного образования, и в частных 
организациях, осуществляющих присмотр и уход за детьми 

9 Осуществление государственных полномочий по предоставлению ежемесячных 
денежных  выплат на содержание детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей в семье опекуна и приёмной семье, а также вознаграждение, 
причитающееся приёмному родителю 

10 Осуществление отдельных государственных полномочий в сфере социальной 
поддержки работников муниципальных организаций культуры, работающих и 
проживающих в сельских населенных пунктах, поселках городского типа 

11 Осуществление расчета и предоставление дотаций на выравнивание бюджетной 
обеспеченности поселений 

12 Предоставление детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, 
лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
благоустроенных жилых помещений специализированного жилищного фонда по 
договорам найма специализированных жилых помещений, на предоставление 
социальной выплаты на приобретение жилого помещения в собственность, 
удостоверяемой сертификатом, либо на предоставление выплаты на приобретение 
благоустроенного жилого помещения в собственность или для полного погашения 
предоставленного на приобретение жилого помещения кредита (займа) по договору, 
обязательства заемщика по которому обеспечены ипотекой 

13 Осуществление государственных полномочий по организации и осуществлению 
деятельности по опеке и попечительству 

14 Осуществление отдельных государственных полномочий по предупреждению и 
ликвидации болезней животных, их лечению, защите населения от болезней, общих 
для человека и животных 
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15 Осуществление отдельных государственных полномочий по организации 
мероприятий  при осуществлении деятельности по обращению с животными без 
владельцев 

16 Полномочия органов местного самоуправления в области обращения с твердыми 
коммунальными отходами 

 

2.3.6. ТОП-5 отдельных государственных полномочий, которыми наделены органы 
местного самоуправления и финансирование которых не осуществляется или 
осуществляется в недостаточном объеме  

1). В соответствии с п. 8 ст. 8 Федерального закона от 21.12.1996 № 159-ФЗ «О 
дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей» установлено право детей-сирот, детей, оставшихся без попечения 
родителей и лиц из их числа на обеспечение жилыми помещениями», дополнительные гарантии 
прав детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на имущество и жилое 
помещение относятся к расходным обязательствам субъекта Российской Федерации. 

Законом Республики Хакасия от 05.12.2005 № 85-ЗРХ «О наделении органов местного 
самоуправления муниципальных образований Республики Хакасия государственными 
полномочиями по решению вопросов социальной поддержки детей-сирот, детей, оставшихся 
без попечения родителей, и лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей»  органы местного самоуправления муниципальных образований Республики Хакасия 
наделены государственными полномочиями по решению вопросов социальной поддержки детей-
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, воспитывающихся в семьях опекунов 
(попечителей), в приемных семьях, детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц, 
достигших возраста 23 лет, ранее относившихся к категории детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, и не реализовавших принадлежащее им право на обеспечение жилыми 
помещениями. 

В соответствии с п.п. 2 п. 2 указанного Закона Республики Хакасия осуществление 
государственных полномочий по решению вопросов социальной поддержки детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, а также лиц, достигших возраста 23 лет, предусматривает в том числе 
и обеспечение детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц, достигших возраста 23 лет, 
жилыми помещениями. 

В соответствии с п. 1 ст. 2 закона № 85-ЗРХ на осуществление переданных 
государственных полномочий органам местного самоуправления предоставляются субвенции из 
республиканского бюджета Республики Хакасия. Сроки и порядок предоставления субвенций 
определяются Правительством Республики Хакасия. 

Размер субсидий, предназначенных муниципальным образованиям утверждается 
Законами Республики Хакасия о бюджете. 

Иной возможности исполнения переданных государственных полномочий, кроме как за 
счет предоставленных субвенций,  у органов местного самоуправления нет.  

Ввиду недостаточности размера субвенций, предоставляемых из бюджета Республики 
Хакасия органы местного самоуправления лишены возможности своевременно, по наступлению 
права на обеспечение жилым помещением, предоставлять жилье сиротам. Эта ситуация 
приводит к тому, что дети-сироты вынуждены обращаться в суд с требованием об обязании 
администраций муниципальных образований  предоставить жилое помещение.  

    Таким образом, муниципальные образования предоставляют жилые помещения  детям-
сиротам, детям, оставшимся без попечения родителей и лицам из их числа только в связи с 
исполнением решений судов в хронологическом порядке,  исходя из даты приятия 
соответствующего решения.  
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 Но и исполнение решений суда о предоставлении жилых помещений детям сиротам 
затягивается на несколько лет ввиду несоразмерности объема предоставляемых субвенций и 
возникших у муниципальных образований обязательств по обеспечению жильем. 

 В этой ситуации сироты пользуются правом на присуждение компенсации за нарушение 
права на исполнение решения суда в разумный срок. 

В Ширинском районе имеются 114  вступивших в законную силу, начиная с 2015 года и по 
настоящее время решений суда об обязании обеспечить детей-сирот, детей, оставшихся без 
попечения родителей, и лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей" жилыми помещениями. Ввиду недостаточного рынка жилья и предъявляемым 
требованиям к жилым помещения в сельской местности, исполнить которые не 
представляется возможным.  

В Усть-Абаканском районе субвенция на исполнение госполномочия по обеспечению детей-
сирот в 2024 году была предусмотрена в объеме 53,8 млн. руб., а в соответствии с методикой 
расчета на 2024 год необходимо было предусмотреть 552,5 млн.руб.  (10,3% от потребности). 
В рамках выделенного объема субвенций выдано 8 государственных жилищных сертификатов, 
на которые приобретено 8 жилых помещений в собственность граждан, то есть было 
обеспечено жилыми помещениями только 18 граждан из 204, в т.ч  8 лиц из числа детей-сирот, 
, которые в настоящее время являются участниками СВО и в соответствии с действующим 
законодательством имеют преимущественное право в получении жилых помещений. Ввиду 
несвоевременного обеспечения жилыми помещениями детей-сирот, район несет 
незапланированные издержки в части исполнения. 

 За 2024 год 
-   по 27 искам детей сирот с муниципального образования городской округ город Абакан 

за 2024 год взыскано 1 912 724 рубля.  
 
2) На территории муниципального образования Ширинский район со 02 апреля 2024года 

не проводиться отлов животных без владельцев (собак). 
На сегодняшний день сложилась критическая обстановка по отлову животных без 

владельцев (собак). В Управление сельского хозяйства, землепользования и экологии 
администрации муниципального образования Ширинский район ежедневно обращаются 
жители, главы сельских советов Ширинского района с заявками на отлов животных без 
владельцев (собак). 

27 мая 2024 года Управление расторгло контракт с исполнителем – ООО «Надежда» 
оказывающим услуги по отлову, учету, содержанию и иному обращению с животными без 
владельцев (собак) муниципальный контракт № 01/2024 от 09.01.2024г. в одностороннем 
порядке в связи с неисполнением обязательств по контракту. В настоящее время ООО 
«Надежда» включена в реестр недобросовестных поставщиков. 

Управлением были направлены заявки на проведение аукционов на оказание услуг по отлову, 
учету, содержанию и иному обращению с животными без владельцев (собак) в Государственный 
комитет по регулированию контрактной системы в сфере закупок Республики Хакасия 30 мая 
2024 года и 19 июня 2024года, 15 июля 2024 года, но аукционы прошли безрезультатно, так как 
ни одна организация не заявилась. 

19.08.2024года Управлением была подана четвертая заявка на проведение аукциона, на 
оказание услуг по отлову, учету, содержанию и иному обращению с животными без владельцев 
(собак) в Государственный комитет по регулированию контрактной системы в сфере закупок 
Республики Хакасия. 

Специализированные организации по отлову животных без владельцев (собак) не идут на 
заключение контракта по следующим причинам: 

- Большой объем отчетной документации; 
-Оплата за выполненные услуги по животным без владельцев (собак) производиться 

только после полной проверки отчетной документации согласно Контракта Министерством 
сельского хозяйства и продовольствия Республики Хакасия, хотя, согласно ЗРХ –No 106 статьи 
4 пункт 2 функция Министерство сельского хозяйства и продовольствия Республики Хакасия 
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«Контролировать осуществление органами местного самоуправления отдельных 
государственных полномочий, а также использование предоставленных на эти цели 
материальных ресурсов и финансовых средств», т.е. не проводить проверку каждого пакета 
документов, а должны выплачивать финансовые средства согласно заявки на финансирование 
и акта оказанных услуг). 

- После подачи отчетной документации на оплату по отлову и содержанию животных 
без владельцев (собак), проверка документов Министерством сельского хозяйства и 
продовольствия Республики Хакасия может продлиться около месяца, а Управление обязаны в 
течение 10 дней в программе ЕИС подписать акт выполненных услуг, или разместить отказ о 
принятии выполненных услуг. 

- «Отловщики» в программе Регагро «Все звери» не могут вносить изменения (исправлять 
ошибки), после того как «Отловщики» укажут выпуск животного, изменения вносятся только 
по разрешению МСХ РХ согласно письма с нарушениями от «Отловщика», разработчики 
программы могут внести изменения только в течение 2-3 недель. 

- Уровень нормативов расходов на мероприятия, связанные с отловом, стерилизацией, 
вакцинацией и выпуском, не адаптирован к экономике в условиях в 2021−2024 годов, а остается 
на уровне 2020 года и является экономически не обоснованными, не позволяет 
предпринимателям полноценно осуществлять деятельность с отловом, стерилизацией, 
вакцинацией и выпуском в прежние места обитания, при этом не нести убытков; 

- удаленность населенных пунктов расположенных на территории Ширинского района 
(цена одна, что для города Абакана, так и за пределами его территории). 

 
3) Доставка биологических отходов с территории муниципального образования 

Ширинский район происходит на специализированной автомашине в организацию, с которой 
заключён муниципальный контракт «На оказание услуг по термическому 
высокотемпературному уничтожению (утилизации) биологических отходов (трупов павших 
животных) путём сжигания в специальных печах (крематорах)».  

В 2023 году управлением сельского хозяйства землепользования и экологии Ширинскго 
района заключен муниципальный контракт с ООО «РОСИ» на сумму 3 173 618,16 рублей, в 
рамках исполнения указанного контракта вывезено биологических отходов 37 991,84 кг. 

В 2024 году было заключено 3 следующие муниципальных контракта «На оказание услуг по 
термическому высокотемпературному уничтожению (утилизации) биологических отходов 
(трупов павших животных) путём сжигания в специальных печах (крематорах)»:- 
Муниципальный контракт от 09.01.2024 No 02/2024 (аукцион) на сумму 995 тыс.руб. с ООО 
«Отражение»;  Муниципальный контракт от 27.05.2024 No 12/2024 (аукцион) на сумму 700,0 
тыс. руб. с ООО «РОСИ»; Муниципальный контракт от 02.05.2024 No 11/2024 (аукцион) на 
сумму 2020,0 тыс. руб. с ООО «РОСИ»;На сегодняшний день все контракты исполнены в полном 
объеме, оплачены, за исключением ООО «Отражение» (ссполнителем  не выставлены акты 
выполненных работ). 

Согласно Закона 07-ЗРХ от 12.02.2013г. Приложение 2, пункт 3.6. Расход топлива на 
перевозку биологических отходов рассчитывается только от города (районного центра) до 
пункта утилизации биологических отходов и обратно, но в расчет не учтен тот факт, что за 
биологическими отходами приходится выезжать за пределы районного центра с.Шира (на 
стоянки в КФХ, на территории поселений входящих в состав Ширинского района), а в  данном 
расчете не предусмотрен расчет топлива на сбор биологических отходов за границами 
районного центра с. Шира. Так же на сегодняшний день нет четкого понимания от кого и какие 
биоотходы мы должны вывозить (от ЛПХ, КФХ у которых есть хозяева, завтра с убойного 
цеха заявку сделают, в старых правилах ясно было прописано за счёт собственника). Таким 
образом, Правительство Республики Хакасия не выполняет принятые на себя обязательства по 
финансированию переданных государственных полномочий, в части принятых  Законов 
Республики Хакасия: 

- от 20 декабря 2016 г. № 106-ЗРХ «О наделении органов местного самоуправления 
муниципальных образований Республики Хакасия отдельными государственными полномочиями 
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по организации мероприятий при осуществлении деятельности по обращению с животными без 
владельцев». 

- от 12.02.2013 № 07 ЗРХ «О наделении органов местного самоуправления муниципальных 
образований Республики Хакасия отдельными государственными полномочиями по 
предупреждению и ликвидации болезней животных, их лечению, защите населения от болезней, 
общих для человека и животных». 

Предложение: внести административную ответственность органов государственной 
власти за неисполнение в полном объеме всех обязательств по переданным государственным 
полномочиям.  

  
4) Осуществление воинского учета на территориях, на которых отсутствуют 

структурные подразделения военных комиссариатов. Объем субвенций не покрывает  реальную 
потребность:  расходы на оплату труда работника с учетом роста МРОТ,  объем средств на 
обеспечение материально-технической базой работника крайне мал, не учитывается 
потребность в обновлении материально-технической базы для качественного обеспечения 
рабочего процесса. 

Предложение:  увеличение ФОТ работников, так как заработная плата сравнялась с 
уровнем оплаты труда низкоквалифицированных работников. 

 
5) Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и 

бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных 
организациях. Субвенции выделяются в недостаточном объеме в части обеспечения учебными 
расходами. В методике расчета субвенций учтен минимальный перечень учебных расходов, 
который недостаточен при реализации полномочий. Имеется недостаток в обеспечении 
учебниками и учебными пособиями, проведение медосмотров. 

Предложение: предусмотреть в методике расчета субвенций увеличение размеров на  
учебные расходы и проведение медосмотров. 

 
Имевшие место в 2024 году случаи, когда из-за ненадлежащего исполнения 

переданных государственных полномочий выносились судебные решения, акты 
прокурорского реагирования, осуществлялось привлечение должностных лиц к 
ответственности:  

УСТЬ-АБАКАНСКИЙ РАЙОН 
Судебным приставом исполнителем СОПО по Республике Хакасия 20.02.2024 года 

направлено 39 предупреждений о предоставлении жилых помещений детям-сиротам, в которых 
указано, что в случае невыполнения настоящих предупреждений, Глава Усть-Абаканского 
района будет привлечена к ответственности в соответствии с действующим 
законодательством. 

Администрацией в уполномоченные органы государственной власти Республики Хакасия 
систематически направлялись и направляются обращения о необходимости предусмотреть в 
республиканском бюджете дополнительные денежные средства в целях обеспечения детей-
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на территории района жилыми 
помещениями: в Министерство образования и науки Республики Хакасия (от 29.06.2021 № 1477, 
от 27.10.2021  № 2494, от 18.02.2022 № 338, от 06.10.2022 № 2485, от 18.11.2022   № 2951, от 
16.03.2023 № 595, от 14.08.2023 № 1993, от 16.10.2023 № 2610, от 21.02.2024 № 568),  в 
Комитет по бюджету и налоговой политике Верховного Совета Республики Хакасия (от 
29.06.2021 № 1476, от 18.11.2022 № 2953, от 16.03.2023 № 590, от 14.08.2023  № 1994, от 
17.10.2023  № 2648), в Министерство финансов Республики Хакасия (от 29.06.2021 № 1475,  от 
27.10.2021  № 2496, от 06.10.2022 № 2486, от 18.11.2022  № 2952, от 16.03.2023 № 596, от 
14.08.2023   № 1992, от 17.10.2023 № 2630, от 21.02.2024 № 569), в Правительство Республики 
Хакасия (от 18.02.2022  № 337, от 18.11.2022 № 2950, от 16.03.2023 № 597, от 14.08.2023 № 
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1995, от 17.10.2023 № 2629, от 21.02.2024 № 571), Главе Республики Хакасия (от 14.08.2023 № 
1999, от 17.10.2023 № 2647, от 21.02.2024 № 567)). 

Постановления о привлечении Главы к административной ответственности были 
отменены в судебном порядке на основании жалоб администрации. 

АЛТАЙСКИЙ РАЙОН 
Судебными приставами-исполнителями на постоянной основе предъявляются 

требования о необходимости исполнения судебных решений о предоставлении жилых 
помещений детям сиротам, составляются протоколы об административных правонарушениях 
в отношении должностного лица – Главы района.  

Согласно постановлениям судебного пристава-исполнителя, Глава района признается 
виновным в совершении административных правонарушений, предусмотренных ч. 1 ст. 17.15 
КоАП РФ, и назначается административное наказание в виде административного штрафа в 
размере 10 000 (десять тысяч) рублей. По результатам обжалования данных постановлений 
суды принимают решения об их отмене. 

В течение года процедура обжалования осуществляется 2-3 раза. 
 
2.4. Имущественная и финансовая основа местного самоуправления 

2.4.1. Муниципальное имущество 

Состав муниципального имущества и основные аспекты управления 
муниципальным имуществом: 

В состав муниципального имущества Республики Хакасия входят следующие 
объекты: 

Земельные участки - земли, предназначенные для различных нужд: жилого 
строительства, коммерческой деятельности, общественных пространств и т.п.; 

Здания, помещения и сооружения – такие как школы, административные здания, 
стадионы, квартиры; 

Транспортные средства – автомобили, автобусы и другие виды транспорта, 
используемые для муниципальных нужд. 

Основные аспекты управления муниципальным имуществом включают: 
• Учет и инвентаризация. 
• Передача и распоряжение. 
• Аренда и продажа. 
• Эффективное использование. 
АЛТАЙСКИЙ РАЙОН 
Количество и состав муниципальных учреждений Алтайского района Республики Хакасия: 
1) Муниципальные бюджетные учреждения в сфере образования администрации 

Алтайского района – 27 учреждений. 
2)  Муниципальные бюджетные учреждения в сфере культуры администрации 

Алтайского района – 8 учреждений. 
3) Муниципальное бюджетное учреждение в сфере спорта администрации Алтайского 

района – 1 учреждение. 
4) Муниципальные казенные учреждения администрации Алтайского района – 1 

учреждение. 
В муниципальной казне находиться 198 объектов, в том числе: 
К муниципальному жилищному фонду отнесено 77 квартир; 
Земельных участков в собственности  района 78 шт. 
УСТЬ-АБАКАНСКИЙ РАЙОН 
На территории муниципального образования Усть-Абаканский район зарегистрированы и 

осуществляют свою деятельность 79 муниципальных учреждений, в том числе 9 казенных, 65 
бюджетных, 4 автономных и 1 унитарное учреждение. 
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Муниципальную казну составляет муниципальное имущество, включенное в реестр 
муниципального имущества района, не закрепленное за муниципальными учреждениями. 

В реестре муниципального имущества состоит 608 движимых объектов и 525 
недвижимых объектов. Балансовая стоимость муниципального имущества составляет 458 
025 433, 53 рубля. 

Муниципальный жилищный фонд муниципального образования Усть-Абаканский район, 
отсутствует. 

Жилищный фонд Усть-Абаканского района состоит из жилых помещений, 
предназначенных в  соответствии с Жилищным кодексом Российской Федерации, 
постановлением Правительства Российской Федерации от 26.01.2006 № 42 «Об утверждении 
Правил отнесения жилого помещения к специализированному жилищному фонду и типовых 
договоров найма специализированных жилых помещений», приказом Министерства финансов 
Российской Федерации от 10.10.2023  № 163н «Об утверждении порядка ведения органами 
местного самоуправления реестров муниципального имущества»,  Законом Республики Хакасия 
от 10.12.2012 № 107-ЗРХ «О предоставлении жилых помещений детям-сиротам, детям, 
оставшимся без попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей» для детей-сирот, в количестве 99 квартир. 

В муниципальной собственности муниципального образования Усть-Абаканский район 
состоят земельные участки, сформированные для предоставления льготной категории 
граждан, а также земельные участки, расположенные под учреждениями, находящимися в 
собственности муниципального образования Усть-Абаканский район. 

Инвентаризация объектов муниципального имущества проводится ежегодно. В 2024 
году по результатам инвентаризации из реестра муниципальной собственности исключено 10 
дорог, которые не имеют принадлежности к полномочиям, установленным Федеральным 
законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 
Российской Федерации». 

Статьей 1151 Гражданского кодекса Российской Федерации установлено, что если 
отсутствуют наследники как по закону, так и по завещанию, либо никто из наследников не 
имеет права наследовать или все наследники отстранены от наследования, либо никто из 
наследников не принял наследства, либо все наследники отказались от наследства и при этом 
никто из них не указал, что отказывается в пользу другого наследника, имущество умершего 
считается выморочным, такое имущество переходит в собственность сельского поселения, 
либо муниципального района в части межселенных территорий. На территории Усть-
Абаканского района межселенные территории отсутствуют. 

Вместе с тем, письмом Управления имущественных и земельных отношений 
администрации Усть-Абаканского района от 20.10.2023 исх. № 3047 в адрес сельских поселений 
Усть-Абаканского района направлена информация о необходимости оформления выморочного 
имущества, расположенного на соответствующих территориях, а также порядок оформления 
данного имущества. 

Гидротехнические сооружения и т.п. в муниципальную собственность муниципального 
образования Усть-Абаканский район не поступали.  

АБАКАН  
На 31.12.2024 стоимость основных фондов, находящихся в собственности 

муниципального образования город Абакан, составила 23 963 млн руб. Состав и стоимость 
муниципального имущества отражены в таблице ( млн руб.): 

Наименование показателя 2020 
год 

2021 
год 

2022 
год 

2023 
год 

2024 
год 

Стоимость муниципального имущества, всего 
и в.т.ч. 22130 23918 23985 25210 23963 

жилой фонд 277 292 319 354 432 
земельные участки 8047 8391 8995 8889 9126 
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нежилые здания, помещения, сооружения, 
объекты инженерной инфраструктуры 13454 14879 14299 15580 14049 

транспортные средства 352 356 372 387 356 
Имущество, закрепленное на праве 

хозяйственного ведения и оперативного 
управления за МП и МУ 

12137 12680 12310 13165 10334 

Имущество муниципальной казны 9993 11238 11675 12045 13629 
 
Информация о количестве муниципальных организаций приведена в таблице: 

Наименование показателя 2020 
год 

2021 
год 

2022 
год 

2023 
год 

2024 
год 

Количество муниципальных организаций, всего, 
и том числе 122 121 123 122 116 

муниципальные предприятия 9 8 8 7 2 
муниципальные казённые учреждения 4 4 4 4 4 
муниципальные бюджетные учреждения 102 102 103 103 103 
муниципальные автономные учреждения 5 5 6 6 7 

От лица муниципального образования город Абакан Комитет муниципальной экономики 
является учредителем в 16 хозяйственных обществах и принимает участие в управлении ими. 

В порядке контроля за деятельностью муниципальных предприятий, учреждений и 
предприятий смешанной формы собственности анализировались их балансы, проводились 
мероприятия по повышению эффективности деятельности предприятий, осуществлялось 
согласование списания основных средств и оформление передачи их с баланса на баланс.  
Проводилась дальнейшая работа по приведению в соответствие с действующим 
законодательством уставов муниципальных предприятий, учреждений. В 2024 году в 
соответствии с требованиями действующего законодательства 3 муниципальных предприятия 
преобразованы в общества с ограниченной ответственностью, одно муниципальное 
предприятие преобразовано в акционерное общество, одно муниципальное предприятие 
преобразовано в автономное учреждение.  

В 2024 году принят в муниципальную собственность 181 объект , из них: 146 объектов 
инженерной инфраструктуры, 34 жилых помещения и здание школы. 

Зарегистрировано право муниципальной собственности на 191 объект недвижимого 
имущества, 101 объект  поставлен на учет как бесхозяйное имущество .В отчетном году 
отделом управления муниципальным имуществом КМЭ г.Абакана осуществлялся контроль за 
выполнением договорных обязательств по 245 договорам аренды и 265 договорам 
безвозмездного пользования, за перечислением арендной платы, проводилась работа по 
взысканию долгов и по выявлению неиспользуемых помещений, а также площадей, переданных в 
субаренду без согласования. 

Информация о количестве заключенных договоров аренды и договоров ссуды приведена в 
таблице: 

Наименование показателя 2020 
год 

2021 
год 

2022 
год 

2023 
год 

2024 
год 

Количество действующих договоров 
аренды, шт., в том числе: 

322 303 241 261 245 

заключено новых  договоров аренды, шт. 40 39 31 35 26 
Количество действующих договоров 

ссуды, шт., в том числе: 
216 236 253 260 265 

заключено новых договоров ссуды, шт. 93 21 17 10 17 
В 2024 году проводилась постоянная работа по взысканию задолженности по арендным 

платежам. В адрес должников и нарушителей условий договоров аренды направлено 172 
претензии о возникшей задолженности на общую сумму 18 004,274 тыс.руб., подано 10 исковых 
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заявлений о взыскании задолженности по арендным платежам и неустойке за просрочку 
арендных платежей на общую сумму 2 623,419 тыс. руб. В службу судебных приставов 
направлено 10 исполнительных листов на сумму 2 987,607 тыс. руб. Взыскано 973,96 тыс. руб. 
неустойки за просрочку арендных платежей и штрафов за нарушение условий договоров.  

За отчетный период собрано арендных платежей на общую сумму 133,140 млн руб., что 
на 1,5 % меньше, чем за 2023 год, в том числе:.  

- за предоставление торговых мест на муниципальном рынке – 61,024 млн руб., по 
сравнению с прошлым годом сумма поступлений уменьшилась на 0,8 %; 

- за аренду нежилых помещений – 72,116 млн руб., по сравнению с 2023 годом сумма 
арендных платежей уменьшилась на 2,1% , в том числе: за согласование договоров субаренды 
собрано 6,714 млн руб., что на 31 % больше, чем в 2023 году. 

Информация о поступлении средств от использования муниципального имущества 
приведена в таблице: 

Наименование показателя 2020 
год 

2021 
год 

2022 
год 

2023 
год 

2024 
год 

Поступило от использования имущества 
всего, млн руб., в том числе: 

133,58
0 

143,61
5 

139,28
8 

135,18
7 

133,14
0 

За предоставление торговых мест на 
муниципальном рынке, млн руб.  

69,275 65,992 63,690 61,537 61,024 

За аренду нежилых помещений, 
млн руб., в том числе: 

64,305 77,623 75,598 73,650 72,116 

За согласование договоров субаренды, 
млн руб.   

4, 626 5,702 5,391 5,108 6,714 

На снижение платежей повлияло сокращение числа торгующих на муниципальном рынке, 
ухудшение финансового положения арендаторов и возникновение задолженности по арендной 
плате, а также сокращение площади сдаваемых в аренду помещений по причине их выкупа 
арендаторами в рамках реализации Федерального закона от 22.07.2008 №159-ФЗ «Об 
особенностях отчуждения недвижимого имущества, находящегося в государственной 
собственности субъектов Российской Федерации или в муниципальной собственности и 
арендуемого субъектами малого предпринимательства и о внесении изменений в отдельные 
законодательные акты Российской Федерации».  

Информация о заключенных договорах купли-продажи и поступлении средств от продажи 
арендуемых муниципальных помещений приведена в таблице: 

Наименование показателя 2020 
год 

2021 
год 

2022 
год 

2023 
год 

2024 
год 

Заключено договоров купли-продажи,  шт., 
всего, в том числе: 132 147 156 165 171 

договоры купли-продажи, по которым расчет 
произведен в полном объеме, шт. 83 101 114 130 139 

заключено договоров купли-продажи за год, 
шт.  10 15 9 9 6 

Поступило средств  от продажи арендуемого 
имущества всего, млн руб.  

145,23
9 

169,01
6 

131,16
4 88,385 78,819 

В 2024 году подготовлена документация на проведение 20 открытых аукционов на право 
аренды нежилых помещений, в результате которых было заключено 13 договоров аренды. 
Итоговый размер арендной платы в результате торгов в среднем возрос в 2,8 раза от начальной 
цены аренды. 

В отчетном году было продано 7 объектов, в том числе: 3  гаража, имущественный 
комплекс «Орбита», 1 нежилое здание, 1 нежилое помещение, 1 автомобиль. Поступления от 
продажи указанного муниципального имущества  составили 28,277 млн руб.  

Основные проблемы в оформлении выморочного имущества: 
1) получение  полной информации от нотариусов; 
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2) законодательно установленная возможность получить свидетельство о праве 
муниципальной собственности  от нотариуса только по истечении 2,5 лет со дня  смерти  
владельца имущества. 

Важно изменить сложившуюся практику судов о взыскании с муниципалитетов долгов 
умерших владельцев имущества до передачи этого имущества в собственность 
муниципалитета, то есть взыскание долга должно производиться только в случае нахождения 
выморочного имущества в муниципальной собственности или одновременно с передачей 
имущества решением суда, принимающего такое решение. 

ЧЕРНОГОРСК 
В муниципальной собственности находится 1 муниципальное предприятие, 48 бюджетных 

муниципальных учреждений, 5 автономных муниципальных учреждения, 11 казенных 
муниципальных учреждений. 
В 2024 году было приватизировано 2 муниципальных предприятия путем преобразования их в 
общество с ограниченной ответственностью, где учредителем является муниципальное 
образование г. Черногорск, в лице Администрации г. Черногорска, доля участия в уставном 
капитале общества составляет 100 %. 
-  По муниципальной казне: 

В реестр казны  МО г. Черногорск по состоянию на 31.12.2024г. 
№ Наименование  Кол. 

объектов 
Общая 
площадь 

Балансовая 
стоим. руб. 

Начисленная 
амортиз. руб. 

1 Недвижимое имущество 748 426 348   1 576 736 929   143 512 058 
2 Земельные участки 140 2 463 108 1 286 384 332 0 
3 движимое 326 0 111 370 499   25 320 206   
Итого: 1214 2 889 457, 2 974 491 762 168 832 264 
-  Муниципальный жилищный фонд. На 31.12.2024г.  значится 591 жилое помещение. 
  -  Инвентаризация объектов муниципального имущества. 
В 2024 году была проведена инвентаризация автомобильных дорог общего пользования местного 
значения, в ходе, которой было выявлено 9 автомобильных дорог ранее не учтенные 
протяженностью 3,23  км и включенные в перечень автомобильных дорог. 
 -   Работа с поступающим в муниципальную собственность выморочным имуществом, 
бесхозяйным имуществом 
По результатам проведенной работы по выморочному имуществу признано в судебном порядке 
право муниципальной собственности на 16 жилых помещений.  

В 2024 году выявлено и поставлено на бесхозяйный учет 17 объектов. 
САЯНОГОРСК 
Общее количество объектов, находящихся в собственности муниципального образования 

город Саяногорск составляет 36005 единиц имущества, общей балансовой стоимостью 4,010 
млрд. рублей.  

Структура муниципальных предприятий и муниципальных учреждений муниципального 
образования город Саяногорск, по состоянию на 01.01.2025 года представлена следующим 
образом:  

1. Муниципальные унитарные предприятия в том числе: 
1.1. Муниципальные унитарные предприятия, находящиеся в состоянии ликвидации – 2 
- Муниципальное унитарное предприятие «Саяногорское телевидение ТВ-8» г. Саяногорска 

(ИНН 1902014677). Постановление Администрации муниципального образования город 
Саяногорск от 03.12.2024 №778 «О ликвидации Муниципального унитарного предприятия 
«Саяногорское телевидение ТВ-8» г. Саяногорска»; 

- Муниципальное унитарное предприятие «Баня «Енисей» г. Саяногорска (ИНН 
1902015416). Постановление Администрации муниципального образования город Саяногорск от 
12.12.2024 №820 «О ликвидации Муниципального унитарного предприятия «Баня «Енисей» г. 
Саяногорска». 
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1.2. Муниципальные унитарные предприятия, изменившие форму собственности 
(приватизация путем преобразования в общества с ограниченной ответственностью):  

- Муниципальное унитарное предприятие «Торговый комплекс г. Саяногорска» (ИНН 
1902011468) преобразовано в общество с ограниченной ответственностью «Торговый 
комплекс» (ИНН 1900016213), дата регистрации в ЕГРЮЛ 24.12.2024. Решение Совета 
депутатов муниципального образования город Саяногорск №195/28-6 от 26.11.2024. 

- Муниципальное унитарное предприятие «Фармация – Аптека №5» (ИНН 1902001526) 
преобразовано в общество с ограниченной ответственностью «Фармация – Аптека №5» (ИНН 
1900016326), дата регистрация в ЕГРЮЛ 27.12.2024. Решение Совета депутатов 
муниципального образования город Саяногорск №208/30-6 от 24.12.2024.  

1.3. Муниципальные унитарные предприятия, прекратившие деятельность, с завершением 
конкурсного производства: 

- Муниципальное унитарное предприятие «Аптека №1» (ИНН 1902004816), дата 
прекращения в ЕГРЮЛ 30.05.2024. Определение Арбитражного суда Республики Хакасия о 
завершении конкурсного производства от 10.04.2024, Дело №А74-9327/2024.  

2. Хозяйственные общества доли, которых принадлежат муниципальному образованию 
город Саяногорск – 3 

2.1. Общество с ограниченной ответственностью «Оптика» (ИНН 1902028535) создано в 
результате приватизации муниципального унитарного предприятия «Оптика» 11.05.2018. 
Размер уставного капитала 2 591 000 рублей, который состоит из 1 доли единственного 
участника – муниципального образования город Саяногорск, номинальной стоимостью 2 591 000 
рублей, что составляет 100% уставного капитала.  

2.2. Общество с ограниченной ответственностью «Торговый комплекс» (ИНН 
1900016213) создано в результате приватизации муниципального унитарного предприятия 
«Торговый комплекс г. Саяногорска» 24.12.2024. Размер уставного капитала 34 670 000 рублей, 
который состоит из 1 доли единственного участника – муниципального образования город 
Саяногорск, номинальной стоимостью 34 670 000 рублей, что составляет 100% уставного 
капитала.  

2.3. Общество с ограниченной ответственностью «Фармация-Аптека №5» (ИНН 
1900016326) создано в результате приватизации муниципального унитарного предприятия 
«Фармация-Аптека №5» 27.12.2024 г. Размер уставного капитала 6 494 000 рублей, который 
состоит из 1 доли единственного участника – муниципального образования город Саяногорск, 
номинальной стоимостью 6 494 000 рублей, что составляет 100% уставного капитала.  

3. Муниципальные учреждения всего:  47  
(бюджетных – 31, автономных – 6, казенных – 10), в том числе: учреждения системы 
управления – 8; школы – 10; детские сады – 13; учреждения дополнительного образования детей 
– 7; учреждения культуры – 4; спорт – 1; прочие учреждения – 4.  

Муниципальные учреждения действующие – 45.   
Муниципальные учреждения, находящиеся в стадии ликвидации – 1 (МАУ «Сервис»). 
Муниципальные учреждения, находящиеся в стадии реорганизации – 1 (МБДОУ детский 

сад «Малыш» находится в процессе реорганизации в форме присоединения к другому 
юридическому лицу - МБДОУ детский сад №10 «Щелкунчик»). 

Жилые помещения: в собственности муниципального образования город Саяногорск 
находится 567 жилых помещений, общей площадью 18637,19 кв.м. в том числе:  

- жилищный фонд социального использования – 419 помещений, общей площадью 14573,99 
кв.м. 

- специализированный жилищный фонд – 75 помещений, общей площадью 2519,8 кв.м. из 
них: служебные жилые помещения – 30 помещений, общей площадью 1187,6 кв.м. жилые 
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помещения для детей - сирот и детей, оставшихся без попечения родителей – 45 помещений, 
общей площадью 1332,2 кв.м.  

- жилищный фонд коммерческого использования – 73 помещения, общей площадью 
1543,40 кв.м. 

Принято в муниципальную собственность в 2024 году 10 жилых помещений, из них:  
- приобретено по муниципальным контрактам для детей – сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей – 6 квартир, 
- принято в порядке наследования выморочное имущество - 4 жилых помещения. 
Бесхозяйное имущество: в реестре бесхозяйного имущества учтено 13 объектов, в том 

числе инженерные сети - 12 ед., прочие сооружения (гараж) – 1 ед., из них поставлено на учет 
в качестве бесхозяйного имущества – 12 объектов.  

Работа по выявлению и приему в муниципальную собственность бесхозяйного имущества 
проводится в плановом порядке по мере выявления бесхозяйных объектов.  

Муниципальная казна: в составе казны муниципального образования город Саяногорск 
учтено имущество (недвижимое, движимое, доли) в количестве 2415 единиц, общей балансовой 
стоимостью 1,021 млрд.рублей, в том числе: 

- здания, строения, сооружения (соцкультбыт), объекты и сооружения инженерной 
инфраструктуры (объекты ЖКХ) – 1207 единиц, 

- объекты незавершенного строительства – 2 единицы, 
- нежилые помещения в жилом фонде – 24 единицы, 
- жилые помещения – 567 единиц, 
- транспортные средства – 14 единиц, 
- прочие основные средства – 599 единиц. 
- доли (вклады) в уставных (складочных) капиталах хозяйственных обществ (ООО 

«Оптика», ООО «Торговый комплекс», ООО «Фармация – Аптека №5). 
Имущество, учитываемое в составе казны муниципального образования город 

Саяногорск, закреплено за пользователями на правах аренды, безвозмездного пользования, 
концессионных соглашений. 

Инвентаризация имущества муниципальной казны проводится ежегодно, по состоянию 
на 1 октября текущего года. 

При приеме в муниципальную собственность выморочного имущества муниципальное 
образование принимает на себя ответственность по долгам наследотателя. Оплачиваются не 
только долги за жилые помещения по жилищно-коммунальным услугам, взносам на 
капитальный ремонт, но и кредитные обязательства наследодателя, что несет 
дополнительную финансовую нагрузку на бюджет муниципального образования. 

Как правило, в муниципальную собственность поступает бесхозяйное имущество 
(выморочное) в технически неудовлетворительном состоянии и в целях его дальнейшей 
эксплуатации необходимы значительные денежные средства для ремонта и текущего 
содержания, а также решение задач по его сохранности. 

В составе казны муниципального образования город Саяногорск учтено 270 земельных 
участков, общей кадастровой стоимостью 375727638,05 рублей.  

В отношении земельных участков, из состава казны муниципального образования город 
Саяногорск: предоставлено в аренду - 50 земельных участков, в безвозмездное пользование 10 
земельных участков. 

 
2.4.2. Характеристика муниципальных финансов 

Информация об исполнении бюджетов муниципальных  образований Республики 
Хакасия за 2024 год приведена в таблице Приложения к докладу № 1: 

Объем доходов местных бюджетов в 2024 году составил 30 733 млн. руб.  Структура 
доходов как всегда представлена налоговыми (8 266 млн.р.) и неналоговыми (2 314млн. р.) 
доходами, а также безвозмездными поступлениями (20 152 млн. р.), в числе которых 
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наибольшую часть составляют субвенции (11966 млн. р.) и субсидии (4 962млн, р.). Дотации на 
выравнивание и сбалансированность составили всего 2 356 млн. руб.  

Расходы местных бюджетов в 2024 году составили 31049 млн. р.   Дефицит исполнения 
бюджетов – 315,8 млн.руб. С наибольшим дефицитом бюджета закончили 2024 год Алтайский 
район (133, млн.р.), Орджоникидзевский район (55 млн.р.) и г. Саяногорск (34.9млн.р). Профицит 
бюджетных расходов образовался в г. Сорске (16 млн.р.) и Бейском районе (6.7 млн. р.).  

Наибольшие расходы как  всегда пошли на «Образование»- 18 852 млн. р. и «ЖКХ» – 2 580 
млн. руб. Меньше всего расходов  на «Национальную Оборону» - 29,6 млн. р. и  «Охрану 
окружающей среды»- 62, 2 млн. р. 

По  сравнению с 2023 годом почти во  всех муниципальных образованиях произошел рост 
по поступлениям от налоговых доходов,  по неналоговым доходам и по безвозмездным 
поступлениям (кроме субвенций и иных межбюджетных трансфертов) произошло снижение.  
 УСТЬ-АБАКАНСКИЙ РАЙОН  

По сравнению с 2023 годом произошло снижение доходов консолидированного бюджета 
муниципального образования Усть-Абаканский район. 

Вследствие падения доходов произошло и снижение расходов консолидированного 
бюджета. Причиной снижения доходов за счет неналоговых поступлений является снижение 
поступлений от арендной платы, причиной снижения поступления безвозмездных поступлений 
послужило уменьшение доходов за счет субсидий на строительство объектов муниципальной 
собственности (в 2023 году продолжалось строительство универсального спортивного зала в 
п. Усть-Абакан), а также недопоступление доходов по выполненным работам, и как следствие 
уменьшение расходов и наличие кредиторской задолженности за счет средств 
республиканского бюджета Республики Хакасия. Также в 2023 году из республиканского 
бюджета Республики Хакасия выделялось значительно больше дополнительной финансовой 
помощи муниципальным образованиям в форме дотаций на сбалансированность бюджетов. 
Эта причина также сказывается на снижении расходов консолидированного бюджета по 
различным подразделам. 

Основная причина снижения расходов – это наличие на 01.01.2025 года кредиторской 
задолженности в муниципальных образованиях. На снижение расходов также повлияли такие 
факторы как: отсутствие подрядчиков для выполнения работ, расторжение контрактов с 
недобросовестными подрядчиками, заключение контрактов на плановый период со сроками 
оплаты за выполненные работы в 2025 году. 

В муниципальном образовании Усть-Абаканский район муниципальный долг отсутствует, 
заемные средства в 2024 году не привлекались.  

АЛТАЙСКИЙ РАЙОН 
Сведения об объеме и динамике доходов, расходов, дефицита местного бюджета, 

структуре доходов приведены в таблице: 
Наименование  2023 год 2024 год Отклонение % откл. к уровню 

прошлого года 
Доходы, всего 2 714 640,0 2 462 412,0 - 252 228,0 - 9,3 
в том числе:     
налоговые 902 659,7 589 700,3 - 312 959,4 -34,7 
неналоговые 115 418,2 190 306,4 74 888,2 64,9 
безвозмездные 
поступления 

39 410,1 12 568,1 - 26 842,0 - 68,1 

межбюджетные 
трансферты 

1 657 152,0 1 669 837,2 12 685,2 0,8 

в том числе:     
дотации 65 410,7 101 174,1 35 763,4 54,6 
субсидии 756 184,8 637 703,5 - 118 481,3 - 15,7 
субвенции 787 218,0 870 910,5 83 692,5 10,6 
иные межбюдж. 
доходы 

55 026,7 62 309,9 7 283,2 13,2 

возвраты - 6 688,2 - 2 260,8 4 427,4 66,2 
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Расходы, всего 2 756 865,4 2 462 412,0 - 294 453,4 - 10,7 
в том числе:     
общегосударственные 
вопросы 

167 348,5 160 574,1 - 6 774,4 - 4,0 

национальная оборона 3 381,9 3 749,1 367,2 10,9 
Нац. безопасность и 
правоох.деятельност 

22 113,9 26 552,4 4 438,5 20,1 

национальная 
экономика 

202 711,4 156 271,5 - 46 439,9 - 22,9 

жилищно-коммун.е 
хозяйство 

706 562,6 351 982,0 - 354 580,6 -50,2 

охрана окружающей 
среды 

8 954,1 19 390,3 10 436,2 116,6 

образование 1 148 035,8 1 987 373,7 839 337,9 73,1 
культура, 
кинематография 

266 066,2 276 286,3 10 220,1 3,8 

социальная политика 55 951,5 56 733,4 781,9 1,4 
физическая культура 
и спорт 

167 764,1 147 739,0 - 20 025,1 - 11,9 

средства массовой 
информации 

7 975,4 8 912,5 937,1 11,7 

Дефицит бюджета 42 225,4 133 152,1 70 926,7 167,9 
Всего за 2024 год в районный бюджет поступило собственных доходов на общую сумму 

780,0 млн. руб., в том числе: 
471,8 млн. руб. (60,5 % от общего объема собственных доходов) – НДФЛ, при этом 

большую часть объема составляют поступления от угледобывающих предприятий. 
190,3 млн. руб. (24,4 % от общего объема собственных доходов) – неналоговые 

поступления (аренда и продажа муниципального имущества, плата за негативное воздействие 
на окружающую среду, штрафы, пени и т.п.). 

В 2024 году произошел рост объема неналоговых доходов в части платы за негативное 
воздействие на окружающую среду, это произошло за счет наращивания объемов добычи угля 
угледобывающими предприятиями; 28,3 млн. руб. (2021 год), 28,8 млн. руб. (2022 год), 14,2 млн. 
руб. (2023 год), 32,2 млн. руб. (2024 год). 

В 2024 году администрацией района совместно с Министерством природных ресурсов и 
экологии Республики Хакасия, прокуратурой Алтайского района проводилась работа по 
мониторингу организаций, которые оказывают негативное воздействие на окружающую среду, 
при этом плату не осуществляют. Результатом работы являются выявление новых объектов, 
которые должны производить платежи за негативное воздействие на окружающую среду, 
установка санитарно-защитных зон и оплата за негативное воздействие. 

Ежеквартально администрацией направляется запрос о предоставлении 
задолженности по имущественным налогам сотрудников администрации и бюджетных 
учреждений Алтайского района. Списки должников направляются в адрес руководителей 
структурных подразделений для принятия мер, побуждающих работников к уплате 
задолженности. 

Об эффективности проводимой работы можно судить по следующим результатам. 
Задолженность штатных сотрудников администрации, структурных подразделений и 
бюджетных учреждений по состоянию на 01.01.2024 года составила практически 800 тыс. 
руб., а спустя полтора месяца сократилась почти в 10 раз и составила уже 74 тыс. руб. Работа 
в этом направлении продолжалась в течение всего 2024 года. При участии представителей 
Управления Федеральной налоговой службы по Республике Хакасия и Федеральной службы 
судебных приставов было проведено 3 заседания комиссии, на которых в том числе работники 
учреждений получили консультации о сроках и способах уплаты имущественных налогов, о 
возможности оформления рассрочки по уплате налогов при наличии значительных сумм 
задолженности. 
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В 2024 году на территории Алтайского района продолжалась разъяснительная работа с 
населением о своевременной уплате и погашению имеющейся задолженности по 
имущественным налогам. Работники администраций поселений проводят «подворовой» обход 
жителей с раздачей бланков квитанций на уплату налогов и памяток, разработанных 
Управлением Федеральной налоговой службы по Республике Хакасия. 

Неналоговые поступления: 
1) аренда и продажа земельных участков. 
Доходы от аренды и продажи земельных участков, находящихся в муниципальной 

собственности и государственной неразграниченной собственности, за период с 2021-2024 гг. 
увеличились с 43,9 млн. руб. до 74,1 млн. руб., т.е. прирост составил 68,8%. 

Прирост обусловлен вовлечением в оборот земель путем проведения открытых 
аукционов, а именно:  

 - сельскохозяйственное пользование – 1 776 га; 
 - промышленное производство – 14,4 га; 
 - среднеэтажная жилая застройка – 4,8 га. 
В планах работы администрации на 2025 год дополнительно вовлечь в оборот земельные 

участки под среднеэтажную жилую застройку в селе Белый Яр (район «Новый горизонт»), а 
также участки для промышленного производства в селах Белый Яр и Подсинее. 

Работниками администраций сельских поселений Алтайского района на постоянной 
основе проводится работа по проведению разъяснительной работы с налогоплательщиками о 
порядке оформления имущества и земельных участков в собственность, о сроках и 
необходимости своевременной уплаты налогов, а также в случае необходимости, оказывается 
содействия в оформлении (регистрации) прав на имущество и земельных участков. На конец 
2024 года проведено 2327 подворовых обходов объектов недвижимости, из них земельных 
участков – 1551, помещений – 487, объектов капитального строительства – 289. 

2) вовлечение в оборот невостребованных земельных долей сельскохозяйственного 
назначения. 

На момент подготовки настоящего доклада из 89,9 тыс. га долевых земель оформлено 
69,4 тыс. га, что составляет 77% от общего объема.  

В 2025 году работа в данном направлении администрацией будет продолжена. 
В текущем году сельскими поселениями Алтайского района планируется в судебном 

порядке признать право муниципальной собственности на 2,7 тыс. га невостребованных 
земельных долей, при этом планируемый доход составит – 7,9 млн. руб. 

АБАКАН 
По предварительным данным за 2024 год общая сумма доходов бюджета города 

составляет 9 265,4 млн руб., расходов – 9 269,3 млн руб. Дефицит бюджета 3,9 млн руб. Доходы 
бюджета города Абакана: налоговые и неналоговые доходы - 3 780,1 млн руб., безвозмездные 
поступления  от других бюджетов бюджетной системы – 5 485,3 млн руб.  

В 2024 году сумма налоговых доходов составила 2 395,8 млн руб., что на 396,2 млн руб. 
больше показателя прошлого года. 

Основным источником формирования налоговых доходов остается налог на доходы 
физических лиц, который пополнил бюджет города на 1 162,3 млн руб. или 48,5%, что на 166,9 
млн руб. больше показателя прошлого года.  

Второе место в налоговых доходах занимают налоги на совокупный доход, которые 
поступили в сумме 577 млн руб., что выше уровня прошлого года на 169,9 млн руб. При этом 
более 90% от всей суммы налогов на совокупный доход составляют поступления от упрощенной 
системы налогообложения. 

В 2024 году наблюдается рост доходов, получаемых от налога, взимаемого в связи с 
применением упрощенной системы налогообложения. Так за 2024 год получено 519,4 млн руб., 
тогда как в прошлом году было получено 384,3 млн руб. (темп прироста 35,2%). Значительно 
увеличились поступления налога, взимаемого в связи с применением патентной системы 
налогообложения (с 23,4 млн руб. до 56,4 млн руб.). 
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Неналоговых доходов поступило 1 384,3 млн руб., из них 1 050,2 млн руб. - доходы от 
использования имущества, находящегося в муниципальной собственности. По сравнению с 
прошлым годом поступления неналоговых доходов увеличились на 340 млн руб. 

Объем безвозмездных поступлений возрос на 371,3 млн руб., по сравнению с прошлым годом 
увеличение составило 7,3%. 

В 2024 году муниципальным образованием были получены дотации в сумме 187,3 млн руб. 
(по сравнению с 2023 годом увеличение составило 125,2 млн руб.).  

Более 95% субвенций приходится на субвенции на выполнение передаваемых полномочий 
субъектов Российской Федерации. 

В 2024 году в бюджет города Абакана была привлечена рекордная сумма субсидий в 
размере 1 715,2 млн руб.  

Основная часть субсидий из федерального и республиканского бюджетов в 2024 году была 
направлена на строительство образовательных учреждений (738,3 млн руб.), реконструкцию 
дорожного покрытия города (267,8 млн руб.), капитальный ремонт общеобразовательных 
учреждений (197,4 млн руб.), организацию горячего питания обучающихся (153,6 млн руб.), 
реализацию мероприятий проекта, победившего в рамках Всероссийского конкурса лучших 
проектов создания комфортной среды (106,4 млн руб.), а также на мероприятия по 
обеспечению безопасности дорожного движения и снижению аварийности на автомобильных 
дорогах общего пользования местного значения (94,2 млн руб.). 

Бюджет города Абакана по расходам в 2024 году был исполнен по предварительным 
данным на 9 269,3 млн руб. 

 
Динамика расходов бюджета города по основным направлениям деятельности 

Администрации города Абакана представлена в таблице ( млн руб.): 

Наименование показателя 2020  2021  2022  2023  2024  

1. Общегосударственные вопросы 263,4 299,4 326,1 331,3 359,8 
2. Национальная безопасность и 

правоохранительная деятельность 24,5 24,7 31,2 27,4 29,6 

3. Национальная экономика 810,5 675,5 854,3 1 417,7 1 189,4 
4. Жилищно-коммунальное хозяйство 371,9 317,2 464,4 461,2 673,8 
5. Образование 3 800,1 4 189,6 4 412,9 5 063,7 5 935,6 
6. Культура, кинематография 185,6 216,2 260,6 299,3 322,6 
7. Социальная политика 142,3 159,6 178,6 197,5 187,2 
8. Физическая культура и спорт 271,9 268,4 385,2 317,8 322,4 
9. Средства массовой информации 34,8 31,4 32,0 32,0 35,4 
10. Обслуживание муниципального 

долга 119,7 129,3 128,7 135,8 213,5 

Всего расходов 6 024,7 6 311,3 7 074,0 8 283,7 9 269,3 
В целом расходы бюджета города Абакана в анализируемом периоде увеличиваются, при 

этом расходы на социальную сферу (образование, культуру, физическую культуру и спорт, 
социальную политику) традиционно составляют более 70% расходов бюджета города. 

 
ЧЕРНОГОРСК 
Структура муниципального долга муниципального образования город Черногорск 

представлена бюджетным кредитом, полученным в 2010 году из республиканского бюджета 
Республики Хакасия для реконструкции и благоустройства пускового комплекса первой очереди 
участка улицы Генерала Тихонова до улицы Калинина г. Черногорска и реструктурированным в 
2015 году путем предоставления рассрочки до 2034 года. Возврат реструктурированной 
задолженности будет осуществляться муниципальным образованием в период с 2025 по 2034 
год включительно, ежегодно равными долями в соответствии с графиком возврата 
реструктурированной задолженности и процентов за пользование бюджетным кредитом. 
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Обслуживание долгового обязательства  осуществляется в установленный срок и в полном 
объеме. 

САЯНОГОРСК  
Доходы бюджета: За 2024 год поступило доходов в бюджет города Саяногорск 

2 463 059,4 тыс.руб., из них собственные доходы  составили 1 186 964,9 тыс.руб., безвозмездные 
поступления – 1 276 094,5 тыс.руб., из них безвозмездные поступления от других бюджетов – 
1 225 889,8 тыс.руб. План по доходам за 2024 год исполнен на 95,5%, в том числе по 
собственным доходам на 99,8%, по безвозмездным поступлениям на 91,8%. 

Общая сумма налоговых доходов бюджета г. Саяногорска за 2024 год составила 
1 099 680,5 тыс.руб. (100% от плана), по сравнению с 2023 годом сумма поступлений 
увеличилась на 174 161,2 тыс.руб. 

Общая сумма неналоговых доходов бюджета города Саяногорска за 2024 год составила 
87 284,4 тыс.руб. (96,9% от плана), по сравнению с 2023 годом сумма поступлений увеличилась 
на 7 415,4 тыс.руб. 

За 2024 год в качестве дополнительных источников повышения доходной базы бюджета 
города Саяногорска поступили денежные средства от: Благотворительной организации Фонд 
«Центр социальных программ» в размере  52 244 ,3 тыс. руб. на целевые расходы  для решения 
вопросов местного значения в сфере образования, культуры, жилищно – коммунального 
хозяйства, градостроительной деятельности; управляющих компаний в размере 472,6 тыс.руб. 
на  выполнение работ по благоустройству дворовых территорий в рамках мероприятий по 
формированию комфортной городской среды; ООО «УК «Разрез Бейский» в размере 700,0 
тыс.руб. на установку уличного освещения в рп Майна и рп Черемушки. 

Информация об исполнении доходной части бюджета в разрезе видов доходов приведена в 
таблице (тыс.руб.):                                                                                                      
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Наименование 
доходов 

План 
2024 год 

Факт за 
 2024 год 

%    вып.   
плана 

Поступление 
за 2023 год 

НАЛОГОВЫЕ И НЕНАЛОГОВЫЕ 
ДОХОДЫ,в том числе: 1 189 589,1    1 186 964,9    99,8 1 005 388,3    

НАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ, в т.ч.: 
 1 099 
487,0    1 099 680,5    100,0 925 519,3    

Налог на доходы физических лиц  911 525,0    914 905,6    100,4 763 875,1    
Акцизы по подакцизным  товарам 6 215,0    6 192,5    99,6 5 402,1    
Налоги на совокупный доход 63 746,0    63 391,5    99,4 47 177,9    
Налоги на имущество, в т.ч.: 100 874,0    98 023,1    97,2 98 627,4    
Налог на имущество физических лиц 44 912,0    45 210,5    100,7 44 777,8    
Земельный налог 55 962,0    52 812,6    94,4 53 849,6    
Государственная пошлина 17 127,0    17 167,8    100,2 10 435,2    
Задолженность и перерасчеты по 
отмененным налогам, сборам и иным 
обязательным платежам -     -    0,0 1,6    
НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ, в т.ч.: 90 102,1    87 284,4    96,9 79 869,0    
Доходы от использования имущества, 
находящиеся в государственной и 
муниципальной собственности 41 503,6    40 136,9    96,7 37 775,7    
Плата за негативное воздействие на 
окружающую среду 12 808,0    12 046,1    94,1 13 746,9    
Доходы от оказания платных услуг (работ) и 
компенсации затрат государства 14 208,6    14 638,9    103,0 6 216,4    
Доходы от реализации имущества, 
находящегося в муниципальной 
собственности 15 278,9    15 363,8    100,6 13 748,5    
Штрафы, санкции, возмещение ущерба 6 085,0    6 176,2    101,5 7 019,3    
Прочие неналоговые доходы 218,0    - 1 077,5    -494,3 1 362,2    
     И Т О Г О  СОБСТВЕННЫХ  ДОХОДОВ 1 189 589,1    1 186 964,9    99,8 1 005 388,3    

 
Расходы: Расходная часть бюджета за 2024 год исполнена в размере 2 497 966,8 

тыс.руб. или на 94,8% (при плановых назначениях – 2 635 848,5 тыс.руб.). В разрезе источников 
финансирования кассовые расходы сложились следующим образом: 

- расходы за счет собственных средств бюджета   г. Саяногорск (с учетом дотаций 
бюджетам бюджетной системы Российской Федерации в сумме 62 307,0 тыс.руб.) составили 
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1 268 155,3 тыс.руб. или 96,5% от утвержденного плана и 50,8 % от общего объема кассовых 
расходов; 

- расходы за счет прочих безвозмездных поступлений – 48 868,1 тыс.руб. или 92,4% от 
утвержденного плана и 1,9%  от общего объема кассовых расходов; 

- расходы за счет средств республиканского бюджета Республики Хакасия (без учета 
дотаций бюджетам бюджетной системы Российской Федерации) – 1 180 943,4 тыс. руб. или 
93,1% от утвержденного плана и 47,3% от общего объема кассовых расходов.   

Увеличение расходной части бюджета муниципального образования город Саяногорск в 
части кассового исполнения в 2024 году по отношению к 2023 году составило 14,1% или 
308 100,8 тыс.руб. Из общей суммы расходов бюджета: 

- расходы за счет собственных средств (с учетом дотаций бюджетам бюджетной 
системы Российской Федерации) в 2024 году увеличились по отношению к 2023 году на 19,7% 
или на 208 480,1 тыс.руб.; 

- за счет межбюджетных трансфертов (без учета дотаций бюджетам бюджетной 
системы Российской Федерации) в 2024 году расходы увеличились по сравнению с 2023 годом на 
74 753,6 тыс.руб. или на 6,8%; 

- за счет прочих безвозмездных поступлений в 2024 году расходы увеличились по 
сравнению с 2023 годом на 24 867,1 тыс.руб. или в 2 раза. 

Структура расходной части в функциональном разрезе за 2024 год: 

Наименование Утвержд., 
тыс. руб. 

Исполнено, 
тыс. руб. % исполн..  Удельный вес 

% 
Общегосударственные вопросы 152 795,3 149 286,1 97,7 6,0 
Нац. безоп. и правоохран. Деят. 17 053,9 16 776,7 98,4 0,7 
Национальная экономика 135 853,8 89 331,4 65,8 3,6 
Жилищно-коммун. хозяйство 267 772,0 249 506,4 93,2 10,0 
Охрана окружающей среды 8,5 8,5 100,0 - 
Образование 1 783 436,4 1 719 798,2 96,4 68,8 
Культура, кинематография 141 263,1 140 786,7 99,7 5,6 
Социальная политика 60 364,6 57 073,8 94,5 2,3 
Физическая культура и спорт 59 259,9 57 365,9 96,8 2,3 
Средства масс.информации 17 941,0 17 933,1 100,0 0,7 
Обслуживание муниц. долга 100,0 100,0 100,0 - 
ВСЕГО: 2 635 848,5  2 497 966,8 94,8 100,00 

В бюджете муниципального образования город Саяногорск на 2024 год (с учетом 
последующих изменений) предусмотрены бюджетные ассигнования на реализацию 17 
муниципальных программ в сумме 2 464 158,5 тыс.руб. 

Кассовые выплаты по данным программам главными распорядителями произведены 
в сумме 2 328 742,4 тыс. руб. или 94,5% от плана.  

Муниципальный долг 
Муниципальный долг на 1 января 2024 года составлял 100 000,00 тыс.руб. по соглашению 

о предоставлении бюджетного кредита из бюджета Республики Хакасия для погашения 
долговых обязательств муниципального образования, в виде обязательств по кредиту, 
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полученному муниципальным образованием от Министерства финансов Республики Хакасия от 
28.06.2022 №1/3 на сумму 100 000,00 тыс.руб.  

В рамках данного соглашения процентная ставка составляет 0,1% годовых, возврат 
суммы основного долга по кредиту  будет осуществляться в соответствии с графиком: 

- 25.11.2025 - 33 333,3 тыс.руб., 
- 25.11.2026 - 33 333,3 тыс.руб., 
- 25.06.2027 - 33 333,3 тыс.руб. 
Сумма расходов на обслуживание муниципального долга за 2024 год составила 100,00 

тыс.руб. 
На 01 января 2025 года муниципальный долг муниципального образования город 

Саяногорск остался без изменений и составляет 100 000,00 тыс.руб. 
 
ТОП лучших практик повышения доходов местных бюджетов, сокращения расходов 

местных бюджетов и бюджетного стимулирования эффективности органов местного 
самоуправления: 

УСТЬ-АБАКАНСКИЙ РАЙОН 
Для увеличения собственных доходов муниципальных образования Усть-Абаканского 

района проводится работа по привлечению инвесторов на территорию муниципального 
образования с целью создания новых рабочих мест, и как следствие увеличение налоговых 
поступлений во все уровни бюджетов бюджетной системы РФ. Постоянно проводится работа 
по сокращению недоимки в бюджет и снижению неформальной занятости в МО Усть-
Абаканский район. По результатам работы действующих комиссий доходный потенциал 
муниципального образования текущего года увеличивается. Муниципальное образование Усть-
Абаканский район активно работает и в части привлечения безвозмездных поступлений: 

В 2024 году на территории муниципального района реализована практика инициативного 
бюджетирования. В результате проведенных мероприятий привлечены средства на реализацию 
инициативных проектов: неналоговые доходы – 850,0 тыс. рублей, иные межбюджетные 
трансферты из бюджета республики Хакасия - 4 000,0 тыс. руб.. 
Наименование практики: «Работа с недоимщиками по налогам, сборам и иным 
обязательным платежам в бюджет муниципального образования Усть-Абаканский 
район» 
Место реализации практики  Муниципальные образования сельских и городского 

поселений, Администрация Усть-Абаканского района 
Описание сути практики 
(включая период реализации) 

Период реализации (ежегодно) 
Ежемесячный выезд межведомственной комиссии на 
территории поселений для информирования граждан:  

1. Об имеющейся задолженности с возможностью 
получения готовой квитанции на оплату;  

2. О возможности оформления Согласия 
налогоплательщика на информирование смс 
уведомлением о наличии неисполненной обязанности по 
уплате налогов; 

3. Об оказании содействия в возникающих вопросах 
гражданам, проживающим в отдаленных территориях 
и не имеющих возможности выезда в районный центр 

4. Об изменениях в налоговом законодательстве об 
имущественных налогах, в том числе о сроках уплаты. 

Оценка эффектов применения 
практики (в т.ч использование 
результатов для решения 
вопросов местного значения) 

Снижение недоимки по местным налогам за 2024 год, 
относительно 01.01.2024 года на 28%  
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Контактное лицо для 
взаимодействия 

Потылицына Н.А. - Первый заместитель Главы 
администрации Усть-Абаканского района по финансам и 
экономике – руководитель управления финансов и 
экономики 
Ваймер М.С. – главный специалист управления финансов 
и экономики 

 
 

Наименование практики (проекта):  Легализация «серой заработной платы» в 
муниципальных образованиях Усть-Абаканского района, регистрация самозянятых, 
увеличение доходного потенциала муниципальных образований Усть-Абаканского района 
Место реализации практики  Муниципальные образования сельских и городского 

поселений, Администрация Усть-Абаканского района 
Описание сути практики 
(включая период реализации) 

Сокращение недоимки в бюджеты и  снижение 
неформальной занятости в МО Усть-Абаканский район; 
Этапы и сроки реализации – постоянно на террито. 
МО; 
Источники финансирования – работодатели, физ. и 
юр.лица, на территориях МО 

Оценка эффектов применения 
практики (в том числе 
использование результатов для 
решения вопросов местного 
значения), факторы успеха 

Администрация Усть-Абаканского района в рамках 
деятельности межведомственной комиссии по работе с 
недоимщиками по налогам, сборам и иным обязательным 
платежам в бюджет муниципального образования Усть-
Абаканский район  ведет  работу с руководителями 
муниципальных учреждений и Главами  администраций 
поселений по информированию сотрудников  и погашению 
ими  задолженности по имущественным налогам и 
НДФЛ, а также с населением.  Администрация тесно 
взаимодействует и оперативно обменивается данными с  
Управлением федеральной налоговой службы Республики 
Хакасия для непрерывной работы и аналитики 
проводимых мероприятий. 

    За 2024 год в результате работы 
межведомственной комиссии совместно с 
администрациями поселений Усть-Абаканского района 
выявлены и официально оформили трудовую 
деятельность 128 человек.   Все зарегистрировались в 
качестве ИП. 

Зарегистрировались в качестве ИП – 117 человек, 11 
человек заключили трудовые договора. 

Для достижения данного результата проводились 
следующие мероприятия: 

1. Была проведена работа по выявлению граждан, 
находящихся в трудоспособном возрасте и 
занимающихся ведением предпринимательской 
деятельности без регистрации правоустанавливающих 
документов.  

2. Проводятся консультационные приемы граждан, 
желающих открыть индивидуальное 
предпринимательство или зарегистрироваться как 
самозанятые:  

3. Проведена работа со страхователями, которые 
предоставили в Социальный фонд сведения о приеме на 
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работу сотрудников, однако сведения о заработной 
плате в налоговые органы не представлены и информация 
об увольнении отсутствует. Страхователи 
предоставили письменные пояснения по поводу 
сложившегося факта. 
4. Создана муниципальная рабочая группа по 
противодействию нелегальной занятости в Республике 
Хакасия 
Во исполнение Протокола заседания межведомственной 
рабочей группы по сокращению недоимки и иной 
просроченной дебиторской задолженности в 
консолидированный бюджет Республики Хакасия и 
своевременному исполнению налоговых обязательств 
проведена работа по анализу задолженности 
сотрудников учреждений, управлений, администраций 
сельских и городских поселений. 
 Результатом всех проведенных мероприятий является 
дополнительные поступления в бюджет Усть-
Абаканского района. 

Контактное лицо для 
взаимодействия 

Потылицына Н.А. - Первый заместитель Главы 
администрации Усть-Абаканского района по финансам и 
экономике – руководитель управления финансов и 
экономики 
Ваймер М.С. – главный специалист управления финансов 
и экономики 

 
Наименование практики: «Инициативное бюджетирование в муниципальном 
образовании Усть-Абаканский район» 
Место реализации практики  Муниципальное образование Усть-Абаканский район 

Республики Хакасия 
Описание сути практики 
(включая период реализации) 

Реализация инициативных проектов на территории 
муниципального образования Усть-Абаканский район 
Республики Хакасия: «Родничок – территория 
счастливого и безопасного детства»; «Спортивная 
молодежь – сильная Россия»; "Актовый зал школы - 
центр молодежных инициатив «МБОУ "Усть-
Абаканская СОШ им. М.Е.Орлова» 
Период реализации: 2024 год 

Оценка эффектов применения 
практики (в том числе 
использование результатов для 
решения вопросов местного 
значения) 

Увеличение доходов бюджета за счет неналоговых 
доходов на 850,0 тыс. рублей, иных межбюджетных 
трансфертов из бюджета республики Хакасия на 4 000,0 
тыс. руб. 
Укрепление материально-технической базы детских 
дошкольных и общеобразовательных учреждений 
муниципального района: 
Установка теневого навеса и устройство брусчатки в 
д/с Родничок для обустройства игровой площадки; 
Приобретение кресел для актового зала «МБОУ "Усть-
Абаканская СОШ им. М.Е.Орлова» 
Устройство универсальной спортивной площадки 
(минифутбол, волейбол) в Чапаевская СОШ 

Контактное лицо для 
взаимодействия 

Потылицына Н.А. - Первый заместитель Главы 
администрации Усть-Абаканского района по финансам и 
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экономике – руководитель управления финансов и 
экономики 
Борисова Т.Л. – главный специалист управления финансов 
и экономики 

  
Наименование практики (проекта): Предоставление мер финансовой поддержки 
субъектам малого и среднего предпринимательства, зарегистрированных и 
осуществляющих деятельность на территории   муниципального образования Усть-
Абаканский район 
Место реализации практики 
(муниципальное образование, 
несколько муниципальных 
образований, весь субъект 
Российской Федерации) 

Муниципальное образование Усть-Абаканский район 
Республики Хакасия 

Описание сути практики 
(включая период реализации) 

Оказание финансовой поддержки субъектам малого и 
среднего предпринимательства и организациям, 
образующим инфраструктуру поддержки субъектов 
малого и среднего предпринимательства 

Оценка эффектов применения 
практики (в том числе 
использование результатов для 
решения вопросов местного 
значения) 

Рост налоговых поступлений на 5% к аналогичному 
периоду прошлого года 

Факторы успеха, которые могут 
быть тиражированы и 
масштабированы в других 
субъектах Российской 
Федерации. 

Для достижения положительных социально-
экономических результатов в сфере малого и среднего 
предпринимательства требуется активное 
государственное вмешательство, которое играет 
основополагающую роль в создании благоприятных 
условий для развития и эффективной работы таких 
предприятий. Системное государственное 
вмешательство позволяет увеличить количество малых и 
средних предприятий и обеспечить их эффективное 
функционирование при оптимальном использовании 
ресурсов.  

Контактное лицо для 
взаимодействия  

Потылицына Н.А. - Первый заместитель Главы 
администрации Усть-Абаканского района по финансам и 
экономике -  руководитель управления финансов и 
экономики, телефон - 8(3903)22-00-73 

 
АЛТАЙСКИЙ РАЙОН 

В целях увеличения доходной части бюджета в Алтайском районе проведена большая 
работа, а именно: 

1) администрацией совместно с поселениями проводится мониторинг фактического 
использования земельных участков на предмет целевого использования и самовольного занятия; 

2) проводится работа по вовлечению в оборот невостребованных земельных долей 
сельскохозяйственного назначения; 

3) создается коммунальная инфраструктура, которая повышает уровень 
инвестиционной привлекательности района. Так, все земельные участки под строительство 
многоквартирных жилых домов в селе Белый Яр, которые администрация Алтайского района 
выставляет на открытые аукционы, гарантировано обеспечены технологическим 
присоединением к наружным инженерным сетям (теплоснабжение, водоснабжение, 
водоотведение);   
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4) проводится работа с каждым инвестором независимо от масштаба 
инвестиционного проекта (от нескольких сотен тысяч рублей до миллиардов рублей); 

5) осуществляется стратегическое территориальное планирование, которое 
представляет совокупность стратегий и концепций социально-экономического и 
инвестиционного развития;  

6) совместно с Управлением федеральной налоговой службы по Республике Хакасия 
проводится работа по снижению неформальной занятости.  

7) осуществляется регистрация обособленных подразделений тех организаций, 
которые временно осуществляют деятельность на территории района (строительство и 
ремонт объектов капитального строительства, строительство и ремонт дорог и т.п.). 

 
Предложения по увеличению собственных доходов и сокращению расходов 

местных бюджетов, в том числе по внесению изменений в законодательство: 
Сокращение расходов муниципальных образований не представляется возможным, так 

как бюджеты формируются с дефицитом средств, не все расходные обязательства 
обеспечены доходными источниками в полном объеме, недостаточно средств на исполнение 
предписаний контрольных органов. 

Ежегодный рост уровня МРОТ, индексации расходов на оплату коммунальных услуг, иных 
расходов на содержание учреждений требует дополнительных источников финансирования. 

Необходимо пересматривать объем дополнительного норматива отчислений от НДФЛ 
муниципальному образованию в сторону увеличения (на 2025 год напротив доп.норматив 
уменьшен на 12%), установление (увеличение) единых нормативов отчислений от налогов 
подлежащих зачислению в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации в 
республиканский бюджет Республики Хакасия в бюджеты муниципальных образований и 
обеспечивать выделение дополнительной финансовой помощи в виде дотаций на поддержку мер 
по обеспечению сбалансированности бюджетов, иных дотаций. 

 Кроме того предлагается: 
– увеличить постоянный норматив отчислений от налога на доходы физических лиц в 

местные бюджеты;  
– закрепить на законодательном уровне норму об уплате налога на доходы физических 

лиц по месту нахождения организации и ее работников (территории, на которой ей 
осуществляется деятельность), а не регистрации; 

– передать на местный уровень налог на профессиональный доход, уплачиваемый 
самозанятыми гражданами; 

– установить норматив отчислений от налога на имущество организаций в бюджет 
муниципального образования, предусмотрев его зачисление в местный бюджет по месту 
нахождения такого имущества;  

– рассмотреть вопрос об отнесении транспортного налога, в части налога, 
уплачиваемого физическими лицами, к числу местных налогов и зачислении поступлений от него 
в местные бюджеты;  

– установить компенсацию льгот, предоставляемых по уплате местных налогов, за 
счет средств федерального бюджета, бюджета субъекта РФ (в зависимости от того на каком 
уровне предусматривается предоставление соответствующих льгот);  

– перенести дату уплаты имущественных налогов с 1 декабря на 1 октября; 
установленный в действующем законодательстве срок (1 декабря) оказывает негативное 
влияние на сбалансированность местных бюджетов, приводит к неравномерности 
расходования средств в течение года, является причиной возникновения сложностей как по 
исполнению доходной части консолидированного бюджета муниципального образования, так и 
по своевременному исполнению расходных обязательств. 

 

2.4.3. Муниципально-частное партнерство 



53 
 

Состояние и лучшие практики развития муниципальной экономики, в том числе 
реализация проектов муниципально-частного партнерства, по отрасли ЖКХ 

АЛТАЙСКИЙ РАЙОН 
 В современных условиях достижение эффективного функционирования муниципального 

образования происходит во взаимодействии органов местного самоуправления и 
представителей бизнеса, действующих на его территории. Одним из направлений, 
способствующих улучшению социально-экономического климата, росту экономики 
муниципального образования, является развитие института муниципально-частного 
партнерства (МЧП). Эта форма взаимодействия в настоящее время стала одним из 
актуальных и современных направлений взаимовыгодного сотрудничества. 

Село Подсинее стало пилотным муниципалитетом Алтайского района, которое в 2015 
году передало на обслуживание местную котельную на правах концессионного соглашения 
Сибирской генерирующей компании (СГК). Соглашение заключено на 15 лет. Проблема с 
котельной возникла в связи с банкротством ее главного потребителя – местной птицефабрики. 
Основная часть мощностей крупного теплоисточника оказалась не востребована, а 
себестоимость одной гигакалории тепла в несколько раз превышала установленный тариф для 
населения. Оптимальным решением проблемы теплоснабжения стала не модернизация 
устаревшего оборудования, а перевод сельчан на теплоснабжение от котельной № 6 Абакана. 
Выработала свой ресурс не только котельная, но и тепловые сети. 

В 2022 году СГК завершила реализацию большого инвестиционного проекта – 
строительство тепломагистрали из Абакана в с. Подсинее. Общая стоимость проекта – 113 
миллионов рублей, 60% стоимости работ профинансировал Фонд содействия реформированию 
ЖКХ, 40% взяла на себя Сибирская генерирующая компания. реализовать масштабный проект 
специалисты СГК сумели всего за год. За это время была проделана колоссальная работа: 
согласование проекта строительства тепловой сети, закупка материалов и выбор подрядной 
организации, строительство центрального теплового пункта в селе Подсинее, строительство 
тепломагистрали, закрытие котельной в с. Подсинее. 

Реализация проекта в с. Подсинее, где проживают чуть более 3,5 тысяч человек позволила 
существенно повысить качество жизни в селе. Бесперебойное тепло в домах в отопительном 
сезоне 2022-2023, горячая вода круглый год, сокращение объема выбросов загрязняющих веществ 
в окружающую среду (экологическая составляющая) – этого сельчане ждали много лет. 

В 2023 и 2024 годах силами Сибирской генерирующей компании продолжен ремонт 
теплотрассы в с. Подсинее.  

Вторым примером реализации практики МЧП между муниципалитетом и СГК является 
опыт Белоярского сельского совета. Предпосылками актуальности внедрения аналогичной 
практики стало техническое состояние сетей теплоснабжения в Белом Яре, для которых был 
характерен высокий уровень износа, аварийность, что приводило к сбоям в соблюдении 
температурного режима жителей 29 многоквартирных домов, детских садов, школы, 
медицинских и других социальных учреждений. 

Планово-предупредительный ремонт уступил место аварийно-восстановительным 
работам, затраты на которые в 2 - 3 раза выше. Следствием этого стали обострённые 
проблемы снабжения населения теплом. В 2021-2022 годах администрацией Алтайского района 
совместно с администрацией Белоярского сельсовета была проведена масштабная работа по 
созданию и разработке нового жилого квартала «Новый горизонт», общей площадью более 157 
га. Жилой квартал «Новый горизонт» включает в себя программу комплексного 
благоустройства территории, на территории запланированы земельные участки для 
среднеэтажной многоквартирной застройки (5 этажность), малоэтажной многоквартирной 
застройки (2-3 этажность), парки, общественные территории. В рамках федеральной 
программы «Комплексное развитие сельских территорий» в 2023-2024 годах реализуются 
мероприятия по строительству социальных объектов: строительство дома культуры на 462 
места, строительство детского сада на 120 мест, строительство многофункционального 
культурно-образовательного центра детей и молодежи, строительство школы на 1000 мест, 
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строительство многофункционального спортивного центра с бассейном, а также объектов 
коммунальной инфраструктуры: строительство канализационных сетей с канализационными 
насосными станциями в с. Белый Яр, строительство сетей тепло-, водоснабжения и 
водоотведения (межквартальные сети). 

Все эти факторы привели к тому, что возникла острая необходимость решения вопроса с 
теплоснабжением в поселении.  

Была проведена работа в рамках определения источников финансирования, возможности 
участия в региональных и федеральных программах с целью получения грантов и субсидий. В 
условиях ограниченности муниципального бюджета возникла необходимость в привлечении 
частных инвестиций для эффективного исполнения социальных обязательств муниципального 
образования путем применения механизмов муниципального частного партнерства.  

С 1 июля 2022 года котельная и тепловые сети села Белый Яр перешли на обслуживание 
Сибирской генерирующей компании на основании заключенного концессионного соглашения. 
Концессионное соглашение, заключенное на 15 лет, предполагает не только эксплуатацию, но и 
развитие системы теплоснабжения села Белый Яр. За первые два года концессии в обновление 
теплосетевого хозяйства села уже вложено 489,8 млн. руб. инвестиций. 

Результатом практики стало строительство и ввод в эксплуатацию в октябре 2023 года 
3,2 км теплосетей и блочно-модульной котельной на твердом топливе, 
теплопроизводительностью 12 Гкал/ч. Этого вполне достаточно для теплоснабжения 
подключенных объектов на сегодня. Однако с учетом масштабной стройки нового жилого 
квартала и социальных объектов, в дальнейшем возможно увеличение мощности 
теплоисточника до 20 Гкал/ч. На сегодняшний день, территория нового микрорайона уже 
обеспечена коммунальными сетями, которые берут свое начало от новой современной 
котельной. За 2023 год были проложены межквартальные сети теплоснабжения, 
водоснабжения, водоотведения. Выданы технические условия на присоединение к сетям 
многоквартирных жилых застроек. В 2024 году установлен дополнительный модуль 
мощностью 3Гкал/ч на существующую блочно-модульную котельную (оборудование) на общую 
сумму 45,6 млн рублей. 

Построенные новые объекты коммунальной инфраструктуры отвечают современным 
технических требованиям и нормам, обеспечивают потребителей качественными 
коммунальными услугами. Еще один важный плюс новой котельной, что теплоисточник 
построен вне плотной жилой застройки – это самый лучший вариант с точки зрения экологии. 

САЯНОГОРСК 
 В муниципальном образовании город Саяногорск реализуются концессионные соглашения 

в сфере теплоснабжения, водоснабжения и водоотведения. По состоянию на 01.01.2025г. 
заключено три концессионных соглашения в целях реконструкции (модернизации) 
муниципального имущества муниципального образования г. Саяногорск сроком на 29 лет:  

- объекты коммунальной инфраструктуры теплоснабжения, расположенные в 
г.Саяногорске, рп.Майна, рп.Черемушки с общим объемом инвестиций не менее 276 440 тыс. 
рублей (концессионер – АО «Байкалэнерго», Концессионное соглашение от 11.12.2012);  

- имущественные комплексы коммунальной инфраструктуры централизованные системы 
холодного водоснабжения, расположенные в г.Саяногорске, рп.Майна, рп.Черемушки с общим 
объемом инвестиций не менее 57 660 тыс. рублей (концессионер – ООО «Саяногорские 
коммунальные системы», Концессионное соглашение №01/2013 от 25.07.2013);  

- имущественные комплексы коммунальной инфраструктуры централизованные системы 
водоотведения, расположенные в г.Саяногорске, рп.Майна, рп.Черемушки с общим объемом 
инвестиций не менее 103 130 тыс. рублей (концессионер – ООО «Саяногорские коммунальные 
системы», Концессионное соглашение №02/2013 от 25.07.2013).  

В остальных муниципальных образованиях за период 2024 года соглашения муниципально-
частного партнерства (концессионные соглашения) не заключались, конкурсы на право 
заключения соглашений муниципально-частного партнерства не проводились. 
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2.5. Муниципальный контроль и административная нагрузка на органы 

местного самоуправления 

2.5.1. Осуществление муниципального контроля 

ТОП проблем в сфере муниципального контроля и обоснованные предложения по 
изменению законодательства в части регулирования вопросов муниципального контроля: 

Эффективному осуществлению муниципального контроля препятствует объявленный 
мораторий. Прокуратура отказывает в согласовании проведения внеплановых проверок. 

АБАКАН 
В соответствии с Федеральным законом от 31.07.2020 № 248-ФЗ «О государственном 

контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации» Департамент 
градостроительства, архитектуры и землеустройства Администрации города Абакана (ДГАЗ 
Администрации г. Абакана) реализует на территории муниципального образования город 
Абакан полномочия по осуществлению муниципального земельного контроля на основании 
Положения о муниципальном земельном контроле в границах города Абакана, утвержденного 
решением Совета депутатов города Абакана от 23.11.2021 № 326, и муниципального контроля 
за исполнением единой теплоснабжающей организацией обязательств по строительству, 
реконструкции и (или) модернизации объектов теплоснабжения на основании Положения о 
муниципальном контроле за исполнением единой теплоснабжающей организацией обязательств 
по строительству, реконструкции и (или) модернизации объектов теплоснабжения, 
утвержденного решением Совета депутатов города Абакана от 23.11.2021 № 327.  

В 2024 году контрольные полномочия продолжают осуществляться в условиях действия 
особого правового режима, установленного постановлением Правительства РФ от 10.03.2022 
№ 336 «Об особенностях организации и осуществления государственного контроля (надзора), 
муниципального контроля».  

Количественные показатели деятельности отдела муниципального контроля ДГАЗ 
Администрации г. Абакана в рамках осуществления полномочий по муниципальному земельному 
контролю представлены в нижеприведенной таблице: 

Наименование показателя 2022 год 2023 год 2024 год 

Общее количество проведенных контрольных мероприятий, в 
том числе без взаимодействия с контролируемым лицом, 
обследований объектов земельных отношений  

423 827 715 

Количество объектов контроля, в отношении которых 
выявлены нарушения (признаки нарушения) законодательства  

187 228 142 

Общее количество поступивших в отдел муниципального 
контроля обращений граждан, организаций, органов 
государственной власти и органов местного самоуправления, 
(из них обращения, содержащие информацию, оцениваемую в 
рамках полномочий по муниципальному земельному контролю, 
в том числе сведения о причинении вреда (ущерба) или об 
угрозе причинения вреда (ущерба) охраняемым законом 
ценностям), ед. 

 
292 

(148) 

 
233 

(128) 

 
231 

(130) 

Количество проведенных контрольных мероприятий во 
взаимодействии с контролируемыми лицами  

0 0 1 

Общее количество проведенных профилактических 
мероприятий, из них:  

400 450 316 

консультирований, чел. 131 92 105 
объявлено предостережений, ед.  206 269 110 
информирование в форме писем контролируемым лицам, ед. 63 88 101 
профилактический визит 0 1 0 
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Количественные показатели деятельности отдела муниципального контроля ДГАЗ 
Администрации г. Абакана в рамках осуществления полномочий муниципальному контролю за 
исполнением единой теплоснабжающей организацией обязательств по строительству, 
реконструкции и (или) модернизации объектов теплоснабжения представлены в 
нижеприведенной таблице: 
Наименование показателя 2022   2023   2024   
Общее количество проведенных контрольных мероприятий 0 0 0 

Общее количество поступивших в отдел муниципального 
контроля обращений граждан, организаций, органов 
государственной власти и органов местного самоуправления, 
содержащие информацию, оцениваемую в рамках полномочий по 
муниципальному контролю за исполнением единой 
теплоснабжающей организацией обязательств по 
строительству, реконструкции и (или) модернизации объектов 
теплоснабжения, в том числе сведения о причинении вреда 
(ущерба) или об угрозе причинения вреда (ущерба) охраняемым 
законом ценностям), ед. 

1 6 3 

Общее количество проведенных профилактических 
мероприятий, из них:  

3 2 3 

консультирований, чел. 1 1 1 
объявлено предостережений, ед.  1 1 2 
информирование в форме писем контролируемым лицам, ед. 1 0 0 
профилактический визит 0 0 0 

ЧЕРНОГОРСК 
Решением Совета депутатов г. Черногорска от 23.11.2021 №432 (ред. от 24.09.2024) 

утверждено «Положение о муниципальном земельном контроле на территории муниципального 
образования город Черногорск».  Настоящее Положение определяет деятельность 
уполномоченного органа Администрации города Черногорска (Комитет по управлению 
имуществом г. Черногорска), направленную на предупреждение, выявление и пресечение 
нарушений обязательных требований, установленных нормативными правовыми актами, 
осуществляемую в пределах полномочий уполномоченного органа посредством профилактики 
нарушений обязательных требований, оценки соблюдения юридическими лицами, 
индивидуальными предпринимателями, гражданами обязательных требований, выявления их 
нарушений, принятия предусмотренных законодательством Российской Федерации мер по 
пресечению выявленных нарушений обязательных требований, устранения их последствий и 
(или) восстановления правового положения, существовавшего до возникновения таких 
нарушений. 

В целях стимулирования добросовестного соблюдения контролируемыми лицами 
обязательных требований проводятся профилактические мероприятия, направленные на 
снижение риска причинения вреда (ущерба), которые являются приоритетными по отношению 
к проведению контрольных мероприятий (п.3.1. гл.3 Положения). 

Профилактика рисков причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям 
осуществляется в соответствии с ежегодно утверждаемой решением уполномоченного 
должностного лица уполномоченного органа программой профилактики рисков причинения 
вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям (далее - программа профилактики) путем 
проведения профилактических мероприятий. 

 Постановлением Администрации г. Черногорска от 13.12.2023 № 3238-П (ред. от 
28.06.2024) была утверждена «Программа профилактики рисков причинения вреда (ущерба) 
охраняемым законом ценностям по муниципальному земельному контролю на территории 
муниципального образования город Черногорск на 2024 год». 

За 2024 год инспектором, осуществляющей муниципальный земельный контроль на 
территории муниципального образования город Черногорск, было проведено 33 выездных 
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обследования земельных участков относительно соблюдения гражданами земельного 
законодательства. В результате мероприятий вынесено 31 предостережение о недопущении 
нарушений земельного законодательства, в отношении 6 земельных участков даны 
рекомендации по надлежащему оформлению прав на них, 2 материала  направлено в Росреестр 
Республики Хакасия (для привлечения к административной ответственности), в отношении 2 
материалов принималось решение об обращении в суд , проведено 27 консультаций по 
недопущению нарушений обязательных требований земельного законодательства. 
 Проблемы: низкий уровень исполнительной дисциплины лицами, нарушившими 
обязательные требования земельного законодательства РФ, поскольку установлен мораторий 
в отношении плановых проверок.  

Предложения: в настоящее время, внесены изменения в законодательство о 
муниципальном контроле, вступающие в силу с 01.03.2025 года. Предложения будут внесены 
после применения изменений на практике. 

В отделе благоустройства администрации г. Черногорска специалистами 
осуществляется три вида муниципального контроля: муниципальный жилищный контроль; 
муниципальный контроль в сфере благоустройства; муниципальный контроль на 
автомобильном транспорте, городском наземном электрическом транспорте и в дорожном 
хозяйстве. 

Одной из практических проблем реализации муниципального контроля является 
автоматизация, информатизация контрольно-надзорной сферы. На сегодняшний день в данной 
области функционируют единые реестры контрольных (надзорных) мероприятий, иные 
информационные цифровые ресурсы (ТОР КНД, ЕРВК, ЕРКНМ и другие). Количество времени, 
которое затрачивает инспектор на работу со всеми обязательными цифровыми ресурсами, 
зачастую превышает время самих профилактических и проверочных мероприятий.  

Предложение: необходимо внедрение эффективных механизмов кадровой политики в 
деятельности контрольно-надзорных органов, проведение обучающих мероприятий, онлайн-
семинаров по вопросам контрольно-надзорной деятельности в рамках муниципального 
контроля. 

В соответствии с Федеральным законом № 190-ФЗ «О теплоснабжении» и Жилищным 
кодексом РФ, органы местного самоуправления наделены полномочиями по осуществлению 
муниципального контроля в сфере теплоснабжения. Основные задачи включают: 

Контроль за соблюдением нормативов качества предоставления услуг теплоснабжения. 
Проверка выполнения обязательств ресурсоснабжающими организациями перед 

потребителями. 
Мониторинг температурного режима в жилых помещениях и на объектах социальной 

сферы. 
Рассмотрение жалоб граждан на нарушения в сфере теплоснабжения. 
Реализация муниципального контроля 
Администрация города Черногорска осуществляет контроль в сфере теплоснабжения в 

рамках следующих мероприятий: 
Проведение плановых и внеплановых проверок ресурсоснабжающих организаций. 
Взаимодействие с управляющими компаниями и ТСЖ для оперативного устранения 

нарушений. 
Организация измерений температуры в жилых помещениях при поступлении жалоб от 

граждан. 
Информирование населения о действиях в случае аварийных ситуаций или перебоев в 

подаче тепла. 
УСТЬ-АБАКАНСКИЙ РАЙОН 
1. Муниципальный контроль на автомобильном транспорте, городском наземном 

электрическом транспорте и в дорожном хозяйстве. 
Управление ЖКХиС администрации Усть-Абаканского района осуществляет муниципальный 

контроль на автомобильном транспорте, городском наземном электрическом транспорте и в 
дорожном хозяйстве. В связи с введением цифровизаци размещение информации о деятельности 
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по муниципальному контролю требуется на двух платформах, что приводит к дублированию 
информации и необоснованной трате рабочего времени. При этом платформы работают 
некорректно, специалист не всегда имеет возможность быстро и своевременно войти на них, 
что может привести к нарушению сроков размещения информации. Данная проблема связана с 
плохой работой электронных платформ. Много требований по оформлению документов, а 
также короткие сроки для размещения. 

2. Муниципальный земельный контроль. 
В 2024 году Управлением имущественных и земельных отношений администрации Усть-

Абаканского района проведено 49 мероприятий, в рамках муниципального земельного контроля, 
по результатам которого вынесено 23 предостережения о выявленных нарушениям 
действующего законодательства. 

В отношении земельных участков, расположенных в границах населенных пунктов, выявлены 
нарушения статьи 7.1 Кодекса об административных правонарушениях Российской Федерации 
(самовольное занятие земельного участка). В отношении земельных участков, расположенных на 
землях сельскохозяйственного назначения – статья 42 Земельного кодекса Российской Федерации 
(обязанности собственников земельных участков и лиц, не являющихся собственниками 
земельных участков, по использованию земельных участков). 

Одной из ключевых проблем, при проведении муниципального земельного контроля, является 
отсутствие возможности проведения проверки, по результатам которой выносится 
предписание (Постановление Правительства Российской Федерации от 10.03.2023 № 372). 

При выявлении нарушения земельного законодательства, Управлением имущественных и 
земельных отношений администрации Усть-Абаканского района выносится только 
предостережение о необходимости соблюдения норм действующего законодательства, 
информация о выявленном нарушении направляется в орган, уполномоченный на проведение 
государственного земельного контроля (Управление Росреестра по Республике Хакасия, 
Управление Россельхознадзора по Республикам Хакасия и Тыва и Кемеровской области), с целью 
проведения мероприятий, в рамках имеющихся полномочий. Но, государственные органы, 
уполномоченные на проведение государственного земельного контроля, информацию, 
направленную муниципалитетом, принимают лишь к сведению. При этом, из сложившейся 
судебной практики следует, что основанием для привлечения нарушителя к ответственности, 
результаты муниципального земельного контроля (предостережение), не являются. Таким 
образом, результаты муниципального земельного контроля и проведенные мероприятия не 
эффективны. По результатам всех мероприятий лицо, допустившее нарушение, получает лишь 
предостережение, которое носит уведомительный характер, остается безнаказанным. 

Также, часто возникают проблемы с внесением сведений о мероприятиях, в рамках 
муниципального земельного контроля, в программный комплекс ЕРКНМ (на 27.01.2025, данные 
мероприятия не вносятся с декабря 2024 года, выдает ошибку «значение отсутствует»). 
Администраторы уведомлены, в отдел технической поддержки информация направлена. До 
настоящего времени сайт не работает. 

 
2.5.2. Контроль в отношении органов местного самоуправления и должностных лиц 
 Количество проведенных (завершенных) проверок контрольно-надзорными органами (за 

исключением органов прокуратуры) муниципальных образований за 2024 год по сравнению с 
аналогичным периодом 2022 года возросло в 2 раза. При этом общее количество предписаний, 
выданных органам местного самоуправления по итогам проверок сократилось на 24%. Общее 
количество дел об административных правонарушениях, возбужденных в отношении органов 
местного самоуправления, включая дела за неиспользование предписаний, в 2024 году к уровню 
2022 года сократилось в 9 раз. С 2023 года значительно увеличилось количество дел об 
административных правонарушениях, возбужденных в отношении должностных лиц органов 
местного самоуправления. 

В 2024 году количество проведенных (завершенных) проверок со стороны органов 
прокуратуры увеличилось на 16% к уровню 2022 года. 
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ТОП чрезмерно избыточных требований органов КНД к органам и должностным 
лицам местного самоуправления и ТОП случаев привлечения должностных лиц органов 
местного самоуправления к административной или уголовной ответственности – нет 
информации. 

 
Обоснованные предложения по изменению законодательства в части регулирования 

вопросов контроля за органами местного самоуправления. 
Практика осуществления муниципального контроля в границах муниципальных 

образований в условиях действия особого правового режима, установленного постановлением 
Правительства РФ от 10.03.2022 № 336 «Об особенностях организации и осуществления 
государственного контроля (надзора), муниципального контроля», выявила проблемные 
аспекты: 

1. Проблема: Отсутствие эффективности профилактических мероприятий в 
отношении уже свершившегося нарушения обязательных требований законодательства. В 
большинстве случаев профилактические мероприятия не приводят к первостепенной цели – 
устранению правонарушения. Действующий мораторий на проведение контрольных 
(надзорных) мероприятий, осуществляемых во взаимодействии с контролируемым лицом, а 
также произошедшее реформирование Кодекса РФ об административном правонарушении 
стали причиной невозможности привлечения контролируемого лица к административной 
ответственности, что, как показывает практика, являлось бы наиболее действенным 
инструментом, побуждающим к устранению нарушения. 

 Предложение: Наделение с 01.03.2025 органа муниципального земельного контроля 
полномочиями по выдаче предписаний об устранении выявленного нарушения, по нашему 
мнению, будет способствовать минимизации данной проблемы при осуществлении 
муниципального земельного контроля. Полагаем, что данные полномочия необходимо 
предусмотреть и в рамках иных видов муниципального контроля; 

2. Проблема: Затруднительность получения согласования органа прокуратуры на 
проведение внепланового контрольного мероприятия, предусматривающего взаимодействие с 
контролируемым лицом. Как показала практика, зачастую органы прокуратуры при принятии 
решения о согласовании контрольного мероприятия руководствуются критерием наличия 
угрозы жизни и здоровью граждан. 

 Предложение: Расценивать правонарушение с точки зрения наличия угрозы иным 
охраняемым законом ценностям (к примеру, правам и законным интересам граждан и 
организаций); 

3. Проблема: Отсутствие типовых индикаторов риска нарушения обязательных 
требований законодательства в рамках муниципального земельного контроля, муниципального 
контроля за исполнением единой теплоснабжающей организацией обязательств по 
строительству, реконструкции и (или) модернизации объектов теплоснабжения; 

Предложение: Разработать индикаторы риска нарушения обязательных требований 
законодательства по земельному надзору для органов муниципального земельного контроля и 
внести изменения Федеральный закон от 31.07.2020 № 248-ФЗ 

4. Проблема: Отсутствие у органа муниципального контроля действующих 
инструментов для обеспечения исполнения контролируемыми лицами обязательных требований 
законодательства. 

5. Проблема: В предписаниях КНД и судебных решениях установлены минимальные и 
невозможные к исполнению сроки по нарушениям (например, не выделение в достаточном 
объеме финансирования для исполнения предписаний КНД и судебных решений для оснащения 
учебных заведений видеонаблюдением, охраной, противопожарных систем, 
антитеррористической защищенности объектов и т.п.) 

Предложение: Предусмотреть в законодательстве судом устанавливать реальные сроки 
для исполнения выявленных нарушений в результате КНД 



60 
 
Данные о контрольных мероприятиях в отношении органов местного самоуправления 
предоставлены в таблице 3. 

2.6. Механизмы взаимодействия с региональными властями  

2.6.1. ТОП применяемых в регионе механизмов взаимодействия органов местного 
самоуправления с органами государственной власти Республики Хакасия, позволяющие 
донести мнение органов местного самоуправления до региональных властей: 

1) регулярные совещания/ВКС с участием глав муниципальных образований у Главы 
Республики Хакасия заместителей Правительства РХ по вопросам развития территорий, 
предупреждения критических ситуаций (паводки, пожары, подготовка ЖКХ в зиме, запасы 
угля); 

2) плановые выездные заседания Главы Республики Хакасия  и министров на территории 
сельсоветов  для встречи с жителями по выявлению проблем и предложений по решению 
вопросов местного значения; 

3)   участие руководящих органов муниципальных образований в работе проектных офисов 
по реализации Нацпроектов; 

4)  рабочие совещания министерств и комитетов Правительства Республики Хакасия  по 
порядку и организационному сопровождению предоставления субсидий из регионального 
бюджета; 

Каналами взаимодействия в виде постоянно действующих коллегиальных органов при 
высших должностных лицах и высших исполнительных органах Республики Хакасия с участием 
представителей органов местного самоуправления являются: 

- Муниципальный Совет Республики Хакасия, (утвержден Постановлением 
Правительства Республики Хакасия от 26.12.2022 № 820 (2023год – 7 заседаний, 2024  -3 
заседания). Председателем Совета является Глава Республики Хакасия. Совет состоит из 12 
комиссий, в которые могут входить представители исполнительных органов  не ниже 
заместителей руководителя, а также представители других органов, входящих в систему 
публичной власти, общественных и научных организаций. Председатели комиссий назначаются 
решением Совета из числа глав муниципальных образований Республики Хакасия. Основными 
задачами Совета являются: содействие по вопросам обеспечения взаимодействия органов, 
входящих в единую систему публичной власти в Республике Хакасия, общественных и научных 
организаций, определения основных и приоритетных направлений социально-экономического 
развития Республики Хакасия; подготовка предложений по вопросам, связанным с определением 
приоритетных направлений и целей социально-экономического развития региона, основных 
направлений муниципального развития, а также формирование механизмов эффективного 
осуществления такого развития и содействие их реализации; подготовка предложений по 
вопросам местного самоуправления, а также по вопросам, касающимся взаимоотношений 
муниципальных образований; подготовка предложений по вопросам формирования механизмов 
взаимодействия исполнительных органов Республики Хакасия и органов местного 
самоуправления, повышения эффективности деятельности должностных лиц исполнительных 
органов Республики Хакасия и муниципальных образований; рассмотрение проектов законов и 
иных нормативных правовых актов Республики Хакасия; подготовка предложений по 
совершенствованию регионального законодательства; обсуждение основных вопросов 
реализации федеральных и региональных проектов (программ); изучение, обобщение и 
распространение лучшей практики решения органами местного самоуправления в Республике 
Хакасия вопросов местного значения; оказание методической помощи органам местного 
самоуправления муниципальных образований Республики Хакасия. Для решения основных задач 
Совет осуществляет следующие функции: рассматривает вопросы, касающиеся 
взаимодействия органов, входящих в единую систему публичной власти в Республике Хакасия, 
обсуждает приоритетные направления регионального и муниципального развития; 
рассматривает вопросы, касающиеся взаимодействия исполнительных органов Республики 
Хакасия и органов местного самоуправления, в целях выработки предложений согласованного 
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решения данных вопросов; анализирует практики регионального и муниципального управления, 
разрабатывает предложения по их совершенствованию; участвует в определении критериев и 
показателей эффективности деятельности органов местного самоуправления. 

- Экспертные советы Верховного Совета Республики Хакасия, в состав которых входят 
главы муниципальных образований (Экспертный Совет по бюджету и налоговой политике; 
Экспертный Совет по вопросам малого и среднего предпринимательства, Экспертный Совет 
по промышленности и экономической политике; Экспертный Совет по местному 
самоуправлению, общественным объединениям и межнациональным отношениям, Экспертный 
Совет по туризму) 

- Совет развития Республики Хакасия при Главе Республики Хакасия- Председателе 
Правительства Республики Хакасия (от муниципальных образований – глава Аскизского района, 
Председатель Ассоциации «Совет МО РХ» Челтыгмашев А.В)., 

2.6.2. Данные о проведении стратегических сессий с участием высшего 
должностного лица субъекта Российской Федерации и глав муниципальных образований 
по обсуждению ключевых проблем местного самоуправления и совместной выработке 
решений. 

04.07.2024 состоялась стратегическая сессия «Вместе на благо Хакасии», в работе 
которой приняли участие Глава Республики Хакасия – Председатель Правительства 
Республики Хакасия, Председатель Верховного Совета Республики Хакасия, руководители 
исполнительных органов Республики Хакасия и органов местного самоуправления Республики 
Хакасия. Участники стратегической сессии обсудили проблемные вопросы социально-
экономического развития органов местного самоуправления и Республики Хакасия в целом, 
наметили пути их решения. В частности, участниками стратегической сессии были 
рассмотрены следующие вопросы: «Витрина товаров, работ и услуг Республики Хакасия как 
инструмент расширения рынка сбыта для поставщиков и товаропроизводителей Хакасии»; 
«Централизация закупок в Республике Хакасия: практический опыт и перспективы развития»; 
«Централизация подготовки проектно-сметной документации как способ успешного 
выполнения госпрограмм»; «Тенденция развития межнациональных отношений в Республике 
Хакасия (итоги социологических исследований)». 

2.6.3. Предложений по изменению законодательства в целях улучшения 
взаимодействия с региональными и (или) федеральными органами власти  - нет. 

Данные о взаимодействии органов местного самоуправления с исполнительными 
органами государственной власти представлены в таблице 4. 

2.7. Межмуниципальное сотрудничество 

Основным видом межмуниципального сотрудничества по совместному решению 
вопросов местного значения, используемым всеми муниципальными образованиями РХ является 
Ассоциация «Совет муниципальных образований Республики Хакасия», которая создана 
31.05.2006 в целях обеспечения защиты прав и представления общих интересов муниципальных 
образований во взаимоотношениях с органами государственной власти и институтами 
гражданского обществ, а также обеспечения координации деятельности членов Совета по 
развитию правовой, организационной, финансово-экономической и территориальной основ 
местного самоуправления в РХ. 

Весь 2024год Совет жил и работал  по решениям, принятым на 15 Общем собрании 
членов Совета муниципальных образований, которые легли в основу годового Плана работы 
Совета, утвержденного Правлением. В соответствии с уставом Совета, в рамках этого Плана 
проведено 1 Общее собрание, 4 заседания Правления Совета, 3 заседания рабочих групп и 2 
семинара-совещания. На заседаниях Правления  Совета были рассмотрены 26 вопросов, по 
которым были приняты решения и рекомендации  как для органов государственной власти, так 
и для органов местного самоуправления.  
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В целях представления интересов муниципалов Республики Хакасия Советом в 2024 году 
осуществляется сбор, обобщение и доведение до федеральных и региональных органов и их 
должностных лиц, ответственных за осуществление государственной политики в различных 
отраслях, мнений и предложений муниципальных образований Республики Хакасия по 
совместному решению вопросов местного и государственного значения. Собраны предложения 
и замечания от муниципальных образований по 12 вопросам. Были представлены ответы 
запросы от наших коллег из других регионов, по предложениям и проблемам правоприменения 
норм федерального законодательства, касающихся полномочий местного самоуправления. 

С целью правового регулирования межмуниципального сотрудничества в городах и 
районах  республики утверждены Положения «О порядке участия муниципального образования 
в организациях межмуниципального сотрудничества» (Пример: г. Черногорск, Таштыпский 
район).  На основе взаимной социально-экономической заинтересованности подписываются 
соглашения «О взаимодействии и сотрудничестве между Администрациями муниципальных 
образований».  

 Лидером по соглашениям о сотрудничестве является муниципальное образование город 
Саяногорск:  Соглашение «О взаимодействии и сотрудничестве по вопросам социально-
экономического развития территорий между администрациями муниципальных образований 
город Саяногорск и Бейский район», как следствие в координационном совете по туризму  г. 
Саяногорска принимают активное участие представители туристической отрасли Бейского 
района.  

Между Администрацией г. Саяногорска и Администрациями Шушенского и Ермаковского 
районов Красноярского края подписаны Соглашения о взаимном сотрудничестве в сферах 
культуры и туризма. Ежегодное проведение мероприятий по событийному туризму 
способствовало увеличению туристического потока в город и окрестности. Саяногорска.  

В 2024 году: города Саяногорск и Сорск официально заключил соглашения о 
сотрудничестве. Основной фокус сотрудничества будет направлен на реализацию общих 
проектов для детей и молодежи в таких областях, как культура, спорт и образование, 
Алтайский район подписал соглашение о сотрудничестве  с Черногорском и Саяногорском. В 
рамках соглашений, в первую очередь, будут развиваться молодежные проекты: запланированы 
совместные творческие семинары, образовательные форумы. Это нормальная практика, когда 
главы соседних территорий обмениваются опытом в социальной сфере – образовании, 
культуре, спорте. 

Городами Абакан, Абаза и  Саяногорск заключены договора о сотрудничестве с 
Ассоциацией сибирских и дальневосточных городов (АСДГ). 

2.7.1. ТОП лучших практик межмуниципального взаимодействия с целью развития 
территорий и их влияние на развитие местного самоуправления. 

1) В январе 2024 года состоялась встреча руководителей СУЭК и СГК с главами 
муниципальных образований Алтайского района, Усть-Аабаканского района и города 
Черногорска: «Совет глав муниципальных образований на территориях присутствия СУЭК и 
СГК». В ходе общения с коллегами была подчеркнута необходимость сотрудничества бизнеса и 
власти для успешной реализации масштабных инвестиционных проектов. Именно такое 
взаимодействие демонстрируют СУЭК и СГК, принимая активное участие в жизни района.  

Благодаря их поддержке в Алтайском районе в 2024 году были осуществлены 
значительные строительные и ремонтные работы: открыта новая котельная, проведён 
капремонт детского сада «Теремок» в Белом Яре, а также возведены новые канализационные 
сети с насосной станцией. Не менее важен их вклад в социальные инициативы – от 
приобретения новогодних подарков для детей до предоставления топлива социальным 
учреждениям. 

Глава Алтайского района Ирина Войнова отмечена в номинации «Энергия 
сотрудничества» премии признательности «Лидер года – 2024» энергосбытовой компанией АО 
«АтомЭнергоСбыт». В знак благодарности за плодотворное сотрудничество и высокую 
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платежную дисциплину Ирине Ивановне вручили диплом и памятную стелу с символикой 
предприятия. 

В Алтайском районе совместно с ООО «СУЭК-Хакасия» на горе Изых (за поселком 
Изыхские Копи), создается парк горной техники. 

В конце сентября на Изыхе, где берет начало история угля, появился БелАЗ — карьерный 
самосвал грузоподъемностью 110 тонн и массой 100 тонн. Техника доставлена из Черногорска 
силами ООО «СУЭК-Хакасия», а также установили самоходный скрепер (землеройно-
транспортная спецмашина). 

Особый вклад СБЕР сделал в благоустройство парка Белоярский – банк внес 1 млн рублей 
на строительство скейт-площадки, которая пользуется большой популярностью среди 
местных жителей, и за привезенных из московского питомника белок. В качестве приятного 
бонуса СБЕР подарил Белоярскому парку удобные скамейки.   

Кроме того, при поддержке СБЕРа в образовательных учреждениях и для жителей 
Алтайского района проводятся уроки финансовой грамотности. А минувшим летом состоялась 
первая стратегическая сессия, в рамках которой администрация Алтайского района 
презентовала свой инвестиционный потенциал. 

2) В районах республики с целью развития территорий районов осуществляется 
межмуниципальное взаимодействие между сельскими поселениями в рамках организации 
проведения совместных районных проектов: ярмарки, конкурсы, соревнования и т.д. 

Наименование практики (проекта): «Объединение КФХ Республики Хакасия на единой 
площадке (КФХ Амиров Ш.К.)» 

Место реализации 
практики (муниципальное 
образование, несколько 
муниципальных 
образований, весь 
субъект Российской 
Федерации) 

Муниципальное образование Усть-Абаканский район 
 

Описание сути практики 
(включая период 
реализации) 

Развитие ярмарочной торговли, создание дополнительных 
торговых мест для реализации продукции 
сельхозтоваропроизводителей. 

Оценка эффектов 
применения практики (в 
том числе использование 
результатов для решения 
вопросов местного 
значения) 

Покупателям ярмарки предложен богатый ассортимент 
сельскохозяйственной продукции, выращенной на полях Усть-
Абаканского района и приусадебных участках, переработанной при 
ведении личного подсобного хозяйства (молоко, мед, яйцо, мясо, 
рыба, хлебобулочные и кондитерские изделия), свежие фрукты, 
овощи, изделия народных промыслов. Организована торговая 
площадка, на которой представлена продукция 
сельхозпроизводителей, предприятий перерабатывающей 
промышленности района и муниципальных образований. 
Одним немаловажным аспектом является доступность 
агроплощадки. 
Она расположена вблизи городов Черногорск, Абакан, р.п. Усть-
Абакан, п. Тепличный, с. Зеленое, с. Калинино и недалеко от 
федеральной трассы. И все проезжающие могут приобрести 
товар, в том числе и жители Красноярского края. 
Рост потенциальных участников агроплощадки с каждым годом 
растет, площадка принимает известность как среди 
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сельхозтоваропроизводителей РХ, так и покупателей жителей 
Республики и гостей. 

Факторы успеха, 
которые могут быть 
тиражированы и 
масштабированы в 
других субъектах 
Российской Федерации 

Создание уникальной площадки для аграриев Республики Хакасия с 
целью реализации своей продукции. 

Контактное лицо для 
взаимодействия 

Хало Иоланта Ашотовна, 
655100, Республика Хакасия, Усть-Абаканский район, рп. Усть-
Абакан, ул. Октябрьская, 17Б, 8 (39032) 2-12-70. 

  
2.7.2. ТОП-3 лучших практик работы СМО 
 1) Разработка нового сайта Совета и регистрация его в качестве сетевого издания для 

официального опубликования нормативно-правовых актов и соглашений муниципальных 
образований Республики Хакасия; 

2) IX Спартакиада Совета муниципальных образований Республики Хакасия; 
3) III Зимние спортивные игры Совета муниципальных образований Республики Хакасия. 
 
2.7.3. Предложений по изменению законодательства в целях улучшения 

межмуниципального взаимодействия  - нет. 

Данные о межмуниципальном взаимодействии предоставлены в таблице 4. 

2.8. Цифровизация 

В настоящее время в Республике Хакасия управления администраций городов и  районов и 
подведомственные им муниципальные учреждения охвачены информатизацией в следующих 
сферах работы: 

- система электронного документооборота: СЭД «ДЕЛО-WEB, которая позволяет в 
«прозрачном» режиме осуществлять электронный документооборот между муниципальным 
образованием, органами государственной власти Республики Хакасия и организациями, 
осуществлять контроль за прохождением и исполнением документов, отслеживать статусы 
исполнения, согласовывать проекты документов. 

- бухгалтерский учет: «1С: Бухгалтерия государственного учреждения», «Камин: Расчет 
заработной платы для бюджетных учреждений», «1С.Заработная плата и кадры», 
«1С.Предприятие»; 

-составление, анализ и исполнение бюджета: ГИИС «Электронный бюджет», «Бюджет-
Смарт»; 

- планирования расходов и прогнозирования доходов «Проект-СМАРТ Про»; 
- формирования консолидированной бюджетной и бухгалтерской отчётности «Свод-

СМАРТ»; 
- комплекс федерального казначейства «СУФД»;  
- размещение информации по электронным процедурам на портале закупок (ЕИС); 
- обращения граждан АРМ ЕС ОГ; 
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- Анализ сведений о начислениях и поступлениях доходов ПК «Муниципальные 
образования»;  

- системы «Электронная школа» и «Электронный детский сад»; 
- размещение информации о государственных (муниципальных) учреждениях на 

официальный сайт bus.gov.ru;  
- автоматизированная информационная система «Культура»; 
- автоматизированная информационная система «Мой спорт»; 
- автоматизированная библиотечно-информационная система «OPAC-Global»; 
- ведение реестра договоров аренды земельных участков, паспорт муниципального 

образования, достигнутые показатели для оценки эффективности органов местного 
самоуправления – для этих целей используется программный комплекс «Барс»;  

- справочно-информационную поддержку, которая содержит федеральное и региональное 
законодательство оказывает ООО РИЦ «Консультант Плюс-Саяны»; 

- система исполнения регламентов;  
- система «АИСТ» (отдел опеки и попечительства);  
- система для ведения отчетности и электронного документооборота «Контур»;  
- система для ведения электронного документооборота «Сбис»;  
- ведение электронной базы архивных дел «Архивный фонд»;   
-данные по социальным выплатам гражданам «Единая государственная  

информационная система социального обеспечения» - (ЕГИССО); 
- начисления по административным штрафам ЕСП;  
- обращения граждан – ССТУ;   
- система исполнения регламентов (ПФ) – СИР;  
- система ФИС ФРДО по ведению и пополнению базы данных о завершении обучения и 

получении аттестационных документов; 
- производится обмен электронными платежными документами и реестрами в личных 

кабинетах банковской сферы. 
Департаменты градостроительства, архитектуры и землеустройства администраций 

городов дополнительно используют следующие программные комплексы: 
- муниципальная информационная система «Информационная система обеспечения 

градостроительной деятельности города Абакан». 
- «Барс имущество» -  учет муниципального имущества и земельных участков, начисление 

арендных платежей; 
- СУФД – взаимодействие с Отделением управления федерального казначейства по 

платежам и зачислению доходов от использования муниципального имущества и земельных 
участков (бухгалтерия) (бухгалтерия, служба финансового контроля); 

- Контур Экстерн – для взаимодействия с управлением налоговой инспекции, фондами, а 
также для заключения договоров и взаимодействия в электронном виде с организациями 
(бухгалтерия); 

- ГИС ГМП – для выгрузки в личные кабинеты граждан квитанций по начисленной 
арендной плате за использование муниципального имущества и земельные участки.  

 
− меры по развитию информатизации муниципальных образований в 2024 году: 

- осуществлено подключение сельпоссоветов и управлений администрации Усть-
Абаканского района к СЭД Администрации. Так же был введен в эксплуатацию комплекс по 
работе с обращениями граждан. 

- решена давняя проблема обеспечения бесперебойной мобильной связью и покрытия 
сетью Интернет деревни Летник Алтайского района. Специалисты администрации 
Алтайского района и администраций сельских поселений, входящих в состав район, прошли 
обучение по программам повышения квалификации в сфере цифровой экономики. 

- получило дальнейшее развитие оказание массовых социально значимых муниципальных 
услуг в электронном виде с использованием информационной системы «Платформа 



66 
 
государственных сервисов» (ПГС), Государственной информационной системы обеспечения 
градостроительной деятельности (ГИСОГД).  

- велось развитие и расширение собственной защищённой сети передачи данных на основе 
технологии VipNet. 

- ведется работа для внедрения программного продукта по ведению реестра 
муниципального имущества и земельных участков 

- велись работы по импортозамещению программного обеспечения на 
автоматизированных рабочих местах и серверах. 

 
Положительными эффектами от информатизации являются: 
- повышение эффективности и производительности, поскольку ускоряется обработка 

данных, автоматизируются задачи, улучшается управление информацией; 
- расширение государственных услуг, так как информатизация позволяет предоставлять 

более качественные услуги, в том числе муниципальном уровне,  оптимизируя 
административные процессы, увеличивая объем предоставляемых услуг, повышая 
вовлеченность граждан, обеспечивая удобный доступ к государственным услугам; 

- доступность информации способствует обмену знаниями, обучению и т.д.; 
- с подключением к СЭД Администрации уменьшились затраты на бумагу и печать, 

ускорилось получение документов. 
Всё вышеуказанное привело к более эффективному использованию ресурсов. Однако 

возникает ряд трудностей. В большинстве своем они связаны с материально-техническим 
обеспечением, возрастающей стоимостью информационных систем для всех сфер 
деятельности, обучением кадров, потребностью в технической поддержке для некоторых 
видов информационных систем. Большую роль играет недоработка информационных систем и 
их постоянное обновление. 

 
Сложности цифровизации управления в муниципальных образованиях республики: 
1. Недостаток финансирования. Бюджет муниципалитета на ИТ ограничен, что 

затрудняет инвестиции в цифровые технологии и их внедрение.  
3. Проблемы при импортозамещении. Качество, функциональность, наличие интерфейса, 

дружественного пользователю,  у отечественных решений оставляют желать лучшего.  
4. Проблемы, возникающих при эксплуатации и использовании цифровых технологий,  - 

работа отдельных государственных информационных систем, которые задействованы в 
решении задач муниципального управления. Различные цифровые системы и технологии сложны 
в интеграции между собой, особенно если они были разработаны разными компаниями. 

5.  Органы местного самоуправления при оказании муниципальных и государственных 
услуг участвуют в межведомственном информационном взаимодействии в электронном виде, 
предоставляя предусмотренную законодательством информацию органам власти различных 
уровней и в государственные фонды, не получая взамен почти ничего. Эта работа не 
учитывается в отчетности об оказанных муниципальных услугах, часто эта информация 
обрабатывается вручную, т.к. устаревшая техника не соответствует требованиям новых 
программных комплексов. Специалистам приходится обучаться работе в новых программах, а 
работодатель вынужден обновлять технику, которая должна соответствовать требованиям 
для исполнения своих полномочий; 
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6. В штатной численности органов местного самоуправления и их подведомственных 
организациях не предусмотрены специалисты по сопровождению установленных программных 
продуктах; 

7.  Не всегда оперативно организация, сопровождающая программное обеспечение, 
своевременно устраняет неполадки, сбои. Очень часто после обновления программ происходит 
сбой информации, содержащейся в программном продукте. 

8.  В связи низким денежным содержание программных специалистов происходит 
постоянная текучесть кадров;  

9. В сельских поселениях нет специалистов, обладающих необходимым опытом и 
квалификацией для проведения работ по информатизации. 

 
Информационные технологии влияют на все сферы современного общества и эта работа 

должна проводиться централизованно.Наиболее востребовано внедрение информационных 
технологий: в образовании, здравоохранении, государственном управлении, обеспечении 
безопасности. Для единого подхода необходима разработка и реализация отраслевых проектов 
по каждой сфере. 

 
2.9. Участие органов местного самоуправления в реализации национальных 

проектов в 2024 году  

В Республике Хакасия функции Регионального проектного офиса (далее – РПО Хакасии) 
осуществляет Министерство экономического развития Республики Хакасия, РПО Хакасии в 
рамках своих полномочий обеспечивает общую координацию реализации региональных проектов 
в Республике Хакасия и осуществляет взаимодействие с соответствующими исполнительными 
органами Республики Хакасия, ответственными за реализацию региональных проектов (далее – 
ИО РХ). 

Участие муниципальных образований Республики Хакасия (далее – МО РХ) в реализации 
региональных проектов осуществляется посредством включения в паспорта региональных 
проектов мероприятий, которые относятся к вопросам  местного значения, путем обеспечения 
уровня их софинансирования за счёт средств муниципальных образований в рамках заключенных 
соглашений о предоставлении субсидий, а также заключения муниципальных контрактов на 
приобретение товаров, выполнение работ (услуг). 

Ввиду того, что руководство участниками регионального проекта, организацию их 
работы, в том числе заключение финансовых соглашений с МО РХ на достижение результатов 
региональных проектов, обеспечивает руководитель регионального проекта, непосредственное 
взаимодействие с МО РХ осуществляют соответствующие ИО РХ. 

 Региональный проектный офис Хакасии прямого взаимодействия с муниципальными 
образованиями не осуществляет. 

При этом главы городов и районов, руководители профильных управлений, главы 
сельсоветов, директора учреждений в ходе реализации национальных проектов постоянно на 
связи с профильными органами исполнительной власти Республики Хакасия, подрядными 
организациями. Все запросы в части принятия решений отрабатываются оперативно. 
Осуществляется постоянный мониторинг контрольных точек: заключение соглашений, 
контроль закупочных процедур, заключение государственных (муниципальных) контрактов, 
соблюдение подрядными организациями графиков выполнения работ, соблюдение заказчиками 
графиков оплаты, количество работников на объектах, ввод в эксплуатацию. 

В 2024 году Республика Хакасия участвовала в 13 национальных проектах, 
в рамках которых реализовывались мероприятиях 44 региональных проектов. 
Финансирование из республиканского и федерального бюджетов было предусмотрено только на 
31 региональный проект в рамках 11-ти национальных проектов.  

Все муниципальные районы и городские округа Республики Хакасия в той или иной мере 
участвовали в реализации мероприятий 8 региональных проектов,  входящих в 2024 году в состав 
4-х национальных проектов: «Образование», «Культура», «Жилье и городская среда», 
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«Безопасные качественные дороги». Количество муниципальных образований городов и районов, 
вовлеченных в реализацию национальных проектов: 

Национальные проекты Городские округа Муниц. районы 
ОБРАЗОВАНИЕ 5 (100%) 8 (100%) 

КУЛЬТУРА 4 (80%) 6 (75%) 
ЖИЛЬЕ И ГОРОДСКАЯ СРЕДА 5 (100%) 8 (100%) 

БЕЗОПАСНЫЕ  КАЧЕСТВЕННЫЕ ДОРОГИ 5 (100%) 1 (12%) 
Объем финансовых средств, направленных из местных бюджетов  на реализацию 

национальных проектов в 2024 году составил 47, 9 млн. руб. 
Информационное освещение хода реализации региональных проектов в Республике 

Хакасия осуществляется путем размещения информационных поводов, публикаций (далее – 
инфоповоды) в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальных 
порталах и соцсетях/госпабликах министерств, ведомств, учреждений, администраций МО РХ, 
региональных и муниципальных средствах массовой информации (далее – СМИ). 

Инфоповоды по региону, в том числе размещенные в муниципальных СМИ, 
аккумулируются на Официальном портале исполнительных органов Республики 
Хакасия www.r-19.ru (далее – Портал) в разделе «Новости» рубрика «СМИ о национальных 
проектах» (из 4021 публикации, собранной в разделе,114 размещены на официальном портале 
Администрации г. Абакан (Абакан.рф), 403 – в СМИ г. Абакана). 

Согласно информации, представленной Центром управления регионом Республики 
Хакасии за период с 01.01.2024 по 30.06.2024 года, упоминания национальных проектов 
осуществлялись в публикациях на официальных сайтах  администраций 10-ти МО РХ, в 
муниципальных СМИ – в 10 МО РХ. 

МО РХ участвуют в освещении хода реализации мероприятий региональных 
проектов. Наиболее полно и качественно эти полномочия как на официальных 
порталах, так и в СМИ, реализует Администрация г. Абакана. Остальным МО РХ 
рекомендуется эту деятельность улучшить и активизировать. 

Важно отметить, что деятельность региона по информационному освещению 
в целом оценивается АНО «Национальные приоритеты», специализированной 
организацией федерального уровня, уполномоченной на организацию информационного 
сопровождения реализации национальных проектов, по итогам загрузки инфоповодов в 
автоматизированную информационную систему «Контента» (далее – АИС Контента») и 
дальнейшего цитирования новостей на едином федеральном сайте 
НАЦИОНАЛЬНЫЕПРОЕКТЫ.РФ. 

Необходимость подключения и загрузки инфоповодов в АИС «Контента» была 
обозначена администрациям МО РХ в письме РПО Хакасии от 25.05.2023 № 050-АБ/2924. 
Представители МО РХ к системе подключились, однако их размещения 
в АИС «Контента» в буквальном смысле единичны (в 2024 году размещено2 новости – Сорск и 
Бейский район). Еще одним фактором, влияющим на узнаваемость и информированность 
населения о национальных проектах в регионе, является брендирование социально значимых 
объектов нацпроектов (образовательные, социальные, медицинские, спортивные, культурно-
развлекательные учреждения, жилые дома и др.), которое осуществляется путем размещения 
информационных баннеров, вывесок, наклеек, табличек, содержащих логотип и информацию об 
их принадлежности к нацпроектам. 

Помимо имиджевого  брендирования с сентября 2023 года на территории Республики 
Хакасия реализуется механизм сбора и обработки обратной связи от населения по объектам 
нацпроектов путем размещения на объектах носителей с QR-кодом, пройдя по которому любой 
гражданин может оставить анонимную оценку ходу строительства. 
Информация по участию муниципальных образований и объеме финансовых ресурсов, 
направленных из местных бюджетов на  реализацию национальных проектов приведена 
в таблице 5. 
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Положительные практики и наиболее значимые успехи, которые удалось достичь 
благодаря участию муниципальных образований в реализации национальных проектов в 
2024 году приведены в Приложении к докладу №2 

 
2.10. Формы прямой демократии  
Республика Хакасия является одной из 4 субъектов Российской Федерации в которой 

сохранились формы прямой демократии на муниципальных выборах - на основе всеобщего 
равного и прямого избирательного права при тайном голосовании.  

Для избрания депутатов Совета депутатов в муниципальных образованиях применяется 
мажоритарная избирательная система относительного большинства, при которой депутаты 
избираются по одномандатным и (или) многомандатным избирательным округам.  

Главы городов и  районов, главы пос- и сельсоветов избираются по избирательной системе 
относительного большинства по единому избирательному округу, который включает в себя всю 
территорию муниципального образования.  

6-8 сентября 2024 года в городе Абакане состоялись выборы Главы административного 
цента республики - города Абакана. По опубликованным на сайте ЦИК РФ данным, в 
голосовании победил действующий градоначальник – Алексей Викторович Лемин с результатом 
74,58%. 

 
Местные референдумы, голосования по изменению границ и преобразованию 

муниципальных образований, голосования по отзыву выборных лиц местного самоуправления в 
2024 году на территориях муниципальных образований Республики Хакасия  -  не проводились. 

Информация о проводившихся в 2024 году сходах граждан: 
− сходов граждан, осуществляющих полномочия представительного органа 

муниципального образования -  не проводилось ввиду отсутствия муниципальных образований, 
в уставах которых полномочия представительного органа осуществляется сходом граждан; 
− сходов граждан, предусмотренных статьей 251 Федерального закона 

от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации" – 165. 

Формой собраний (сходов) граждан пользуются в основном органы местного 
самоуправления сельских поселений. Проводятся они не реже 2 раз в год (весна, осень). 
Организуют и проводят собрания граждан Глава района, Главы поселений с привлечением 
специалистов участковых уполномоченных ОМВД, здравоохранения,  ветеринарной службы и 
т.д. На сходах рассматриваются вопросы: отчет Главы района, Главы поселения о проделанной 
работе, отчет участкового уполномоченного ОМВД, выпас скота и другие организационные 
вопросы. 

2.11. Вовлечение жителей в осуществление местного самоуправления, развитие 
территорий, изменение качества жизни  

Вовлечение жителей в процессы местного самоуправления –  не просто 
желательная, а необходимая составляющая успешного развития территорий.  
Разнообразные механизмы участия, такие как ТОС и общественные палаты,  играют 
ключевую роль в этом процессе.  Однако, для достижения реальных результатов 
необходимы  целенаправленные усилия по повышению  осведомленности населения,  
обеспечению  ресурсной  базы  для  участников  и  созданию  прозрачной  и  
ответственной  системы  взаимодействия  граждан  и  местных  властей.  Только  в  
случае  постоянного  диалога  и  взаимного  уважения  можно  добиться  истинного  
улучшения  качества  жизни  на  местном  уровне. 

2.11.1. Применение и развитие механизмов участия населения в осуществлении 
местного самоуправления в 2024 году: 
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1) территориальное общественное самоуправление; 
Территориальное общественное самоуправление является формой прямого 

участия населения в осуществлении местного самоуправления.  ТОС наиболее 
эффективно в реализации собственных инициатив, направленных на улучшение качества 
жизни людей на своей территории (от подъезда многоквартирного жилого дома, улицы 
и до всего населённого пункта). 

В Республике Хакасия ТОС представляет собой мощнейший социальный ресурс в 
повышении эффективности деятельности органов местного самоуправления и обеспечения 
легитимности публичной власти в муниципальных образованиях. 

По состоянию на 01.01.2025 в республике осуществляют деятельность 241 ТОС (на 
01.01.2024 – 236 ТОС), в том числе 37 ТОС в 5 городских округах и 204 - в городских и сельских 
поселениях.  

Количество органов ТОС в Республике Хакасия

 
Лидерами по количеству ТОС среди городов является г. Саяногорск (15), среди 

районов – Аскизский район (90). 
 Из 282 населённых пунктов в 128 действуют ТОС, что составляет 45,3 % от общего 

количества). 
Количество муниципальных образований (в том числе поселений  

в муниципальных районах), в которых созданы органы ТОС 
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У всех органов ТОС уставы зарегистрированы в соответствии с действующим 

законодательством. 17 ТОС – зарегистрированы в качестве юридических лиц. 
ТОС со статусом юридического лица: 2019 – 4, 2020 – 8,  

2021 – 14, 2022 – 15, 2023 – 17, 2024- 17. 
Количество органов ТОС со статусом юридического лица 

 
 

С 2019 года в республике  проводится республиканский конкурс «Лучшая местная 
администрация муниципального образования (поселения) по работе  
с территориальным общественным самоуправлением Республики Хакасия»  
В 2024 году в данном конкурсе приняли участие 12 администраций муниципальных образований 
(поселений) Республики Хакасия, которые получили премии от 200  
до 295 тыс. руб., общий призовой фонд составил 3 млн рублей. 
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Финансовые средства, полученные муниципальными образованиями  
по итогам Конкурса, используются муниципальными образованиями  
на финансирование мероприятий, проводимых органами территориального общественного 
самоуправления, и (или) поощрение наиболее отличившихся руководителей и активистов 
территориального общественного самоуправления. 

Для решения вопросов создания, становления, развития и повышения результативности 
деятельности органов ТОС в муниципальных образованиях созданы консультативно-
совещательные органы (координационные советы), центры поддержки по развитию ТОС. На 
местном уровне кроме организационной и информационной поддержки в местных бюджетах в 
рамках муниципальных программ закладываются денежные средства на развитие территорий 
жилых районов ТОС, обеспечение культурно-досуговой жизни населения, патриотическое 
воспитание граждан, профилактику правонарушений, обеспечение общественного порядка и 
пожарной безопасности. 

Всего в 2024 году на поддержку ТОС бюджетами муниципальных образований было 
израсходовано 21 251 тыс. руб. (на 10 млн. р. больше чем в 2021г.). Органами ТОС в 2024 году 
самостоятельно (от общественных организаций, индивидуальных предпринимателей и 
жителей, проживающих на территориях ТОС, участия в федеральных грантовых конкурсах) 
привлечены средства в размере 3 160 тыс. руб. (2021г. - 167т.р.). При этом имеются ТОС, 
самостоятельно денежные средства которыми не привлекаются, но руководителями ТОС 
проводится работа по привлечению партнеров на все мероприятия, проводимые для жителей 
районов. Так ТОС в г. Абакане в 2024 году от спонсоров и социальных партнеров было получено 
подарков и оказана помощь, эквивалентная 1 596 тыс. рублей. По инициативе ТОС г. 
Черногорска ежегодно проводится «Ярмарка добра». В результате реализации товаров 
народного промысла были заработаны денежные средства в размере 35 тыс. рублей. По 
решению Советов ТОС на эти средства были приобретены медикаменты и товары первой 
необходимости участникам СВО. 

Члены органов ТОС Республики Хакасия принимают активное участие  
в решении вопросов местного значения, в том числе в мероприятия  
по благоустройству, уборке и озеленению территорий городов и поселений, в организации 
физкультурно-оздоровительных, спортивных и культурно-массовых мероприятий, в проведении 
благотворительных акций и оказании помощи нуждающимся, в волонтерстве, в содействии 
правоохранительным органам в поддержании общественного порядка и проведении 
профилактической работы с несовершеннолетними, защиты граждан от мошенничества и т.д. 

Необходимо отметить, что в рамках конструктивного диалога между органами 
местного самоуправления и активистами ТОС наблюдается положительная динамика по 
созданию благоприятного эмоционального климата в местных сообществах. Освещение опыта 
наиболее активных ТОС в СМИ увеличивает ряды ТОСовцев. Так, в 2024 году были созданы 
новые ТОС: «Зона комфорта» в г. Саяногорске, «Дружба» в аале Усть-База Базинского 
сельсовета Аскизского района, «Островок» в с. Бирикчуль Бирикчульского сельсовета 
Аскизского района, ТОС «Тогыр чул» в аале Топанов Ширинского сельсовета Ширинского 
района, что свидетельствует о повышении интереса жителей к общественным инициативам. 
Жители территорий ТОС активнее участвуют в мероприятиях, проводимых активами ТОС, в 
том числе – в мероприятиях, инициированных органами местного самоуправления.  

При широком привлечении граждан к деятельности по благоустройству территорий 
муниципальных образований в муниципалитетах республики проведены мероприятия по 
ликвидации несанкционированных свалок, по наведению санитарного порядка на территории 
кладбищ, уборке прилегающих к ТОС территорий, обочин дорог, озеленению, отремонтированы 
детские и спортивные площадки с уличными тренажерами, обустроены места отдыха, 
членами ТОС осуществлялось патрулирований территорий в период противопожарного 
режима, распространялись памятки по обеспечению мер пожарной безопасности. Проводилась 
разъяснительная работа среди населения в рамках введения ограничительных мероприятий, а 
также вакцинации от гриппа, диспансеризации населения. При участии ТОС администрациями 
МО (поселений) проводились спортивные и культурно-массовые и патриотические 
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мероприятия.  

2) сельские старосты: 
Из 264 сельских населенных пунктов республики Хакасия (исключая 5 городов, 7 рабочих 

поселков) сельские старосты назначены -  в 63 (24%).  
Основной причиной, по которой в отдельных населенных пунктах старосты не назначены 

является отсутствие финансового вознаграждения, а также отсутствие средств в 
бюджетах поселений на возмещение расходов старост, соответственно жители не желают 
выполнять функции старост. Второстепенной причиной является малочисленность населения 
и отсутствие необходимости в старосте в малонаселенном пункте.  

Уставами муниципальных образований установлен срок полномочий старост – 5 лет, 
предусмотрены полномочия и права старост, которые установлены статьей 27.1 
Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации» и законом Республики Хакасия от 21.12.2008 № 81-
ЗРХ «О старостах сельских населенных пунктов в Республике Хакасия», дополнительных прав и 
полномочий старост не предусмотрено. 

Положительная практика развития института на территории Республики Хакасия 
имеется в Усть-Абаканском и Алтайском районах: 

-для организации взаимодействия органов местного самоуправления и жителей сельского 
населенного пункта, для решения вопросов местного значения в сельском населенном пункте, на 
территории Усть – Абаканского района ведут деятельность 20 старост в 11 МО 
(Доможаковском, Расцветовском, Чарковском, Сапоговском, Весенненском, Калининском, 
Райковском, Солнечном, Опытненском, Московском и Вершино-Биджском сельсоветах). Все 
они активные жители, которые оказывают всестороннюю помощь в решении возникающих 
вопросов. 

- в 5 из 9 сельских поселений, входящих в состав Алтайского муниципального района, 
существует институт старост, которые работают без оплаты на общественных началах и  
зачастую выполняя ряд других обязанностей. 

3) собрания граждан: 
  – проводятся муниципальными образованиями на регулярной основе по вопросам, 
входящим в полномочия ОМСУ. Конференций граждан не проводилось. 

4) правотворческая инициатива граждан 
С правотворческой инициативой может выступить инициативная группа граждан, 

обладающих избирательным правом, в порядке, установленном нормативным правовым актом 
представительного органа муниципального образования. В 2024 году правотворческие 
инициативы от жителей в администрации муниципальных образований Республики Хакасия  -
не поступали.  

5) публичные слушания: 
Основными темами публичных слушаний, организованными и проведенными 

муниципальными образованиями Республики Хакасия в 2024 году были традиционные: «О 
проекте бюджета (города, района, поселения) на  2025 год и плановый период 2026-2027гг.»; 
«Об исполнении бюджета (города, района, поселения) за 2023 год»; «О внесении изменений в 
Генеральный план и Правила землепользования и застройки (города, района, поселения)». Всего 
за год поведено 366 публичных слушаний, в т. ч 49 - в городах и районах и 317 - в сельских и 
городских поселениях. 

6)иные формы. 
В 2024 году в городе Абакане прошли 25 общественных слушаний, на которых жители 

города обсуждали проекты межевания территорий жилых районов, внесение изменений в 
Правила благоустройства, внесение изменений в муниципальные программы и т.д. 

Без учета инициативы и мнения жителей, которые зачастую определяют немало 
значимых тем в рабочей повестке, невозможно сформировать доверительные отношения 
между населением и органами муниципального самоуправления. Для того чтобы вовлекать 
жителей в деятельность по развитию поселений и территорий необходимо постоянно вести с 
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ними открытый и честный диалог, принимать во внимание их предложения, знать, что волнует 
граждан в той или иной территории.  Для этого в муниципалитете используются различные 
форматы взаимодействия с населением, которые позволяют озвучивать и транслировать 
мнение жителей, работать с их инициативами. 

Одними из самых эффективных и востребованных стали прямые эфиры в социальных 
сетях Главы Усть-Абаканского района (страница во ВКонтакте) (в 2024 г. их проведено 8), 
прямые эфиры на радио «Искатель» (в 2024 году их проведено 10), выступления Главы района 
на других площадках СМИ, являющихся нашими информационными партнерами (участие в 
аналитической программе «Аргументы» на телеканале ВГТРК «Вести-Хакасия», 5 эфиров, 
комментарии и новостные сюжеты в печатных, электронных и ТВ-СМИ РХ).  

 
ТОП лучших практик вовлечения жителей в развитие территорий: 

В 2024 году создан Родительский совет при Управлении образования администрации 
Усть-Абаканского района Республики Хакасия (далее – Совет) на основании приказа Управления 
образования от 01.10.2024 № 439. В состав Совета вошли 22 родителя (законных 
представителя) обучающихся из 8 школ и 9 детских садов района. Основная задача работы 
Совета – совершенствование взаимодействия между органами местного самоуправления и 
родительской общественностью в реализации государственной политики в сфере образования 
и воспитания. На заседаниях Совета рассматриваются общие вопросы деятельности 
муниципальных образовательных организаций. Создан Телеграмм-канал, освещающий 
деятельность Совета (https://t.me/+djd1glmNq-xlNjUy). Родители осуществляли контроль за 
работой столовых, о чем сообщалось не только в социальных сетях, но и вышел сюжет в 
«Вести-Хакасия». В результате такой работы уменьшилось количество обращений родителей 
по качеству школьного питания. Члены Совета участвовали в качестве общественных 
наблюдателей в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников, на итоговом 
сочинении в 11-х классах. Представитель Совета вошел в состав Комиссии по делам 
несовершеннолетних и защите их прав при администрации Усть-Абаканского района. 
Представители Совета участвует в работе жюри районных конкурсов профессионального 
мастерства («Учитель года», «Педагог ДОУ», «Про100лидеры»). По инициативе и 
предложениям членов Совета решаются вопросы деятельности образовательных организаций, 
например, обустроен дополнительный туалет в МБОУ «Калининская СОШ».  

 
ТОП лучших практик работы муниципальных общественных палат (советов), по 

направлению: общественный контроль; 
Муниципальные общественные палаты (советы) муниципальных образований являются 

важным институтом гражданского общества, обеспечивающим взаимодействие жителей 
муниципальных образований с органами местного самоуправления, способствуя тем самым 
учету мнения местного сообщества при решении вопросов местного значения и, следовательно, 
реализации конституционного права на участие населения в осуществлении местного 
самоуправления.  
        В 2024 году деятельность осуществляли 7 муниципальных общественных палат (советов): 
в городах Абаза, Саяногорск и Сорск, а также Алтайском, Аскизском, Усть-Абаканском 
районах. В Ширинском районе действует Общественный совет. Муниципальные общественные 
палаты активно ведут диалог общества и власти, обсуждают и решают различные вопросы 
патриотического воспитания молодёжи, медицинского обслуживания, культуры, экологии и 
другие, а также принимают участие во всех значимых мероприятиях республики, городов и 
районов, участвуют в организации общественного наблюдении за выборами всех уровней 
власти. Методическое сопровождение деятельности муниципальных общественных палат 
Общественная палата Республики Хакасия, при которой действует Совет по взаимодействию 
с общественными палатами (советами), созданными в городских округах и муниципальных 
районах. Цель создания Совета – установление эффективных взаимосвязей между 
муниципальными общественными палатами и оказание им информационной, методической и 

https://t.me/+djd1glmNq-xlNjUy
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иной поддержки в реализации возложенных на них законодательством задач. Муниципальные 
палаты(советы) приняли активное участие а работе Общественного штаба по контролю и 
наблюдению за выборами 2023 года, презентации Центра общественного наблюдения, которое 
состоялось в Национальном музее им. Л.Р. Кызласова. С целью повышения информационной 
открытости с председателями муниципальных палат (советов) достигнута договоренность об 
информационном сопровождении их текущей деятельности на сайте Общественной палаты 
Республики Хакасия, в социальных сетях палаты. Программа ежегодного Форума НКО и 
гражданских активистов включала в себя дискуссионные площадки по вопросам актуальным 
для муниципальных общественных палат (советов), а именно, общественный контроль, 
взаимодействие с органами местного самоуправления при решении вопросов 
жизнедеятельности населения. Председатели муниципальных общественных палат (советов) 
принимают участие в пленарных заседаниях Общественной палаты, где имеют возможность 
высказывать и  обсуждать вопросы, касающиеся муниципальных образований, в частности 
реализацию национальных проектов в своей территории.  

Примером активной деятельности являются муниципальные общественные палаты 
города Абаза и Усть-Абаканского район: 

• МОП города  Абаза, осуществляет общественный контроль по исполнению 
муниципальных программ: «Социальная поддержка граждан города Абазы на 2023 -2027 годы», 
«Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами в МО г. Абаза на 
2020 -2028 годы», подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей на 2020-2028 годы», за 
выполнением национальных проектов: «Жилье и городская среда», «Образование. Успех 
каждого ребенка», «Культура. Цифровая среда», состояния детских игровых и спортивных 
площадок, организация питания детей в образовательных учреждениях города, эффективности 
мер поддержки социально ориентированных НКО:  ВОИ, Красный крест, Совет ветеранов и пр.  

• В 2024 году на заседаниях Общественной палаты Усть-Абаканского района 
рассматривались вопросы: 

 организация общественного наблюдения на выборах Президента Российской 
Федерации 15-17 марта 2024, повышение открытости деятельности Общественной 
палаты Усть-Абаканского района, об участии членов палаты в организации мероприятий 
приуроченных к 100-летию Усть-Абаканского района и о выдвижении кандидатур на 
награждение к 100-летию района. 
Информация об использовавшихся муниципальными образованиями способах 
взаимодействия с населением приведена   в таблице 5. 

 
2.11.2. Инициативные проекты и инициативное бюджетирование 
 

Мероприятия по реализации проектов инициативного бюджетирования в Республике 
Хакасия реализуются с 2024 года в рамках исполнения Закона Республики Хакасия от 21.06.2023 
№ 47-ЗРХ «Об отдельных вопросах реализации инициативных проектов в Республике Хакасия».  

Законом Республики Хакасия о республиканском бюджете Республики Хакасия на 2024 
год на реализацию инициативных проектов Миннацполитики Хакасии, как главному 
распорядителю бюджетных средств, предусмотрено 20 млн рублей. 

На конкурсный отбор инициативных проектов, выдвигаемых для получения финансовой 
поддержки за счет межбюджетных трансфертов из республиканского бюджета Республики 
Хакасия поступило в общей сложности 55 инициативных проектов (на общую сумму 
71 348 426,70 рубля) 

ТОП практик реализации инициативных проектов муниципального уровня  в 
соответствии со статьей 261 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации». 

-проведение ремонта автомобильных дорог местного значения, устройство тротуаров, 
пешеходных переходов (дорожек), остановочных пунктов, мостов –  
6 инициативных проектов;  
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-организация материально-технического обеспечения муниципальных учреждений 
социальной сферы (образование, культура, физическая культура и спорт, молодежная 
политика) – 6 инициативных проектов; 

-устройство уличного освещения – 6 инициативных проектов;  
-благоустройство территорий (дворов, территорий общего пользования, в том числе 

мест массового отдыха населения, территорий, прилегающих к объектам социальной 
инфраструктуры, исторических памятных мест, памятников истории и культуры, устройство 
пешеходных дорожек, устройство велодорожек, устройство парковок) (далее – 
благоустройство территорий) – 24 инициативных проекта;  

-организация детских и спортивных площадок, в том числе научных детских площадок, 
предусмотренных планом проведения в Российской Федерации Десятилетия науки и технологий, 
утвержденным распоряжением Правительства Российской Федерации от 25.07.2022 № 2036-
р (далее – организация детских и спортивных площадок) – 7 инициативных проектов;  

-создание и обустройство экологических троп, инфраструктуры туристических 
маршрутов – 1 инициативный проект;  

-создание инфраструктуры для организации и проведения культурно-массовых и 
спортивных мероприятий, в том числе ярмарок, выставок, концертов, мероприятий в сфере 
молодежной политики (далее – создание инфраструктуры) – 5 инициативных проектов;  

 Поддержку получили 14 инициативных проектов (на общую сумму 19 927 650,49 рубля), 
имеющих наибольшие итоговые баллы (наименьшие порядковые номера мест) в региональном 
рейтинге, в отношении которых финансовая поддержка за счет средств республиканского 
бюджета могла быть представлена в запрашиваемом объеме.  

Основными востребованными направлениями в конкурсном отборе инициативных 
проектов 2024 года стали благоустройство территорий, организация детских и спортивных 
площадок, создание инфраструктуры. 

Наиболее яркими проектами по направлению «благоустройство территорий» выступил 
проект «В гостях у сказки» парк Белоярский», по направлению «организация детских и 
спортивных площадок» - проект «Создание теннисного корта на территории Муниципального 
парка в с. Аскиз Республики Хакасия». 

 Финансовая поддержка реализации инициативных проектов предоставляется при 
условии включения в состав источников финансового обеспечения реализации инициативного 
проекта инициативных платежей, доля которых должна составлять не менее 10 процентов от 
общей суммы реализации инициативного проекта. 

Предельный размер межбюджетных трансфертов, предоставляемых из 
республиканского бюджета местному бюджету на реализацию одного инициативного проекта, 
не может превышать 2 млн рублей. 

Общая сумма внебюджетных средств, собранных для  реализации 14 проектов составила 
3 251 683 рубля. Таким образом, при планируемом уровне привлечения внебюджетных средств 
для реализации инициативных проектов в ориентировочном размере 2 млн рублей (10 % от 20 
млн рублей), фактически привлечено на 62,6 % больше. 

Из 14 инициативных проектов – победителей на реализацию 9 инициативных проектов 
привлечены инициативные платежи граждан (инициативных групп; старосты сельского 
населенного пункта), на реализацию 5 инициативных проектов – инициативные платежи, 
поступившие от индивидуального предпринимателя и организаций (органов территориального 
общественного самоуправления). 

ТОП-5 целей проектов, на реализацию которых привлечено наибольшее количество 
(доля) внебюджетных средств граждан 

Наибольшее количество внебюджетных средств граждан привлечено на следующие 
цели: 

-создание теннисного корта – 230 000 рублей (13 % от общего количества привлеченных 
средств граждан); 

-создание детских игровых площадок – 400 000 рублей (23 %); 
-создание детских спортивных площадок – 215 000 рублей (12%); 
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-создание спортивной площадки – 400 000 рублей (23 %); 
-создание полифункциональной площадки для совместного досуга детей  

и взрослых (строительство открытого стадиона, детской игровой площадкой, концертной 
сцены и юрты) – 195 000 рублей (11%). 

ТОП-5 целей проектов, на реализацию которых привлечено наибольшее количество 
(доля) внебюджетных средств индивидуальных предпринимателей и организаций. 

5 инициативных проектов, на реализацию которых привлечено наибольшее количество 
(доля) внебюджетных средств индивидуальных предпринимателей и организаций, направлены 
на благоустройство территорий муниципальных образований, на территории которых они 
осуществляют свою деятельность. Общая сумма привлеченных денежных средств составляет 
1 496 383 рубля, в том числе: 

на цели создания парков отдыха – 1 178 083 рубля (79 %); 
на реконструкцию имеющихся памятников воинам и труженикам тыла Великой 

Отечественной войны, создание фотостенда, стелы участникам специальной военной операции 
– 318 300 рублей (21 %). 

Таким образом, несмотря на то, что в Республике Хакасия мероприятия по реализации 
инициативного бюджетирования регионального уровня как самостоятельного института 
находятся на начальном этапе своего становления, уже можно говорить о его успешном начале. 

 
Механизмы инициативного бюджетирования из  счет средств местных бюджетов 

внедрены только на территории муниципального образования г. Саяногорск, согласно решению 
Совета депутатов муниципального образования г. Саяногорск от 24.04.2023 №69/11-6 «Об 
утверждении Положения о порядке выдвижения, внесения, обсуждения, рассмотрения 
инициативных проектов, а также проведения их конкурсного отбора на территории 
муниципального образования город Саяногорск».  

В 2023 году на отбор было заявлено 18 инициативных проектов, из которых победителями 
были признаны 3 проекта, которые  и были реализованы в 2024 году: 
 - «Устройство волейбольной площадки на дворовой территории домов 1, 8, 9 
рп.Черемушки» с общей суммой по проекту – 1 000,00 тыс.руб.; 
 - «Двор счастливого детства» с общей суммой по проекту - 3 832,00 тыс.руб.; 

- «Дом моей мечты» с общей суммой по проекту – 397,00 тыс.руб. По данному проекту 
предусмотрен наибольший инициативный платеж от граждан – 13,1% от стоимости проекта. 
Цель проекта – сохранение газона, прилегающего к территории многоквартирного дома от 
бродячего скота путем установки современного металлического забора из 3Д панелей с V-
образным изгибом. 

 
2.11.3. Взаимодействие с населением и повышение доверия граждан к органам 

публичной власти 

Активная гражданская позиция жителей во многом способствует развитию территории. 
Администрация муниципальных образований на постоянной основе ведут работу с 
общественными организациями, гражданами и их обращениями, на основании чего 
формируется информация о том, каким образом они бы хотели улучшить территорию 
муниципального образования и каких объектов не достает для комфортной жизни. 

 
Использовавшиеся в 2024 году механизмы, позволяющие организовать эффективное 

взаимодействие с населением:  
- опросы граждан; 

На странице во ВКонтакте администрации Усть-Абаканского района 
https://vk.com/ustabakanskiy_adm размещены виджеты «Сообщить о проблеме» и «Решаем 
вместе" на базе платформы "Госуслуги". 
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Через окно "Сообщить о проблеме" в адрес администрации поступило 57 обращений, 
благодаря опции "Решаем вместе" удалось провести 4 опроса на социально-значимые темы для 
определения мнения населения. 

- встречи с населением, личный прием граждан; 
Глава города Абакана Алексей Викторович Лемин, его заместители, руководители  

отраслевых органов Администрации города Абакана регулярно встречаются с жителями 
города Абакана. В соответствии с графиком приема по личным вопросам абаканцы имеют 
возможность задать вопросы или обсудить волнующие их темы. В 2024 году только в 
Администрации города Абакана Глава города Абакана и его заместители провели 252 приема 
граждан по личным вопросам. Муниципальные служащие Администрации города Абакана 
занимаются преподавательской деятельностью, студенты образовательных учреждений 
проходят в отраслевых органах производственную практику. 

В городе  Черногорске глава города ежемесячно проводит приемы граждан по личным 
вопросам. Также введена практика проведения выездных заседаний при главе города. Проходят 
они во всех районах города Черногорска.  На заседания приглашаются активисты ТОС, 
руководители предприятий, образовательных учреждений  конкретного района города. Такой 
индивидуальный подход позволяет подробнее   разобрать  проблемы каждого района и получить 
как можно больше информации от жителей о потребности.  
         На территории Усть–Абаканского района встречи с населением осуществляются 
посредством участия в собраниях (сходах) граждан, проводимых в поселениях. Так за 2024 год 
проведено Главами МО 25 собраний (сходов) граждан, рассмотрены вопросы: благоустройства 
территории, ремонт дорог, вакцинация скота, выпас пастухом, организационные вопросы и тд. 
В 2024 году выездных приемов граждан Главой Усть – Абаканского района, заместителями 
Главы администрации Усть – Абаканского района проведено 56 приемов. Охвачены все 13 
муниципалитетов Усть – Абаканского района. Все граждане, обратившиеся за помощью в 
администрацию Усть – Абаканского района по любым вопросам получают исчерпывающие 
ответы, консультации, каждый отдельный случай рассматривается индивидуально. 

- работа ЦУРов, муниципальных центров управления; 
Общение с людьми в интернете, социальных сетях становится реальной основой и для 

принятия важных управленческих решений. Стандартом обратной связи в умном городе 
должны стать Муниципальные центры управления, которые сейчас создаются в 
муниципальных образованиях по всей стране, в 2024 году в Республике Хакасия организован 
только 2  Муниципальных центра управления  - в Алтайском районе и в Администрации города 
Абакана. Остальные города и районы республики для обеспечения обратной связи с населением 
по волнующим его вопросам осуществляют через ЦУР Республики Хакасия. В течение 2024 года 
через систему «Инцидент-менеджмент» ЦУР  поступило 12 853  обращения по темам ЖКХ, 
благоустройства, дорожного ремонта, здравоохранения и образования, энергетика, социальное 
обслуживание и защита и т.д.  

Примером работы муниципального центра управления в республике является МЦУ города  
Абакана, который обеспечивает  качественную обратную связь через подсистему ЕПГМУ 
«Инцидент менеджмент». В 2024 году количество зафиксированных подсистемой инцидентов 
составило 4419 (за 2023 – 2432 сообщения, в 2022 году – 1670 инцидентов). Больше всего 
горожан интересовали вопросы дорог (строительства, ремонта, содержания), 
благоустройства, ЖКХ и общественного транспорта. Администрация города Абакана 
является лидером в Республике Хакасия по количеству отработанных инцидентов и 
демонстрирует наиболее короткий временной период на ответ. Среднее время обработки 
одного сообщения в подсистеме «Инцидент Менеджмент» у Администрации города Абакана, 
по данным Центра управления регионом Республики Хакасия, – лучшее в Хакасии: 34 минуты.  

Тематика вопросов жителей Колич. обращений 2024 год Колич. обращений 2023 год 
Дороги 1005 661 

Благоустройство 936 590 
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ЖКХ 662 257 

Общественный транспорт 459 320 

Образование 264 93 

Культура 264 87 

Физическая культура и спорт 167 70 

Безопасность и правопорядок 141 67 

Обращение с отходами 133 106 

Экономика и бизнес 67 30 

Строительство и архитектура 66 20 

Экология 45 22 

Социальное обслуживание и защита 43 33 

Энергетика 42 18 

Связь и телевидение 40 28 

Органы власти и подведомственные 
учреждения 37 

12 

Внутренняя политика 18 7 

Военная служба 11 4 

Имущественные и земельные 
отношения 6 

3 

Труд и занятость 5  

Здравоохранение 5 3 

Молодежная политика 1  

Межнациональные отношения 1  

Сельское хозяйство и охота 1 1 

Общий итог 4419 2432 
В 2024 году все муниципальные образования Республики Хакасия обеспечивали исполнение 

Федерального закона от 14 июля 2022 года № 270-ФЗ, согласно которому все органы местного 
самоуправления и подведомственные им организации, предприятия, учреждения обязаны вести 
публичные официальные страницы в социальных сетях, так называемые  госпаблики.  

Госпаблики для граждан — это важный источник получения достоверной информации. 
По данным ВЦИОМ, 33% граждан России постоянно читают госпаблики.А также это ещё и 
одна из передовых систем обратной связи в стране. Если в 2020 году доля сообщений-жалоб 
была 5%, то есть из 100 жалоб, только 5 были с госпабликов, а 95 с других площадок. За 
последние 4 года  удалось изменить соотношение в пользу госпабликов до уровня 60%,  

Администраторы госпабликов рассказывают о работе своих учреждений, помогают 
жителям   республики решать проблемы и делятся важной информацией. ЦУР Хакасии 
работает в тесной связке с администраторами: помогает государственным и муниципальным 
чреждениям подключиться к системе госпабликов и разобраться в ней; учит создавать фото- 
и видеоконтент, а также писать тексты доступным языком для целевой аудитории 
сообщества. 
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В 2024 году госпаблики в Республике Хакасия опубликовали 562 352 постов, собрали почти 
90 млн просмотров, ответили на 288 110 комментариев. 

Наибольшее количество госпабликов зафиксировано в административном центре 
республики – городе Абакане. Так на 31 декабря 2024 года в г. Абакане в социальных сетях 
функционируют 159 официальных страниц (в 2023 – 164, в 2022 году – 147), из них в социальной 
сети «Вконтакте» – 128, «Одноклассники» – 13, «Телеграм» – 18, эти официальные страницы 
подключены к подсистеме ЕПГУ «Платформа обратной связи. Госпаблики». Снижение 
количества страниц произошло в связи с проведёнными реорганизациями и за счёт исключения 
страниц, не представляющих самостоятельное учреждение.  

Каждая страница в социальной сети «Вконтакте» имеет статус «Государственная 
организация» – подтверждение подлинности страниц органов и организаций с использованием 
учётной записи Единой системы идентификации и аутентификации. Общая аудитория 
официальных страниц составляет на отчётную дату 180 301 подписчик (в 2023 году – 132 298 
подписчиков, в 2022 году – 66 617 подписчиков). Организация работы сети госпабликов в 
Абакане по итогам 2024 года признана Центром управления региона Республики Хакасия лучшей 
в Хакасии. 

Цифровая среда создает условия для того, чтобы горожане стали более осведомлёнными 
и активными участниками процесса управления своим городом. Люди начинают лучше 
понимать, какие у них есть права и обязанности, как они могут влиять на принятие решений и 
какую ответственность несут за состояние своего окружения. Цифровые инструменты 
делают этот процесс доступным и удобным, позволяя каждому жителю внести свой вклад в 
улучшение городской среды. 

Современные технологии позволяют проводить голосования онлайн по важным вопросам 
городского развития. Наиболее масштабным является рейтинговый отбор территорий для 
благоустройства на следующий год. Это может касаться выбора проектов благоустройства 
общественных пространств, установки новых объектов инфраструктуры, распределения 
бюджета и других вопросов, требующих общественного мнения. 

В 2024 году в рейтинговом отборе на единой федеральной платформе za.gorodsreda.ru в 
городе Абакане приняли участие 35573 человека. В 2023 году в аналогичном отборе приняли 
участие 30640 человек, в 2022 году – 29514 человек, в 2021 году – 23967 горожан.  

 
- приложения для голосования по актуальным вопросам, для передачи информации 

о проблемах; 
Для оперативного информирования населения и поддержания устойчивой обратной связи 

созданы официальные Госпаблики администрации Усть-Абаканского района в социальных 
сетях Телеграм https://t.me/ustabakanskiy_adm (1400 подписчиков), Вконтакте 
https://vk.com/ustabakanskiy_adm  (2030 подписчиков) и в Одноклассниках 
https://ok.ru/ustabakanskiy.adm?st._aid=Group_SM_Visit (2800 подписчиков). Помимо этого 
обратная связь с гражданами осуществляется на официальных аккаунтах Главы Усть-
Абаканского района в Телеграм https://t.me/elenaegorova_r19 (1200 подписчиков), ВКонтакте 
https://vk.com/elenaegorova_r19 5100 подписчиков и ОК https://ok.ru/elenaegorova.r19/statuses 2000 
подписчиков. 

- чаты с населением;  
Помимо Госпабликов (официальные страницы администраций муниципальных 

образований) в каждом поселении создан свой чат, в котором удается отслеживать 
актуальные для жителей вопросы и темы, всего таких чатов на основе территориальной 
принадлежности в Усть-Абаканском районе создано более 30 чатов. 

 
ТОП-3 примеров влияния активности граждан на принятие управленческих решений 

органами и должностными лицами власти субъекта Российской Федерации и местного 
самоуправления; 
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1). В администрацию Усть – Абаканского района через социальные сети обратились 
жители рп. Усть – Абакан, ул. Рабочая. Возле автобусной остановки бегают безнадзорные 
собаки. Информация оперативно была передана в Управление природных ресурсов, охраны 
окружающей среды, сельского хозяйства и продовольствия администрации Усть – Абаканского 
района. Составлена заявка на отлов собак. В течение 2 дней подрядчик по отлову собак 
осуществил выезд в рп. Усть – Абакан, ул. Рабочая и отловил агрессивных собак. В случае 
поступления вопросов по отлову собак, вопросы все решаются в срочном порядке. 

На выездном приеме граждан к Главе Усть – Абаканского района в аале Ах-Холл 
Чарковского сельсовета обратились жители с просьбой отгрейдировать дорогу от аала Чарков 
до аала Ах-Холл. Информация оперативно была передана в Управление ЖКХ и строительства 
администрации Усть – Абаканского района. На следующий день подрядчик, осуществляющий 
обслуживание данной дороги приступил к работе. Дорога была отгрейдирована.  

На выездном приеме граждан в д. Чапаево Калинского сельсовета, к Главе Усть – 
Абаканского района обратились жители с просьбой проведения интернета «Ростелеком» в 
отдаленный район д. Чапаево. Вопрос решился положительно, в д. Чапаево во всех районах есть 
интернет. 

2) По просьбам жителей в с. Белый Яр появился каток на ул. Кольцевой. Раньше на 
его месте располагалась ферма совхоза "Алтайский", а когда предприятия не стало, земельный 
участок пустовал и зарастал бурьяном. Колоссальная работа проделана для того, чтобы 
подготовить территорию к заливке льда и провести туда необходимые коммуникации - 
электричество, воду и пр. Удалось это все благодаря поддержке партнеров и спонсоров. В 
настоящее время на катке установлены теплые раздевалки, смонтировано освещение, 
благодаря чему беспрепятственно кататься можно не только в дневное время суток, но и 
вечером. Вся площадь заасфальтирована. На территории проведено озеленение, есть 
парковочная зона, установлено ограждение и др.  

3) В рамках грантовой поддержки по линии Министерства национальной и 
территориальной политики РХ за лучшую муниципальную инициативу поселения Алтайского 
района на основании мнения и решения местных жителей обустраивают парковые зоны (в том 
числе, патриотические), создают новые объекты для спорта и отдыха населения. Так появились 
военно-патриотический парк в селе Новороссийское, парк в селе Кирово, парк Памяти в селе 
Очуры и т.д. 

 
ТОП форматов и инструментов информирования населения о реализации 

национальных проектов, работе МСУ, брендировании территорий и лучшие практики 
повышения доверия к органам публичной власти. 

1) Ярким примером, отражающим каждое направление, являются специальные 
проекты, реализованные в СМИ и официальных аккаунтах муниципалитета в социальных сетях. 
К ним относится телевизионный проект «Наша Хакасия», вышедший в эфире ВГТРК «Вести-
Хакасия» и приуроченный к 100-летнему юбилею Усть-Абаканского района.  

Телевизионный проект «Наша Хакасия»,  
приуроченный к 100-летнему юбилею Усть-Абаканского района. 

Место реализации 
практики 

Муниципальное образование Усть-Абаканский район (поселения 
Усть-Абаканского района) 

Описание сути практики В течение 10 месяцев (с марта по декабрь) 2024 г. в эфире 
ВГТРК «Вести-Хакасия» выходил специальный проект «Наша 
Хакасия», приуроченный к 100-летнему юбилею Усть-
Абаканского района. Каждый его выпуск был посвящен одному 
из муниципалитетов, входящих в состав Усть-Абаканского 
района. В программе шла речь об истории территории, ее 
становлении, интересных жителях, реализованных и 
реализуемых проектах, участиях в программах, ключевых 
местах и событиях, организации взаимодействия с районной 
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властью, достижениях, ключевых решениях, сегодняшнем дне и 
ближайших перспективах развития. Продолжительность 
каждого выпуска – 15-25 минут. 

Оценка эффектов 
применения практики 

Основной задачей реализации данного информационного 
проекта было формирование и укрепление позитивного имиджа 
района, формирование патриотического отношения у жителей 
к своей малой родине, повышение привлекательности жизни в 
поселениях для возвращения на село молодых специалистов, 
роста численности населения. 
Анализ вышедших в эфир выпусков позволяет говорить о 
повышении интереса аудитории к муниципальному образованию 
от выпуска к выпуску (росло число просмотров, количество 
положительных комментариев, социальных реакций и 
рекомендаций в ленте). 

Факторы успеха, которые 
могут быть 
тиражированы и 
масштабированы в других 
субъектах РФ. 

Привлечение к созданию программ, обладающих исторической и 
фактической ценностью для конкретной территории, 
непосредственно самих жителей, чьи интервью, истории 
жизни, личные примеры становятся фундаментом для создания 
уникального образа поселения, для формирования его 
узнаваемости и целостности, помогают установить 
доверительный открытый диалог с органами местной власти, 
которая опирается на интересы своих жителей. 

Контактное лицо для 
взаимодействия 

Федорова Оксана Анатольевна, заместитель Главы 
администрации Усть – Абаканского района по социальным 
вопросам, 89069102524 

2) Еще одной успешной практикой, направленной на повышение доверия граждан к 
органам публичной власти, стал масштабный пресс-тур, организованный для представителей 
СМИ Республики Хакасия в рамках 100-летия Усть-Абаканского района. 

Пресс-тур  для представителей СМИ Республики Хакасия  
в рамках 100-летия Усть-Абаканского района  

«Нам есть чем гордиться, нам есть что беречь» 
Место реализации 
практики 

Муниципальное образование Усть-Абаканский район (поселения 
Усть-Абаканского района) 

Описание сути практики 27 июня 2024 года представители печатных, телевизионных, 
электронных муниципальных и региональных СМИ встретились 
в Усть-Абаканском районе, где в течение дня посетили 
несколько поселений района, познакомившись с социальными и 
спортивными объектами, посетили предприятия и КФХ, 
побывали на Салбыкском кургане.  Также в этот день в рамках 
пресс-тура состоялась большая пресс-конференция Главы 
района, на которой она ответила на различные актуальные 
вопросы журналистов, сделав акцент на итогах и перспективах 
работы района. 

Оценка эффектов 
применения практики 

Основной целью мероприятия стало повышение 
информационной открытости первого лица муниципалитета, 
формирование позитивного имиджа района и укрепление 
партнерских взаимоотношений с представителями различных 
СМИ, выстраивание с ними конструктивного диалога, а также 
укрепление межмуниципального взаимодействия в 
медиапространстве региона. 
Главным критерием эффективности проведенного 
мероприятия стало количество положительных публикаций и 
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сюжетов в СМИ по итогам пресс-тура, содержание которых 
подтвердило реализацию намеченных целей. 

Факторы успеха, которые 
могут быть 
тиражированы и 
масштабированы в других 
субъектах РФ. 

При проведении мероприятия республиканского масштаба 
основной объединяющей площадкой стала территория 
муниципального образования Усть-Абаканский район, который 
сумел сплотить и заинтересовать как муниципальные, так и 
региональные СМИ, как государственные, так и коммерческие. 
Район сумел не просто показать свою динамику и развитие, но 
и продемонстрировал эффективный кейс выстраивания 
медиакоммуникации для укрепления собственного позитивного 
имиджа.  

Контактное лицо для 
взаимодействия 

Федорова Оксана Анатольевна, заместитель Главы 
администрации Усть – Абаканского района по социальным 
вопросам, 89069102524 

3) Акция администрации Алтайского района «Газета – в каждый дом», которая 
реализуется в конце года и содержит информацию о деятельности администрации района по 
итогам года, уже стала доброй традицией. Суть акции состоит в том, что вне зависимости 
от наличия подписки во все домовладения района поступает спецвыпуск газеты «Сельская 
правда» с отчетом главы Ирины Войновой за минувший год. Кроме того, в конце года жители 
каждого поселения получают бесплатные газеты с информацией о деятельности за отчетный 
год непосредственно в своем поселении. Акция «Газета – в каждый дом» — это один из 
показателей открытости власти, который формирует у населения полное представление о 
деятельности руководства района. 

 
ТОП практик повышения доверия граждан к органам публичной власти  

С целью освещения социально-экономического развития Усть-Абаканского района 
налажено сотрудничество с гостелерадиокомпанией «Вести-Хакасия».  2024 год для района 
был юбилейным, поэтому была выстроена система новостных сюжетов, которые 
рассказывали о жителях района, которые внесли значительный вклад в сферы  экономики, 
сельского хозяйства, образования, культуры, спорта, здравоохранения, ЖКХ и других. С экранов 
можно было увидеть как руководителей, так и предпринимателей,  людей труда и 
общественников. Показывались сюжеты с проблемными вопросами и результатами их 
разрешения, такие как: строительство и обеспечение жильем специалистов, экология, 
приобретение квартир для сирот, водоснабжение, ремонт дорог и социальных объектов, 
работа с безнадзорными животными. Все сюжеты располагались в социальных сетях 
телерадиокомпании, многие репостила администрация района в своих соцсетях. Всего за 2024 
год было изготовлено и показано 36 новостных сюжетов.  Кроме того, актуальные темы были 
освещены каналом «РТС» и в программе «Нота Бене». На многие вопросы давались 
комментарии Главой района и ее заместителями, руководителями управлений администрации 
района. В 2025 году сотрудничество с телеканалами продолжится.  

Помимо районной газеты «Усть-Абаканские известия» материалы о развитии района и 
его жителях печатаются в республиканских газетах  «Хакасия» и «Хакас чирi», «Черногорский 
рабочий». Налажено взаимодействие с пресс-службой Верховного совета Республики Хакасия и 
Агентством деловой информации (АДИ-19). Администрация района откликается на  деловые 
предложения СМИ республики и всегда дает достоверную информацию для жителей.  

  
Раздел 3. Ключевые региональные и муниципальные проекты и события, 

лучшие муниципальные практики 
3.1. Ключевые региональные и муниципальные проекты и события 
Ключевые события, связанные с решением задач, стоящих перед органами местного 

самоуправления, в том числе при решении вопросов местного значения в 2024 году: 
1) Ежегодный Абаканский форум «Город. Семья. Дети» 
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Наименование практики (проекта): VI Абаканский форум «Город. Семья. Дети» 
 
Место реализации практики 
(муниципальное образование, 
несколько муниципальных 
образований, весь субъект 
Российской Федерации) 

Город Абакан 

Описание сути практики 
(включая период реализации) 

Форум в очередной раз стал важнейшей городской 
дискуссионной площадкой для обсуждения актуальных 
вопросов в сфере работы с детьми и семьями. 
Участниками форума стали более 2000 работников 
учреждений дошкольного, общего, профессионального и 
дополнительного образования, науки, культуры, 
молодежи, спорта, социальной поддержки населения, 
правоохранительных структур, общественных 
организаций, родительского и детского сообщества, а 
также представителей заинтересованных органов 
государственной власти и местного самоуправления. 
Всего в рамках форума работало более 90 различных 
площадок: выставки, презентации, мастер-классы, 
круглые столы, тренинги, семинары и другие. 

Оценка эффектов применения 
практики (в том числе 
использование результатов для 
решения вопросов местного 
значения) 

По итогам VI Абаканского форума «Город. Семья. Дети» 
выработана резолюция, в которой отображены основные 
предложения участников форума для использования в 
работе заинтересованных органов и учреждений. 
Участники форума отметили, что в основе качественной 
работы с детьми лежит эффективное взаимодействие 
семьи, школы и других заинтересованных организаций, а 
важным направлением процесса воспитания остается 
духовно-нравственное воспитание детей и подростков, 
формирование гражданственности и патриотизма, 
привитие несовершеннолетним традиционных 
российских духовно-нравственных ценностей, в том числе 
как один из приоритетов – формирование семейных 
ценностей, повышение роли семьи в вопросам воспитания 
детей. Также в качестве наиболее актуальных отмечены 
вопросы обеспечения комплексной безопасности 
несовершеннолетних. 

Факторы успеха, которые могут 
быть тиражированы и 
масштабированы в других 
субъектах Российской 
Федерации. 

Ежегодное увеличение количества участников 
мероприятий Форума; межведомственный  характер,  
вовлеченность  в  мероприятия  Форума  не  только 
представителей муниципальных органов и учреждений, 
но и государственных (республиканских) структур, 
территориальных подразделений федеральных органов, 
общественных организаций. 
Заинтересованность федеральных структур (в проведении 
форума в разные годы участвовали представители 
Министерства просвещения Российской Федерации, 
Фонда поддержки детей, находящихся в трудной 
жизненной ситуации, федерального Центра защиты прав и 
интересов детей, Национальной родительской ассоциации 
социальной поддержки семьи и защиты семейных 
ценностей, российских вузов). 
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Контактное лицо для 
взаимодействия  

Дмитрий Александрович Тодышев, заместитель 
начальника Городского управления образования 
Администрации города Абакана 

 
 2) проект «Чистые игры» в рамках всероссийского проекта по уборке мусора; 
3) Декада ГТО в муниципальных образованиях среди всех категорий населения; 
4) Общественное голосование по вопросу газификации; 
5) Всероссийский день бега «Кросс Нации-2024». 
 
3.2. Лучшие муниципальные практики 
Информация о лучших практиках по направлениям: 

3.2.1. Сохранение численности населения:  

а) повышение привлекательности жизни в муниципальных образованиях; 
* Муниципальный проект «Бульвар выходного дня»: Абакан – это город для людей! - этот 

слоган, заявленный в рамках продвижения Стратегии развития города до 2030 года, в полной 
мере отражает единство целей стратегического развития нашего города с целями 
стратегического развития Республики Хакасия и страны в целом. Главная стратегическая цель 
социально-экономического развития города Абакана состоит в обеспечении стабильного роста 
благосостояния населения и улучшения качества жизни в комфортной, безопасной городской 
среде;  

* Проект «Гений места» – это создание библиотечного пространства («точка 
притяжения») для людей, увлеченных туризмом, где они могут воплощать свои иди по теме 
краеведения и развития креативной индустрии туризма  (г. Саяногорск). 

б) стимулирование повышения рождаемости:  
Главная задача муниципальных образований Республики Хакасия  в сложных экономических 

условиях - обеспечение устойчивого функционирования и развития муниципальной системы 
дошкольного образования, обеспечение государственных гарантий доступности качественного 
дошкольного образования, ликвидация очередности в детские сады, обеспечение сохранности 
количества  групп в муниципальных дошкольных организациях - успешно решается. 

в) содействие привлечению (удержанию) трудовых ресурсов; 
*Проект «Взаимодействие с организацией высшего образования как форма 

социального партнерства» (Алтайский Район) 
г) работа со школьниками и молодежью: 
* Проведение Республиканского Фестиваля выпускников «Под алым парусом Хакасии» 

(Усть-Абаканский район); 
* Проект «Районная Школа волонтеров» (Усть-Абаканский район); 
* Проект «Создание молодёжных пространств» (Алтайский район); 
*Проект «Команда нашего двора» (г. Саяногорск) 
*Проект «Школа литературного просвещения «Сибирь - слияние культур» (г. 

Саяногорск); 
*Проект «XXII Отрытый городской конкурс-фестиваль детского и юношеского 

творчества «Начало» (г. Саяногорск, рп Черемушки); 
* Проект «Малая филармония» (г. Саяногорск, рп Черемушки); 
д) повышение качества жилищно-коммунальных услуг – нет. 
ж) физическая культура и здоровый образ жизни; 
* Проект «С нормативами ГТО - поднимем каждое село» (Усть-Абаканский район); 
*Проект «Малые  Олимпийские игры» (с. Туим Ширинского района) 
* Проект «Спартакиадное движение» (Алтайский район) 
*Проект «Легкоатлетический пробег выходного дня» ( г. Саяногорск) 

з) Укрепление здоровья жителей 
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*Проект: «Подарок наоборот» (Алтайский район) 
Проекты «Сберздоровье» (Алтайский район): 
* Один проект распространялся на 200 жителей, которым были переданы во временное 

пользование «умные» приборы, передающие в автоматическом режиме показатели здоровья 
московским врачам, которые, в свою очередь, связывались со своими пациентами дистанционно, 
назначали и корректировали лечение. К сожалению, проект не имеет дальнейшего развития на 
уровне республики. Его реализация в республиканском масштабе могла бы значительно помочь 
населению Хакасии в условиях нехватки врачей.  

* Другой проект, реализуемый совместно со Сбербанком России, касается 30 семей 
участников СВО, когда семьям выдаются персональные промокоды, позволяющие 
подключиться к программе «Сберздоровье» и получать бесплатно качественные медицинские 
услуги в частных клиниках, имеющих договорные отношения со Сбербанком России, как в 
Республике Хак5асия, так и в федеральных центрах (сдача анализов, обследования, прием узких 
специалистов, вызов врача на дом и др.). 

з) Сохранение памяти и культурного наследия. 
* Проект «Горжусь земляками – горожусь страной» (г. Саяногорск) 

(описание проектов в Приложении к Докладу №2) 
 
3.2.2. Поддержка участников СВО и их семей; содействие реабилитации участников 

СВО. 
АБАКАН 
Помощь участникам СВО, их семьям, демобилизованным участникам СВО в городе 

Абакане оказывается с самого начала специальной военной операции. В числе мер, 
предпринимаемых городскими властями:  

–  в целях организации и координации оказания адресной социальной помощи семьям 
лиц, призванных на военную службу по мобилизации в Вооружённые Силы Российской 
Федерации, в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 21.09.2022 № 647 
«Об объявлении частичной мобилизации в Российской Федерации», в Абакане создана Комиссия 
по оказанию адресной социальной помощи. Члены Комиссии еженедельно предоставляют 
отчёт Председателю комиссии – Главе города Абакана А.В. Лемину – об оказанных мерах 
поддержки; 

–  поддержка семей участников СВО: бесплатное посещение детьми детских 
дошкольных учреждений, бесплатное двухразовое питание для школьников из семей участников 
СВО, бесплатные проездные билеты на муниципальный транспорт для обучающихся из семей 
участников СВО; 

–   адресная поддержка семей участников СВО – помощь твёрдым топливом (углём) и 
дровами, организация помощи силами городских волонтёрских организаций – ремонт, уборка 
дворов; 

–  в Центре психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи Городского 
управления образования Администрации города Абакана открыт пункт помощи семьям с 
детьми мобилизованных граждан. Оказывается комплексная психолого-педагогическая помощь 
семьям участников СВО: в 2022 году - 29 семей, в 2023 году - 13 семей, в 2024 году - 10 семей 
обратились за поддержкой специалистов; 

–  помощь по адаптации демобилизованных воинов СВО оказывается адресно и 
индивидуально. Члены Комиссии по оказанию адресной социальной помощи индивидуально 
встречаются с участниками СВО. На основании заявок Фонда «Защитники Отечества» 
Республики Хакасия, с июля 2024 года, муниципальные  учреждения спорта предоставляют 
ветеранам СВО возможность прохождения реабилитации на базе своих учреждений. С июля по 
декабрь в ФОК «Тепсей» прошли реабилитацию 53 человека, было предоставлено 29 бесплатных 
абонементов на 1 месяц на посещение тренажерного зала, 24 бесплатных абонементов на 1 
месяц на посещение плавательного бассейна. С июля по декабрь в СК им. Н.Г. Булакина прошли 
реабилитацию 26 ветеранов. В СК «Саяны» заявки Фонда «Защитники Отечества» Республики 



87 
 
Хакасия на реабилитацию ветеранов не поступали. Связь учреждений культуры с Фондом 
«Защитники Отечества» Республики Хакасия налажена, возможности бесплатного 
предоставления услуг обозначены.  

Кроме того, в рамках выполнения мер социальной поддержки семьям мобилизованных, 
призванных в Вооружённые силы Российской Федерации в ходе частичной мобилизации, силами 
Муниципального казенного учреждения города Абакана «Спецавтобаза ЖКХ» организована 
адресная помощь в части бесплатного обеспечения дровами и углем. В 2022 году доставлено по 
адресам 221 т. угля и 34 куб.м. дров, в 2023 году - 277 т. угля и 21 куб.м. дров, в 2024 году -215 
т. угля и 17 куб. м. дров. 

 САЯНОГРСК 
Решение Совета депутатов муниципального образования г. Саяногорск от 

24.01.2023 №48/7-6 «О дополнительных мерах поддержки семей участников специальной 
военной операции». Дети участников специальной военной операции,  детям погибших 
участников специальной военной операции, при исполнении обязанностей военной 
службу (умерших от ранений, полученных в ходе специальной военной операции при 
исполнении обязанностей военной службы): 

- дети  5-11 классов обучающихся в муниципальных бюджетных 
общеобразовательных организаций муниципального образования город Саяногорск - 
бесплатное одноразовое горячее питание – 71учащихся. Из местного бюджета 
потрачено 652,3  тыс. руб. 

- освобождение от родительской платы, взимаемой за присмотр и уход за ребенком 
в муниципальных образовательных организациях муниципального образования г. 
Саяногорск, реализующих  образовательную программу дошкольного образования - 64 
ребенка. Из местного бюджета потрачено 925,4 тыс. руб. 

Решением Совета депутатов МО г. Саяногорск установлены льготы на земельный 
налог физических лиц и организаций, имущественный налог физических лиц, а также на 
аренду земельных участков муниципальной собственности физическим лицам в связи с 
частичной мобилизацией. 

АЛТАЙСКИЙ РАЙОН  
В муниципальном образовании Алтайский район принято постановление администрации 

Алтайского района от 06.12.2024 № 730 «О мерах поддержки детям участников специальной 
военной операции на период их участия в зоне специальной военной операции, погибших 
(умерших) лиц, принимавших участие в специальной военной операции» которым 
предусмотрены следующие меры поддержки детей, близких родственников (родные братья и 
сестры из семьи, где ребенка воспитывает один родитель) участников специальной военной 
операции, погибших (умерших) лиц, принимавших участие в специальной военной операции, 
посещающих дошкольные образовательные учреждения Алтайского района, а также дети 
обучающиеся по образовательным программам основного общего или среднего общего 
образования в муниципальных общеобразовательных организациях Алтайского района: 

- обеспечение бесплатным горячим питанием; 
- отмена оплаты, взимаемой за присмотр и уход за детьми, осваивающими 

образовательные программы дошкольного образования в муниципальных организациях, 
осуществляющих образовательную деятельность, за детьми в группах продленного дня в 
муниципальных образовательных организациях, реализующих образовательные программы 
начального общего, основного общего или среднего общего образования. 

 
3.2.3. Инвестиционное развитие территории; реализация проектов муниципально-

частного партнерства; поддержка малого и среднего бизнеса: 

АБАКАН 
В целях создания благоприятных условий для развития бизнеса реализовывались 

мероприятия подпрограммы «Малое и среднее предпринимательство и поддержка 
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предпринимательской инициативы в городе Абакане» Муниципальной программы «Создание 
условий для устойчивого социально-экономического развития города Абакана». 

На основании данных Единого реестра субъектов малого и среднего предпринимательства 
в городе Абакане наблюдается рост числа хозяйствующих субъектов. Кроме того, с 01.07.2020 
на территории Республики Хакасия введен специальный налоговый режим «Налог на 
профессиональный доход» и наблюдается динамика роста числа лиц, применяющих такой налог, 
что видно из таблицы: 

 
Сведения о субъектах малого и среднего предпринимательства и самозанятых, единиц 

Наименование показателя 2020 
год 

2021 
год 

2022 
год 

2023 
год 

2024 
год 

Всего субъектов МСП, в том числе: 8 568 8 891 8 885 9 187 9 569 
юридические лица 3 366 3 328 3 246 3 147 3 067 
индивидуальные предприниматели 5 202 5 563 5 639 6 040 6 502 

Количество самозанятых - 4 006 7 311 10 798 15 056 
Общая сумма средств городского бюджета, направленных в 2024 году на реализацию 

подпрограммы, составила 15 656,98 тыс. руб., в том числе на финансовую поддержку 
субъектам малого и среднего предпринимательства и самозанятым гражданам – 14 264,4 тыс. 
руб.  

 
Финансовая поддержка МСП 

Наименование показателя 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 
Финансовая поддержка МСП, млн 

руб. 3,17 0,82 1,29 2,43 14,2
6 

Количество получателей 
финансовой поддержки, ед., в том числе: 15 5 8 12 30 

лица, получившие субсидии по 
итогам отбора в отчетном году 0 0 6 5 22 

 
Финансовая поддержка осуществляется в виде предоставления субсидий субъектам 

малого и среднего предпринимательства и самозанятым гражданам на финансовое возмещение 
части затрат на приобретение оборудования и на уплату лизинговых платежей по договорам 
финансовой аренды (лизинга).  

С целью популяризации предпринимательства в отчетном году проведены следующие 
мероприятия: Неделя предпринимательства; Второй городской фестиваль юных 
предпринимателей «Мой первый бизнес»; Городская выставка «Сделано в Абакане»; Бьюти-
форум «Мир красоты. Абакан – 2024»; Городской конкурс «Лучшие в бизнесе. Абакан – 2024»; 
Городское мероприятие «Партнерские встречи. Абакан – 2024» и впервые проведены Бьюти-
смотр «Абакан – город красоты», первая городская спартакиада предпринимателей «За 
здоровый бизнес!», городское онлайн-голосование по присуждению первой премии народного 
выбора «Абаканская марка», бизнес-интенсив «Весна предпринимателя – 2024». 

Всего в данных мероприятиях в 2024 году приняли участие 4 628 человек, что в 2,5 раза 
больше уровня прошлого года. 

Победителями бьюти-смотра «Абакан – город красоты» стали:  
в номинации «Лучший салон красоты» индивидуальный предприниматель Собеленская 

Светлана Валерьевна; 
в номинации «Лучший барбершоп» индивидуальный предприниматель Зубов Юрий 

Михайлович; 
в номинации «Лучший СПА-центр» индивидуальный предприниматель Верещагина 

Екатерина Алексеевна; 
в номинации «Лучший самозанятый в сфере красоты» Тарасова Кристина Хасановна. 
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Победителем городского конкурса «Лучшие в бизнесе. Абакан – 2024» в номинации «За 
фитнес – да!» признана индивидуальный предприниматель Дерюшева Алёна Викторовна. 

В 2024 году впервые принято решение о проведении городского онлайн-голосования 
«Абаканская марка» для выявления товаров, произведенных и представленных на рынке города 
Абакана, которые по мнению жителей являются лучшими и достойны вручения премии 
народного выбора «Абаканская марка». Первым обладателем премии народного выбора 
«Абаканская марка» стала минеральная вода «Хан-Куль» производства завода «АЯН». 

Продолжается реализация мероприятий под брендом «Сделано в Абакане»:  

Наименование показателя 2022  
год 

2023  
год 

2024  
год 

Количество передач «Сделано в Абакане», ед. 33 35 39 
Количество товаропроизводителей, принявших участие в 
городской выставке «Сделано в Абакане», ед. 16 23 109 

Площадь городской выставки «Сделано в Абакане», кв.м 220 470 2 000 
 
С 2022 года на телеканале «Абакан 24» выходит в эфир передача «Сделано в Абакане», 

которые рассказывают о деятельности местных товаропроизводителей. Количество 
просмотров в интернете всех вышедших в эфир 107 передач «Сделано в Абакане» составило 
71 900.  

В 2024 году была открыта новая страница выставочной деятельности в городе Абакане. 
Выставка «Сделано в Абакане» вышла на уровень масштабного городского мероприятия, в 
котором приняли участие не только городские товаропроизводители, но и производители 
территорий республики и Красноярского края. На участие в выставке было подано свыше 140 
заявок, по результатам отбора в выставке приняли участие 109 субъектов 
предпринимательской деятельности. Выставка проводилась в течение двух дней в 
универсальном спортивном зале Спорткомплекса им. Н.Г. Булакина на площади около 2 000 кв.м. 
и ее посетили 3 600 чел. Проведение выставки также является формой поддержки 
предпринимателей и заключается в бесплатном предоставлении участникам выставочных 
мест и оборудования. 

С целью освещения деятельности и обеспечения обратной связи Комитетом 
муниципальной экономики ведется официальное сообщество в социальной сети ВКонтакте, где 
в течение 2024 года размещено 290 записей с общим количеством просмотров 177 124. 

В реализации всех мероприятий подпрограммы «Малое и среднее предпринимательство 
и поддержка предпринимательской инициативы в городе Абакане» участвует Некоммерческая 
организация «Муниципальный фонд развития предпринимательства», которая была создана в 
целях формирования инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего 
предпринимательства Комитетом муниципальной экономики в 1995 году.  

На базе НО «МФРП» функционирует Центр содействия малому и среднему 
предпринимательству, работающий по принципу «одного окна», и продолжает работу 
Коворкинг «Абакан», где субъекты МСП, самозанятые и граждане, желающие заняться 
предпринимательской деятельностью, могут бесплатно арендовать рабочее место или 
самостоятельно разработать бизнес-план для получения государственной поддержки.  
  Показатели деятельности НО «МФРП»: 
Наименование показателя 2020 2021 2022 2023 2024 
Оказание услуг Центра содействия малому и среднему 
предпринимательству по принципу «одного окна», чел. 

709 680 401 543 710 

Оказание услуг Коворкинга «Абакан», чел. – 86 201 319 277 
Размещение публикаций на сайте и в соц.х сетях, ед. 279 355 309 268 592 

САЯНОГОРСК 
* Проект «Создание Инвестиционного профиля муниципального образования город 

Саяногорск Республики Хакасия» (Создание доступного прозрачного открытого профиля 
органа местного самоуправления в целях взаимодействия и реализации основных направлений 
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инвестиционной политики, создания благоприятной предпринимательской среды и развития 
инвестиционного потенциала муниципального образования город Саяногорск. Участие в 
реализации Регионального инвестиционного стандарта Республики Хакасия); 

* Проект «Повышение социальной роли предпринимательства» (Создание электронной 
Книги почета субъектов предпринимательства муниципального образования город Саяногорск, 
внесших значительный вклад в развитие муниципального образования). 

* Проект «Поддержка и продвижение брендов Саяногорска» (Популяризация продукции 
местных товаропроизводителей, выведение их брендов в информационное пространство) 

 (описание проектов в Приложении к Докладу №2) 
 УСТЬ-АБАКАНСКИЙ РАЙОН 
* Проект «Проведение заседаний «Совета развития Усть-Абаканского района» в целях 

организации работы по формированию условий стабильного экономического развития и 
содействия в развитии инвестиционной инфраструктуры»; 

* Проект «Взаимодействие руководителей органов местного самоуправления и органов 
исполнительной власти Республики Хакасия по вопросам социально-экономического 
развития муниципального образования Усть-Абаканский район» 

(описание проектов в Приложении к Докладу №2) 
АЛТАЙСКИЙ РАЙОН 
На период до 2026 года стратегически важными направлениями муниципального развития 

и повышения инвестиционной привлекательности района являются: сельскохозяйственное 
производство, промышленность, туризм, жилищное строительство. Привлечение инвестиций 
– одно из важных направлений развития экономики района. В качестве стратегических 
приоритетов до 2026 года выбраны следующие направления:   

1. Рост конкурентоспособности экономики за счет развития сельского хозяйства и 
промышленности.  

2. Развитие предпринимательской инициативы.  
3. Комфортная среда проживания населения.  
4. Формирование туристической инфраструктуры и развитие туризма. 
Увеличение предпринимательской активности – увеличилось число субъектов малого и 

среднего предпринимательства на одну тысячу жителей. В 2024 году количество субъектов 
малого и среднего предпринимательства составило 579 ед. что на 5,1 % выше показателя 2023 
года (551 ед.) в том числе: 

- 100 юридических лиц из них 7 обособленных подразделений (в 2023 году данный показатель 
составил – 106 ед.); 

- 479 индивидуальных предпринимателей (в 2023 году данный показатель составил – 445 
ед.). 

Новаторские способности предпринимателей – осуществление полного цикла 
производства. Деятельность данных предпринимателей отличается оригинальностью 
мышления, инициативой, смелостью, умением брать на себя риск открытия новых технологий, 
новых рынков, создания новых видов продукции.  

В целях расширения перспектив развития территории ведутся переговоры и встречи с 
инвесторами по строительству бетонных заводов, завода по переработке автомобильных шин, 
строительству винного завода, распределительного центра, созданию питомника саженцев, 
строительству теплиц и т.п. 

В мае 2024 года в Правительстве Республики Хакасия состоялось совещание по реализации 
инвестиционных проектов на территории Алтайского района.  Под председательством главы 
региона Валентина Коновалова, в присутствии профильных министров и глав муниципальных 
образований инвесторы представили 11 значимых проектов, большая часть которых уже 
реализуется. Каждый из проектов - результат колоссальной комплексной работы, итогом 
которой станет создание новых рабочих мест, а также увеличение в бюджеты всех уровней 
налоговых поступлений. 

Важно отметить, что инвесторы не только представили свои проекты, но и озвучили 
проблемы, с которыми им пришлось столкнуться. Очевидно, что ни один из проектов не будет 
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реализован в отсутствии инженерной инфраструктуры. Особенно остро обозначилась 
проблема необходимости реконструкции и создания объектов энергетической 
инфраструктуры. Энергобезопасность - один из ключевых факторов для развития, без 
которого ни у одного муниципального образования, ни у региона в целом нет будущего. 

Глава республики Валентин Коновалов поручил кабмину проработать механизм решения 
имеющихся проблем. Поскольку каждый из проектов имеет огромную значимость не только для 
Алтайского района, но и для всего региона.  

Итогом совместной работы стали мероприятия по снятию инфраструктурных 
ограничений, которые успешно защищены на федеральном уровне Губернатором Хакасии 
(индивидуальная программа социально-экономического развития Хакасии). 

В программе ряд важных для Алтайского района мероприятий на общую сумму более 1 
млрд. рублей: строительство электроподстанции 110/10 кВ в с. Подсинее Алтайского района 
Республики Хакасия, строительство электроподстанции 110/10 кВ в с. Белый Яр Алтайского 
района Республики Хакасия, реконструкции линий электропередач в с. Белый Яр и с. Подсинее 
Алтайского района Республики Хакасия.  

В августе 2024 года по инициативе СБЕРа впервые в Хакасии состоялась стратегическая 
сессия, где потенциальным инвесторам презентовали проекты, которые возможно 
реализовать на территории Алтайского района. Фактически Алтайский район стал пилотным 
среди муниципалитетов республики, кто во взаимодействии со СБЕРом представил свой 
инвестиционный потенциал. 

Участники мероприятия - руководство Абаканского отделения ПАО Сбербанк, 
представители администрации Алтайского района, региональное Минэкономразвития, 
представители региональных структур, оказывающих меры поддержки бизнесу, и 
непосредственно сами предприниматели. 

Уникальность и значимость данного мероприятия в том, что бизнес-сообщество, власти, 
банк и потенциальные инвесторы собрались на одной площадке и имеют возможность 
вступить в диалог, а значит и на месте обсудить любые вопросы, касаемые повестки. 

В свою очередь предприниматели ознакомились с инвестпроектами, разработанными 
специалистами администрации Алтайского района. Все проекты абсолютно реальные, причем 
по многим уже сделаны предварительные расчеты, имеется финансовое обоснование, что 
однозначно упростит задачи инвестора 

АБАКАН 
В 2024 году проведен мониторинг деятельности организаций сферы туризма, информация 

представлена в таблице: 

Наименование показателя 2020  
год 

2021  
год 

2022  
год 

2023  
год 

2024  
год 

Коллективные средства размещения,                  
в том числе: 16 16 20 20 21 

гостиницы 13 13 15 15 16 
хостелы 3 3 5 5 5 
Туроператоры 4 4 4 5 5 
Туристические агентства 29 27 30 31 34 
Проведен городской конкурс «Абакан – гостеприимный город». В рамках проекта 

рассматривались авторские экскурсии по объектам туристического показа, 
достопримечательностям города Абакана, представленных гидами-экскурсоводами. Победа 
присуждена авторскому коллективу в составе Топоевой Ирины Эдуардовны, Киноян Нелли 
Шамильевны, Фалиц-Готлиб Анастасии Андреевны с пешей городской экскурсией «Ах Тигей».  

По предложению конкурсной комиссии Почетной грамотой Администрации города 
Абакана награждена гид-экскурсовод Вайс Надежда Анатольевна за профессионализм, 
активное участие в развитии туристической отрасли, расширение тематики экскурсионных 
маршрутов и популяризацию истории и культуры нашего города. 

АЛТАЙСКИЙ РАЙОН 
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Туризм – данное направление для Алтайского района является новым и перспективным, а 
также социально значимым видом предпринимательской деятельности. Проводится большая 
работа по развитию туристического кластера. 

При разработке плана мероприятий включены не только проекты и мероприятия, 
которые выполняются не только за счет бюджетных средств, но и мероприятия и проекты, 
предусматривающие выход за пределы оперативного управления и полномочий ОМСУ. 

Факторы туристической привлекательности. 
Природно-рекреационные факторы. 
а) благоприятная экологическая обстановка.  
Именно на территории Алтайского района расположена самая большая в России эко-

ферма «Natura Siberica».  
Алтайский район - заповедный регион Сибири, который известен своими уникальными 

природными условиями и произрастающими здесь ценнейшими видами растений.  
б) наличие интересных природных объектов и памятников.  
Памятники археологии. Всего на территории Алтайского района выявлено 79 объектов 

культурного наследия, в том числе: палеолитическая стоянка (2 ед.), одиночные курганы (24 ед.), 
курганные группы (28 ед.), могильники (25 ед.). 

в) наличие особо охраняемых природных территорий.  
Памятники природы: государственный природный заказник «Урочище Трехозерки», 

«Смирновский бор», «Очурский бор», река Енисей, Абаканское многоостровье  (природный 
комплекс в пойме р. Абакан, включающий тополевые, ивовые и черемуховые леса и 
представителей животного мира, в том числе - редкие виды (кулик-сорока, колпица, волчок, 
балобан, бобр и др.), озеро Куринка. 

г) наличие редких видов флоры и фауны. 
На территории Алтайского района можно встретить таких птиц как: серебристая 

чайка, черноголовый хохотун (Красная книга РФ и Красная книга РХ), шилоклювка (Красная 
книга РФ и Красная книга РХ), большой баклан, травник, пеганка, красноголовая чернеть, 
журавли, цапли, лебеди, кулики, гуси, малая чайка и т.п.  

Растения Алтайского района: купальница, Венерин башмачок, кипрей горный, ковыль 
степной и многие другие. 

В настоящее время Администрацией Алтайского района совместно с угледобывающими 
предприятиями Республики Хакасия создается Музей горной техники под открытым небом. 
Выполнена историко-культурная экспертиза. Весной 2024 года на горе Изых администрацией 
Алтайского района совместно с работниками угледобывающих предприятий осуществлена 
посадка саженцев деревьев сибирской сосны, елей, кустарников. Установлены памятники 
горной техники. 

Вблизи создается новый туристический маршрут протяженностью 6,5 км. Условно 
тропу можно разделить на 2 части: одна будет идти по равнине, другая – по гористой 
местности, поэтому маршрут подойдет как для спортсменов, так и для рядовых туристов.  

Но чем выше вверх будет подниматься турист по тропе, тем все более потрясающие 
виды будут ему открываться. Вид на реку Абакан и прилегающие окрестности вряд ли кого-то 
оставят равнодушными.  

Для комфорта туристов на пути следования будут располагаться точки общепита, где 
все желающие смогут приобрести еду и напитки. Предполагается, что в меню будут и блюда 
национальной кухни. Чтобы у туристов была возможность одновременно познакомиться и с 
достопримечательностями, и с кухней нашей республики. 

Фонд Мельниченко приступил к разработке комплексного туристического мастер-плана 
для Алтайского района. Договоренности о создании документа, напомним, были достигнуты в 
мае текущего года, когда муниципальное образование посетили представители Фонда 
Мельниченко и СУЭК.  

Туристический мастер-план – это стратегический документ, который позволит глубоко 
проанализировать туристский потенциал, а также максимально рационально использовать все 
возможности, подчеркнуть уникальность и самобытность, определить приоритетные виды 
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туризма и спланировать их развитие, определить максимальную гостиничную емкость 
курортов, увязать развитие туристской и обеспечивающей инфраструктуры и сформировать 
новые инвестиционные лоты. 

На территории Подсинского сельсовета в Алтайском районе появился уникальный для 
республики агротуристический комплекс, который уже очень скоро будет готов принимать 
гостей.  

Строительство объекта осуществлялось при поддержке Минсельхозпрода и районной 
администрации в рамках проекта «Экотуризм». Реализацией проекта занимается крестьянско-
фермерское хозяйство Надежды Ермолаевой. 

Там построен комфортабельный большой дом для гостей, в котором легко разместится 
большая кампания. Рядом расположен просторный банный комплекс с тремя купелями (две 
наполнят горячей и холодной водой, одну – молоком) и террасой, откуда открывается вид на 
сад и релакс-зону с уютными беседками. Также на территории построены загоны, в которых 
живут козы камерунской породы, обаятельная лама Гуччи, неподражаемый верблюд Зевс, 
веселые и забавные соболи – Николай Сергеевич и Юрий Алексеевич, а также индюки, гуси, 
породистые курочки и другие животные, которых очень рад будет увидеть любой ребенок. 
Совсем скоро туда переедет семейство осликов - Моисей с Елизаветой и двое их детенышей 
Василиса и Забава. 

Площадь всей территории комплекса, который постепенно осваивает КФХ, - более 20 
гектаров. Большая часть земли пока пустует, но у Надежды Ермолаевой уже есть планы по 
освоению пустующего участка.   

Отметим, что на территории агротуристического комплекса также находится завод. 
Он был построен при поддержке республиканского Минсельхозпрода и администрации 
Алтайского района по грантовой программе «Семейная ферма». 

Модульный цех для завода проектировался и комплектовался по индивидуальному заказу. 
Он включает в себя оборудование по переработке молока в непрерывном потоке, что позволяет 
получать качественную и конкурентоспособную продукцию. 

В правительстве Хакасии в 2024 году состоялось совещание по реализации 
инвестпроектов на территории муниципальных образований, где были представлены проекты, 
планируемые к реализации на территории Алтайского района. Всего присутствующим 
презентовали 14 инвестиционных проектов, для реализации которых требуется более 2,5 млрд 
рублей. Большая их часть реализуется в сфере сельского хозяйства, промышленности (в том 
числе пищевой) и туризма. 

Администрация Алтайского района, в 2024 году в рамках очередной инвестиционной 
сессии Агентства инвестиционного развития Хакасии, презентовала инвестиционный проект 
по созданию спортивно-туристического кластера «Горочки».  

Суть проекта заключается в том, чтобы создать на рекультивированных отвалах 
угольного разреза «Изыхский» (площадью 280 га) атмосферное место для спорта, развлечений 
и отдыха с гоночными трассами разной сложности (в том числе экстремальными), трассами 
для тюбинга, сноуборда (хафпайпа), горных лыж, картинга, мотоциклов, джип-триала… 
Также на отвалах планируется построить современный аквапарк и специальную трассу для 
катания на вагонетках (в летний период). Кроме того, предполагается, что на территории 
туристического кластера появится большая фестивальная площадка, на которой можно будет 
проводить масштабные мероприятия, концерты, тематические встречи и др.  

Для размещения туристов планируется построить на месте отвалов несколько крупных 
отелей с высочайшим уровнем сервиса и комфорта, на территории которых будут 
предоставляться эксклюзивные услуги для людей всех возрастов и социального статуса.  

Очень удобно, что для гостей спортивно-туристического кластера будет доступен 
прокат техники. Также для них будут работать кафе и рестораны, где туристы смогут 
заказать блюда не только русской кухни, но и деликатесы из национального меню.  

По задумке авторов инвестиционного проекта «Горочки», заброшенная территория 
угольных отвалов должна стать не только местом притяжения маститых гонщиков и 
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туристов, но и местом для семейного отдыха, проведения важных событий и праздников, 
фестивалей и концертов, конференций и деловых встреч.  

Отметим, что расположение угольных отвалов, где планируется реализация 
амбициозного инвестпроекта, удобно тем, что рядом с ними находится сразу несколько 
значимых городов - Абакан, Черногорск, Минусинск, Саяногорск. Соответственно, для бОльшей 
части жителей региона дорога до спортивно-развлекательного кластера займет чуть более 
получаса. Кстати, для автомобилистов проектом предусмотрена просторная парковка. 

В июле 2024 года прошел сплав по самой крупной в России реке, который позволил 
насладиться ее уникальными красотами. Протяженность сплава по Енисею – 26 км. 
Стартовали участники из села Очуры, маршрут лежал в село Кирово. В этот же день в с. 
Кирово состоялся Фестиваль борща «Смачный борщец». Путешественники приплыли как раз к 
началу этого грандиозного мероприятия. 

 
3.2.5. Повышение качества городской среды (в т.ч. «умный город»). 
АБАКАН 
С целью обеспечения безопасности на дорогах города Абакана в 2024 году - введена 

выделенная фаза в цикл светофорного регулирования на светофорном объекте улица Арбан – 
улица Кирова для движения пешеходов; 

-введена дополнительная фаза (трехфазный режим) в цикл светофорного регулирования 
на светофорном объекте улица Аскизская – улица Декабристов (2023 год на одном объекте, 
2022 год на 13 объектах); 

- на трех светофорных объектах улица Катанова – улица Пушкина, улица Т. Шевченко – 
улица Тельмана и улица Ипподромная – улица Б. Хмельницкого введен режим работы 
светофорного объекта «Вокруг красный» в течении трех секунд (в 2023 году на 13 объектах); 

- приобретен мобильный комплекс фотовидеофиксации нарушений ПДД на сумму 501,0 
тыс. руб.  

АЛТАЙСКИЙ РАЙОН 
На территории Белоярского сельсовета реализуется проект «Формирование 

комфортной городской среды». Основными мероприятиями данного проекта является 
«Благоустройство дворовых территории МКД и мест общего пользования на 
территории МО Белоярский сельсовет», а именно: «Устройство ограждении на 
территории Сквера», «Устройство скамеек и урн», «Ремонт пешеходных дорожек», 
«Устройство освещения в парке им. Ю.А. Гагарина», «Ремонт дворовых проездов».  

В целях создания безопасных и комфортных условии для жизни населения на 
территории Белярского сельсовета установлена система видеонаблюдения в Парке им. 
Ю.А. Гагарина, Парке «Белоярский», Парке им. 60 лет Победы, на детской площадке по 
ул. Мира, 16, спортивная площадка на ул. Кольцевой, в дошкольных образовательных и 
образовательных учреждениях. 

САЯНОГОРСК, р.п.МАЙНА 
* Проект: «Центр притяжения молодежи» (благоустройство территории в районе 

детской школы искусств «Акварель» (сквер «Акварель») для повышения эффективности 
использования территории как рекреационного пространства, влияющее на привлекательность 
города и жилых районов). 

(описание проекта в Приложении к Докладу №2) 
 
3.2.6. Экология. 
АБАКАН 
В целях организации мероприятий, способствующих снижению общего объема выбросов 

загрязняющих веществ в атмосферный воздух и улучшению качества атмосферного воздуха на 
территории города Абакана с сентября 2022 года внедрен пилотный проект по переводу 
частных домовладений с печного отопления на электрическое отопление.  
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В рамках пилотного проекта Управлением коммунального хозяйства и транспорта 
Администрации города Абакана реализуется следующее мероприятие:  

- возмещение недополученных доходов энергосбытовым организациям, в результате 
снижения части платежа за электроэнергию потребителям, собственникам частных 
домовладений, участвующих в пилотном проекте. В городском округе город Абакан такими 
организациями являются ООО «Абаканэнергосбыт» и ООО «АтомЭнергоСбыт Бизнес». 

Снижение размера платежа производится энергосбытовой организацией потребителю 
электрической энергии, с которым заключен договор энергоснабжения, на основании его 
заявления. 

Снижение размера платежа производится на следующих условиях:  
- потребителям, применяющим одноставочный тариф на электроэнергию на 1 рубль. Под 

данное условие попадают только домовладения, расположенные в 1 очереди 10 жилого района, 
а также части жилого района «Полярный» и «Южный»; 

- потребителям, применяющим дифференцированный по двум зонам суток или трем зонам 
суток (двухставочный и трехставочный тарифы) на 50 копеек только в период «ночной зоны». 
Данное условие распространяется на всю территорию города Абакана за исключением дачных 
массивов.  

За 2024 год 795 (из них - 282 по дифференцированному тарифу день/ночь) потребителей 
ООО «Абаканэнергосбыт» изъявили желание перевести свои частные домовладения с печного 
отопления на электрическое отопление, тогда как за 2023 год их было 602, за 2022 год — 269 
домовладений.  

У ООО «Абаканэнергосбыт» за 2024 год субсидия на возмещение недополученных доходов 
составила 14 274 619,34 руб., из них 4 121 298,06 руб. субсидия из бюджета РХ и 10 153 321,28 
руб. субсидия из бюджета МО. 

Участие в пилотном проекте также приняли 62 потребителя ООО «АтомЭнергоСбыт 
Бизнес» (за 2023 год их было 31).  

Данная организация за 2024 год получила субсидию на возмещение недополученных доходов 
в размере 385 857,47 руб., из них 117 393,05 руб. субсидия из бюджета РХ и 268 464,42 руб. 
субсидия из бюджета МО. 

АЛТАЙСКИЙ РАЙОН 
На территории Алтайского района Республики Хакасия реализуется мероприятие по 

охране окружающей среды в рамках государственной программы Республики Хакасия «Охрана 
окружающей среды, воспроизводство и использование природных ресурсов в Республике 
Хакасия». 

В соответствии с постановлением Президиума Правительства Республики Хакасия от 
11.08.2022 № 147-п для участия в Пилотном проекте определены Подсинский, Белоярский и 
Изыхский сельсоветы Алтайского района.  

Реализация проекта на территории Алтайского района началась с 1 ноября 2022 года, и 
на 1 декабря 2024 года с печного отопления на электрическое перешли – 852 домовладения.  

На территории Алтайского муниципального района Республики Хакасия органы 
местного самоуправления особое внимание уделяют озеленению территорий., так как деревья 
и кустарники поглощают пыль, углекислый газ и вырабатывают кислород. 

В связи с этим и в рамках Международной акции «Сад Памяти» Министерством лесного 
хозяйства Республики Хакасия совместно с администрацией Алтайского района Республики 
Хакасия в 2024 году вдоль южной границы нового жилого района с. Белый Яр создан геоглифа в 
виде слова «Россия» из саженцев сосны.  

В весенне-летний период 2024 года на территории спортивной площадки по                       ул. 
Кольцевой в с. Белый Яр администрацией Алтайского района Республики Хакасия было 
проведено мероприятие по озеленению и высажены следующие саженцы: тополь 
пирамидальный, сирень венгерская, рябина сибирская и ели голубые колючие «Глаука». 

В мае 2024 года на горе Изых, около посёлка Изыхские Копи, высадили около 1000 сосен. 
Это были первые шаги в создании будущего парка «Шахтёрской славы», который станет одним 
из объектов нового крупного туристического кластера Хакасии. 
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В 2024 году вдоль автодороги Абакан-Саяногорск, проходящей по территории 
Белоярского сельсовета, была продолжена работа по высадке саженцев сосны. 

 
3.2.7. Вовлечение жителей в развитие территорий и повышение качества 

взаимодействия с населением. 
АБАКАН 
В 2024 году в рейтинговом отборе на единой федеральной платформе za.gorodsreda.ru в 

городе Абакане приняли участие 35573 человека. В 2023 году в аналогичном отборе приняли 
участие 30640 человек, в 2022 году – 29514 человек, в 2021 году – 23967 горожан.  

В опросе населения для оценки эффективности деятельности руководителей органов 
местного самоуправления городских округов и муниципальных районов с применением IT-
технологий, размещённом на сайте Правительства Республики Хакасия, приняли участие 5813 
абаканцев (в 2023 году – 5759 человек, в 2022 году – 6107 человек). 

Для анкетирований и опросов по различным городским проектам также используются 
цифровые инструменты платформы «Яндекс». Абаканцы обсуждали территории для 
благоустройства и предлагали идеи по их развитию (Парк Культуры и Отдыха (10883 
участника опросов и анкетирований), проспект Ленина (5317). Впервые в этом году проводилось 
голосование онлайн по конкурсу «Цветочная мозаика», в нём приняли участие 4545 человек. 
Впервые в этом году было проведено голосование онлайн по премии «Абаканская марка», в нём 
приняли участие 1108 человек.  

В 2024 году участие в таких опросах и анкетированиях приняли 21853 человек. В 2023 году 
через платформы «Яндекс» приняли участие 3112 человек. В 2022 году в таких опросах приняли 
участие 9013 человек. 

По установке памятной стелы проводился опрос в социальных сетях «Абакан 
официальный», в нём приняли участие 1140 человек.  

САЯНОГОРСК 
* Проект "Современная детская спортивная площадка на базе МБДОУ детский сад №3 

«Фонарик» г. Саяногорска «Дошкольники выбирают спорт» (Создание механизма прямого 
участия граждан в формировании комфортной городской среды, увеличение доли граждан, 
принимающих участие в решении вопросов развития городской среды). 

(описание проекта в Приложении к Докладу №2) 
 

3.3. Участие в федеральных конкурсах 

Сведения об участии муниципальных образований в федеральных конкурсах, 
победах и призовых местах по итогам конкурсов. 

В 2024 году был организован и проведен региональный этап Всероссийского конкурса 
«Лучшая муниципальная практика» конкурса, по итогам которого материалы пяти 
муниципальных образований – победителей конкурса (г. Абакан и г. Саяногорск, Аскизский 
сельсовет Аскизского района, Белоярский и Подсинский сельсоветы Алтайского района) были 
направлены для последующего участия в федеральном этапе Всероссийского конкурса 
«Лучшая муниципальная практика» по пяти номинациям:   

1) «Градостроительная политика, обеспечение благоприятной среды 
жизнедеятельности населения и развитие жилищно-коммунального хозяйства» – направлены 
материалы администраций города Саяногорска и Белоярского сельсовета Алтайского района,  

2) «Муниципальная экономическая политика и управление муниципальными финансами» 
– направлены материалы администраций города Саяногорска и Подсинского сельсовета 
Алтайского района,  

3) «Обеспечение эффективной «обратной связи» с жителями муниципальных 
образований, развитие территориального общественного самоуправления  
и привлечение граждан к осуществлению (участию в осуществлении) местного самоуправления 
в иных формах» – направлены материалы администрации города Абакана,  
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4) «Укрепление межнационального мира и согласия, реализация иных мероприятий в 
сфере национальной политики на муниципальном уровне» – направлены материалы 
администрации города Абакана,  

5) «Модернизация городского хозяйства посредством внедрения цифровых технологий и 
платформенных решений («умный город»)» – направлены материалы администраций города 
Абакана и Аскизского сельсовета Аскизского района.  

АБАКАН 
Проект благоустройства Парка Культуры и Отдыха города Абакана вошёл в число 

победителей IX Всероссийского конкурса лучших проектов создания комфортной городской 
среды. Проект Абакана, который городские власти разрабатывали совместно с горожанами и 
с учётом мнений абаканцев, вошёл в число победителей в категории «Малые города с 
численностью населения от 100 тыс. человек до 200 тыс. человек включительно» с суммой 
баллов 73,563. Сумма средств, которая определена для Абакана на реализацию проекта, – 96,6 
млн рублей. Реализация проекта начнётся в 2025 году. 

Основные критерии, по которым оценивались проекты: вовлечённость граждан, 
социокультурное программирование территории, сохранение историко-градостроительной и 
природной среды, прогнозируемые экономические и социальные эффекты, обоснованность 
выбора места, востребованность, синхронизация проекта с национальными проектами и иными 
государственными и муниципальными программами, качество планировочных и архитектурных 
решений.  

Абакан уже во второй раз входит в число победителей этого конкурса: в прошлом году 
проект реконструкции Парка Победы также получил федеральное одобрение и финансирование, 
и сейчас, в 2024 году, как раз идут масштабные работы по переустройству парка. 

По вопросу синхронизации инициатив граждан в развитии городской среды, несомненно, 
огромное значение играет участие жителей в различных опросах, общественных слушаниях, 
рейтинговом голосовании, которые проводятся Администрацией города для выявления мнений 
населения относительно планируемого благоустройства. 

Кроме того, все предложения граждан и общественных организаций ежегодно 
рассматриваются на Комиссии по рассмотрению обращений о включении объектов в перечень   
мероприятий,   реализуемых   в   рамках   Муниципальной   программы «Градостроительная 
политика города Абакана». 

Мероприятия по благоустройству принимаются с учетом капитального ремонта 
транспортной и инженерной инфраструктуры. 

Учитывая пожелания граждан формируется комплексное развитие территории, которое 
создает комфортную среду для проживания. Такими примерами являются выбор территорий 
для благоустройства в рамках муниципальной программы «Формирование современной 
городской среды в городе Абакане», выбор территории и в последствии мероприятий 
благоустройства на конкурс «Малые города» по территориям парка Победы и парка Культуры 
и отдыха. Поддержаные наибольшим количеством голосов территории реализуются в городе 
на следующий год с учетом мнения граждан. 

Кроме того, в 2024 году город принимал участие во Всероссийском конкурсе «Города для 
детей». В номинации «От сердца к сердцу» (успешные практики оказания помощи детям и  
семьям участников специальной военной операции, а также детям и семьям с детьми, 
проживающим на территориях Донецкой и Луганской Народных Республик) город Абакан стал 
победителем.  

 ЧЕРНОГОРСК 
В 2024 г. МО г.Черногорск принимали участие во Всероссийском конкурсе «Лучшие 

проекты создания комфортной городской среды» в категории малые города. По результатам 
которого заняли призовое место, что позволило привлечь федеральные средства в сумме 100 
млн. рублей на реализацию проекта «Променад.Зеленая Волна».  В рамках реализации данного 
проекта будут проведены мероприятия по обновлению тротуаров, аллеи, малых 
архитектурных форм по ул. Советская, с учетом форм современного дизайна.  Благодаря 
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участию в данном конкурсе появились новые возможности связанные с разработкой и 
внедрением новых идей по благоустройству города. 

 САЯНОГОРСК 
В 2024 году г.Саяногорск стал победителем Всероссийского конкурса лучших проектов 

создания комфортной городской среды в малых городах и исторических поселениях. 
Реализация проекта – 2025 год.  Проект носит название «Бульвар на семи ветрах». Целью 
реализации проекта является улучшение качества жизни жителей г.Саяногорска, а также 
повышение привлекательности города для туристов. 

УСТЬ- АБАКАНСКИЙ РАЙОН 
В рамках VIII Общероссийского форума стратегического развития «Города России: 

локомотивы роста» в целях выявления и распространения успешных практик и механизмов 
межмуниципального сотрудничества, новаций и эффективных решений в 2024 году 
муниципальное образование Усть-Абаканский район Республики Хакасия приняло участие в 
конкурсе «Лучшая практика межмуниципального взаимодействия» в номинации «Новые 
подходы и решения». На конкурс представлено 3 межмуниципальных практики:  

- проект «Районная Школа волонтеров»; 
- проект «Проведение Республиканского Фестиваля выпускников «Под алым парусом 

Хакасии»; 
- проект «Объединение КФХ РХ на единой площадке (КФХ Амиров Ш.К.)». 
Финал конкурсного отбора проводится до 01 апреля 2025 года. 
Участие в конкурсах мотивирует специалистов муниципальных образований нашего 

района к здоровой конкуренции, а также возможности перенять успешный опыт других 
субъектов нашей страны 

 АЛТАЙСКИЙ РАЙОН 
Проект Белоярской детской музыкальной школы «Окрылённые музыкой» выиграл грант 

Президентского фонда культурных инициатив в размере 3 159 709 рублей. Проект реализован 
на территории Белого Яра, а также близлежащих посёлков: Кайбалы, Изыхские Копи, 
Краснополье, Завидное, Смирновка.  

Самая главная цель проекта - популяризация русского народного творчества в Алтайском 
районе. Благодаря финансовой поддержке приобретены новые инструменты отличного 
качества. Задумка проекта – создать первый и пока единственный в районе оркестр русского 
народного творчества.  

Ребята проводят выступления, дают концерты. Музыкальный колледж института 
искусств Хакасского государственного университета им. Н.Ф. Катанова откликнулся 
выступить в качестве иллюстратора оркестра.  

По итогам Всероссийского конкурса на предоставление президентских грантов в 
области развития гражданского общества Федерация спортивной борьбы Хакасии получила 
998,2 тыс. на реализацию проекта «Борись за свое будущее: места силы». В его основные цели 
входит программа по обучению единоборствам школьников 2-11 классов из уязвимой категории 
населения в населенных пунктах Кайбалы и Изыхские Копи Алтайского района. 

ШИРИНСКИЙ РАЙОН 
Проект Туимского сельсовета «Малые Олимпийские игры» стал победителем 

Всероссийского конкурса муниципальных образований на лучшую практику по вовлечению 
населения в регулярные занятия физической культурой и спортом. Конкурс 
проводился Минспортом России. Поселок стал победителем в категории муниципальных 
образований до 50 тысяч человек. 
Данные об участии муниципальных образований в федеральных конкурсах предоставлены 
в таблице 7. 
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Раздел 4. Описание проблем и предложений по их решению, инициативы 
муниципалитетов 

ТОП-10 ключевых проблем работы органов местного самоуправления в регионе и 
возможные пути их решения.  

САЯНОГОРСК 
Проблема: Снижение муниципальным образованиям размера дополнительного 

норматива от НДФЛ на 2025 год.  
Ежегодно в ходе планирования бюджетных расходов формирование расходной части 

бюджета происходит в условиях недостаточности собственных доходов, так как основным 
источником доходов выступают не налоги местного уровня, не доходы от использования 
муниципального имущества, а межбюджетные трансферты, включая субсидии на 
софинансирование расходов местного значения. В связи с чем, муниципальным образованиям 
необходимо как можно раньше получить от субъекта Российской Федерации информацию об 
объемах межбюджетных трансфертов в соответствующий бюджет, о размерах 
дополнительного норматива от НДФЛ на очередной год. Однако, данная информация 
доводится до муниципальных образований слишком поздно (середина-конец октября по размеру 
дополнительного норматива от НДФЛ, ноябрь по межбюджетным трансфертам из 
республиканского бюджета, начало декабря по средствам из федерального бюджета), что 
влияет на сроки подготовки проекта бюджета, его рассмотрения комиссиями, возможность 
принятия решений для  перераспределения расходов в результате снижения дополнительного 
норматива от НДФЛ или выделения субсидий, на которые не было запланировано 
софинансирование из местного бюджета.  

Объем доходов по дополнительным и единым нормативам составляет более 50% от 
общего объема налоговых и неналоговых доходов местного бюджета. Объем межбюджетных 
трансфертов в целом также превышает 50% общего объема доходов бюджета 
муниципального образования. 

Администрация муниципального образования г. Саяногорск ежегодно обращается в 
профильное министерство Республики Хакасия с просьбой о неснижение размера 
дополнительного норматива от НДФЛ на очередной год, что не находит поддержки на 
региональном уровне. Так за последние 6 лет размер дополнительного норматива от НДФЛ 
сократился с 30% (в 2019 году) до 25% (в 2023 и 2024 годах). На 2025 год размер составил -12%. 

 Предложение: Закрепить требование о не снижение размера дополнительного 
норматива от НДФЛ на среднесрочную перспективу, что позволит сбалансировать расходы 
бюджета на указанный период, эффективно планировать расходы не только на первоочередные 
и социально значимые расходы, но и на развитие территории. 

УСТЬ-АБАКАНСКИЙ РАЙОН. 
Проблема: Правительством Республики Хакасия и исполнительными органами 

государственной власти республики не обеспечены: равный и конкурентный доступ 
муниципальных образований к участию в отборах на предоставление субсидий из 
республиканского бюджета местным бюджетам, прозрачный механизм оценки и 
сопоставления заявок, подаваемых в рамках отборов, распределение объемов субсидий на 
основании объективных данных; порядки предоставления и распределения субсидий из бюджета 
Республики Хакасия не предусматривают открытого обсуждения принимаемых 
министерствами решений о предоставлении трансфертов и доведения этих решений до 
муниципальных образований (с аргументацией причин отказа), что делает невозможным их 
своевременное и предметное обжалование. 

Подробная информация по данным вопросам для принятия мер в рамках компетенции 
направлена в прокуратуру Республики Хакасия, в Верховный Совет Республики Хакасия и 
Полномочному представителю Президента России в Сибирском федеральном округе. 

 Предложение: Внести изменения порядки предоставления и распределения субсидий из 
бюджета Республики Хакасия местным бюджетам, обеспечивающие равный и конкурентный 
доступ муниципальных образований к участию в отборах на предоставление субсидий. 
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 Проблема: Методика расчета нормативов формирования расходов на оплату труда 
депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои 
полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих в Республике Хакасия, 
утвержденная постановлением Правительства Республики Хакасия от 27.04.2010 № 210, не 
содержит положений о ежегодном увеличении (индексации) нормативов с учетом роста 
потребительских цен. 

Неосуществление Правительством Республики Хакасия такого увеличения 
препятствуют выполнению органами местного самоуправления требования статьи 134 
Трудового кодекса Российской Федерации о необходимости повышения уровня реального 
содержания заработной платы.  

Кроме этого, Методика расчета нормативов не учитывает: 
- значительное расширение за последние 8 лет перечня вопросов местного значения и 

иных полномочий органов местного самоуправления;  
- существенные различия в количестве обращений в муниципалитеты, объединенные в 

каждой из групп, за оказанием муниципальных услуг;  
- количество несовершеннолетних детей в образовательных организациях. 
Отсутствие индивидуального подхода, необоснованное уравнивание муниципальных 

образований с изначально отличающимися социально-экономическими характеристиками 
влечет невозможность соблюдения нормативов рядом муниципалитетов и, как следствие, 
лишение их дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности. 

По данным вопросам направляли обращения в Правительство Республики Хакасия, 
Верховный Совет Республики Хакасия и в прокуратуру Республики Хакасия. 

Предложение: необходима разработка методических рекомендаций по расчету 
нормативов на уровне Минфина России. 

Проблема:  Недостаток специалистов для проведение мероприятий по выявлению 
правообладателей ранее учтенных объектов недвижимости.  

31.07.2023 года вступил в силу Федеральный закон от 30.12.2020 № 518-ФЗ «О внесении 
изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации» (далее – Закон). 

Пунктом 3 статьи 5 Закона в Федеральный закон от 13.07.2015 № 218-ФЗ «О 
государственной регистрации недвижимости» добавлена статья 69.1. – выявление 
правообладателей ранее учтенных объектов недвижимости в соответствии с Перечнем 
поручений Президента Российской Федерации от 17.03.2020 года, а также с государственной 
программой Российской Федерации «Национальная система пространственных данных». 

Подпунктом 40 пункта 1, пунктами 2, 3 статьи 14 Федерального закона от 06.10.2003 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации» полномочия по принятию решений и проведению на территории поселения 
мероприятий по выявлению правообладателей ранее учтенных объектов недвижимости, 
направлению сведений о правообладателях данных объектов недвижимости для внесения в 
Единый государственный реестр недвижимости, в рамках реализации Закона, закреплены за 
органами местного самоуправления муниципальных районов. 

Общее количество ранее учтенных объектов недвижимости, в отношении которых 
требовалось проведение мероприятий по выявлению их правообладателей, составляло 8851. 

Большой объем работы был возложен на Управление имущественных и земельных 
отношений администрации Усть-Абаканского района, однако количество штатных единиц 
осталось прежним. 

Работа заключается в необходимости фактического выявления объекта недвижимого 
имущества с выездом на место и обследования объекта учета, а затем проведение 
мероприятий по выявлению правообладателей, их розыск и побуждение к оформлению прав 
собственности. 

Проведение вышеуказанных мероприятий возложено на специалистов Управления 
имущественных и земельных отношений администрации Усть-Абаканского района 
дополнительно к основным обязанностям. 
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На данный момент, из вышеперечисленного списка фактическое значение проведенных 
работ составило 2096 объектов.  

Предложение: В целях реализации Закона в полном объеме необходимо увеличение 
штатной численности Управления имущественных и земельных отношений администрации 
Усть-Абаканского района. 

Проблема: Старое здание центральной библиотеки в п. Усть-Абакан 
 Усть-Абаканская централизованная библиотечная система состоит из                      

библиотек, 5 из которых находятся в поселке Усть-Абакан, 20 в поселениях района. 
Здание центральной библиотеки одноэтажное, бывший госпиталь. Основной материал 

стен здания – брус. Здание введено в эксплуатацию в 1934 году. Площадь здания составляет 
302,7м2, книжный фонд составляет 51202 экземпляров книг. 

Сегодня центральная библиотека является административным и методическим 
центром для библиотек-филиалов Усть-Абаканского района. В Центральной библиотеке 
находятся: кабинеты администрации, методико-библиографический отдел, отдел 
комплектования и обработки литературы, поступающей в библиотечную систему района, 
сектор организации и использования единого книжного фонда централизованной библиотечной 
системы, организует активный книгообмен внутри библиотечной системы района, в фонде 
которого находятся единичные экземпляры книг; технический персонал (инженер-
программист, заведующая хозяйством, художник), обслуживающий централизованную 
библиотечную систему. 

В здание библиотеки нет помещений под книгохранилище, гардероб, санитарные и 
туалетные комнаты отсутствуют. Кабинеты не соответствуют санитарным нормам. 

Несмотря на все неудобства библиотечные работники выполняют плановые показатели 
«дорожной карты», в рамках использования оргтехники и доступа к сети ИНТЕРНЕТ 
оказывают платные услуги, активно принимают участие в библиотечных конкурсах, 
фестивалях и акциях. 

Стабильный рост населения Усть-Абаканского района, возросшие информационные 
потребности жителей, отсутствие должных условий для занятий в библиотеке, увеличение 
объёма книжного фонда и недостаток площадей для его размещения, все эти факторы явились 
основанием для обоснования необходимости строительства нового здания. 

В 2019 году выделен земельный участок с кадастровым номером 19:10:010712:465, общей 
площадью 1369 м2. Местом расположения новой библиотеки был выбран центр рабочего 
поселка Усть-Абакан, ул. Октябрьская, 23. Имеется хорошая транспортная развязка. 

В 2021 году разработан пакет проектной документации и в 2023 году проведена 
экспертиза на строительство здания Центральной библиотеки в рп. Усть-Абакан. Из местного 
бюджета на разработку выделено 1743,0 тыс.рублей. Сметная стоимость строительства 
библиотеки в ценах на 1 квартал 2022г. составляла 124 062,19 тыс.руб. включая НДС. Для 
актуализации ПСД нужны дополнительные финансовые средства. 

Общая площадь новой библиотеки составит 1557,9 кв.м., фондоемкость - 74,5 
тыс.экземпляров, персональных компьютеров для пользователей - 7, пропускная способность - 
45 посещений. 

Предложение: Необходимо строительство нового здания центральной библиотеки в 
р.п.Усть-Абакан. Стабильный рост населения, возросшие информационные потребности 
жителей, отсутствие должных условий для занятий в библиотеке, увеличение объёма 
книжного фонда и недостаток площадей для его размещения, — все эти факторы явились 
основанием для обоснования необходимости строительства нового здания. Основным 
препятствием является отсутствие мероприятия «Строительство библиотек» в 
национальном проекте «Культура». 

Проблема:  Отсутствие мероприятий по строительству детских школ искусств в 
региональных и федеральных программах и проектах. На территории Усть-Абаканского 
района функционирует Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 
«Усть-Абаканская детская школа искусств», которая находится в приспособленном 
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помещении, здание 1950 года постройки. Общая площадь помещений составляет 265,4 м2, 
площадь учебных классов – 135,6 м2. 
      Детская школа искусств – единственное учреждение в Усть-Абаканском районе, 
которое оказывает полноценные образовательные услуги в области искусств. Для увеличения 
контингента открыты учебные классы в с. Зелёное (фортепиано, гитара, фольклор, 
хореография) и аале Доможаков (хореография, раннее эстетическое развитие). 
      Контингент учащихся Усть-Абаканского района составляет 286 человек, что 
составляет 3,5% от общего количества детей, по данным Хакасстата.   
          По дополнительным предпрофессиональным программам в области искусств, в 
предшествующем конкурсному отбору году, охват учащихся от общего количества детей 
данного возраста составил менее одного процента, что объясняется отсутствием 
достаточного количества площадей и материально-технических условий, необходимых  для 
выполнения федеральных государственных требований в части материально-технических 
условий. Тем не менее, коллектив прилагает усилия к увеличению контингента и обеспечению 
условий реализации дополнительных предпрофессиональных программ. На данный момент в 
школе реализуется четыре предпрофессиональных программы: «Народные инструменты» 
(баян), «Фортепиано», «Хоровое пение», «Хореографическое творчество». 
      Выпускники школы продолжают обучение в ССУЗах и ВУЗАХ: «Фортепиано» г. 
Красноярск, г.Екатеринбург, г.Москва, «Теория музыки» г.Минусинск, «Организация и 
постановка культурно-массовых мероприятий и театрализованных представлений»  г.Абакан. 

Анализ выступлений учащихся Усть-Абаканской детской школы искусств показывает 
высокую степень их результативности. За 2024 год учащиеся Усть-Абаканской школы 
искусств приняли участие более чем в 30 конкурсах, международного, Всероссийского, 
Регионального, и республиканского уровня. 
  На сегодняшний день, в школе не хватает учебных классов, и в связи с этим нет 
возможности открыть другие отделения. Условий для воплощения всех идей и возможностей, 
которые есть у коллектива, работающего с большим потенциалом, энтузиазмом и 
оптимизмом, нет. 

Предложение: Строительство новой школы искусств позволит увеличить контингент 
учащихся, открыть дополнительные отделения (художественное, театральное, 
хореографическое, прикладное и др.). Позволит иметь современный концертный зал, 
возможность проведения фестивалей и конкурсов различных уровней, удовлетворит в полном 
объеме потребности населения в художественно-эстетическом образовании детей. 

В целях решения данного вопроса выделен земельный участок под строительство Усть-
Абаканской детской школы искусств по адресу: р.п. Усть-Абакан, ул. Октябрьская, 20. 

Проблема: Отсутствия транспорта в МБУДО «Усть-Абаканская спортивная 
школа» была выявлена в процессе реализации целей и задач спортивной школы, а также в 
результате многочисленных обращений родителей и тренеров. В ходе регулярных соревнований 
и тренировок стало очевидно, что без надлежащего транспортного обеспечения невозможно 
обеспечить нормальное функционирование спортивной школы. 

Наиболее серьезной частью данной проблемы является отсутствие транспорта для 
перевозки спортсменов на соревнования и для функционирования передвижного мобильного 
комплекса ГТО. Это затрудняет выполнение целей и задач спортивной школы, лишает детей 
возможности участвовать в спортивных мероприятиях, что сказывается на их развитии и 
мотивации к занятиям спортом. А также влечет нарушения Постановления Правительства 
Российской Федерации от 23.09.2020 № 1527. 

Недостаток транспортных средств непосредственно нарушает права детей на 
безопасную перевозку на соревнования. Это обстоятельство влияет не только на их физическое 
развитие, но и на возможность получения спортивных наград, участия в соревнованиях на 
уровне района и за его пределами. 

Для решения данной проблемы потребуется выделение средств на приобретение 
транспорта. Предварительная оценка стоимости включает в себя: 

- покупку нового автобуса или микроавтобуса – от 4 до 5 млн. рублей; 
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- дополнительные расходы на обслуживание и топливо. 
Спортивная школа неоднократно подавала заявки на финансирование в администрацию 

района и региональное министерство спорта. Однако, на данный момент, денежные средства 
не были выделены, что оставляет проблему нерешённой и продолжает создавать трудности в 
организации перевозки детей. 

 Предложение: разработка детального плана транспортного обеспечения спортшколы. 
Это позволит детализировать потребности и обосновать необходимость финансирования. 

Реализация предложенных мер позволит обеспечить безопасную и своевременную 
транспортировку спортсменов, что в свою очередь повысит их участие в соревнованиях, 
улучшит качество тренировок и станет залогом достижения высоких результатов на 
спортивной арене, как в районах, так и на более высоком уровне. 

ЧЕРНОГРСК 
Проблема: Отсутствие в республике необходимой для исполнения органами местного 

самоуправления собственных и делегированных полномочий структуры собственных 
доходов, вследствие чего у муниципальных образований растет кредиторская задолженность и 
блокировки счетов. Ежегодно проблема МО г. Черногорска при формировании бюджета 
состоит из невозможности предусмотреть расходы на содержание муниципальных 
учреждений, ни на ремонты, ни на приобретение. Даже заработная плата предусматривается 
от 6 до 9 месяцев, предписания прокуратуры, судебные решения – также остаются 
неисполненными с 2018 года. В республике нет необходимой структуры собственных доходов, 
вследствие чего растет кредиторская задолженность и блокировки счетов. 

Обращались к постоянному представителю Республики Хакасия - заместителю Главы 
Республики Хакасия - Председателя Правительства Республики Хакасия Ю.В. Исмагиловой, 
Главному Советнику Комитета по бюджету и налоговой политике С.Ю. Аешину, в 
Министерство Финансов Республики Хакасия к И.А. Тугужекову чтобы обратили внимание на 
систематический недостаток средств, который необходим для выполнения полномочий. 
Ответы только в одном направлении – «бюджету города Черногорска в 2024 году распределена 
нецелевая финансовая поддержка (с учетом расчетных поступлений по дополнительному 
нормативу отчислений от налога на доходы физических лиц, а также доходов по единым 
нормативам отчислений в размере 30% от налога, взимаемого в связи с применением 
упрощенной системы налогообложения) в сумме 670 703 тыс.рублей, что на 67 413 тыс.рублей 
больше фактически предоставленной нецелевой финансовой помощи в 2023 году. За счет 
указанных средств муниципальное образование город Черногорск имеет возможность решать 
вопросы местного значения, в том числе и исполнять судебные решения».  

Обращения остаются без внимания. В 2025 году г. Черногорску снизили дополнительный 
норматив отчислений от налога на доходы физических лиц на 12% и приняли постановление о 
софинансировании из бюджета города Черногорска в размере 47% на субсидии из 
Республиканского бюджета, из-за этого пришлось отказаться от субсидии по ремонту 
автомобильных дорог. 

Предложения: 
Внести изменения в закон № 93-ЗРХ от 07.12.2007г. "О бюджетном процессе и 

межбюджетных отношениях в Республике Хакасия" и предусмотреть дополнительный 
норматив по НДФЛ – 85%; 

Принять закон Республики Хакасия о применении льготы по имущественным налогам для 
учреждений, финансируемых из местного бюджета; 

Вернуть в бюджет города Черногорска налоговый доход «Налог на прибыль организаций» 
в размере 10%. 

Проблема: Отлов безнадзорных животных. 
В 2020 году Законом Республики Хакасия от 06.03.2020 № 15-ЗРХ «О внесении изменений 

в статью 6 и приложение 2 к Закону Республики Хакасия «О наделении органов местного 
самоуправления муниципальных образований Республики Хакасия отдельными 
государственными полномочиями по организации мероприятий при осуществлении 
деятельности по обращению с животными без владельцев» утвержден Порядок определения 
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общего объема субвенций из республиканского бюджета Республики Хакасия бюджетам 
муниципальных образований Республики Хакасия на осуществление органами местного 
самоуправления отдельных государственных полномочий по организации мероприятий при 
осуществлении деятельности по обращению с животными без владельцев, а также показатели 
(критерии) и методика распределения таких субвенций (Приложение 2 к Закону Республики 
Хакасия) (далее – Порядок). 

В соответствии с пунктом 1 Порядка объем субвенции бюджету i-го муниципального 
образования Республики Хакасия на осуществление отдельных государственных полномочий, 
который рассчитывается по следующей формуле: 

Si =(Ротлов(возв)i+Ручетi+Рсодi+Рстерi+Рмаркi+Рвакц(леч)i+Румерщi+Русжi x Кд, 
где: Кд - коэффициент, учитывающий уровень инфляции по сельскому хозяйству согласно 
прогнозу показателей инфляции и системы цен (по данным Министерства экономического 
развития Республики Хакасия). 

Таким образом, ежегодно при расчете объема субвенций бюджетам муниципальных 
образований Республики Хакасия применяется коэффициент, учитывающий уровень инфляции 
по сельскому хозяйству согласно прогнозу показателей инфляции и системы цен, при применении 
которого, объем субвенций муниципальным образованиям Республики Хакасия ежегодно 
увеличивается. 

Однако, к нормативам расходов на мероприятия, связанным с отловом, стерилизацией, 
вакцинацией и выпуском в прежние места обитания, утвержденным в 2020 году тем же 
Законом Республики Хакасия от 06.03.2020 № 15-ЗРХ, не применяется коэффициент, 
учитывающий уровень инфляции по сельскому хозяйству согласно прогнозу показателей 
инфляции и системы цен. 

Уровень нормативов расходов на мероприятия, связанных с отловом, стерилизацией, 
вакцинацией и выпуском, не адаптирован к экономике в условиях в 2021−2025 годов, а остается 
на уровне 2020 года и является экономически не обоснованным, не позволяет предпринимателям 
полноценно осуществлять деятельность с отловом, стерилизацией, вакцинацией и выпуском в 
прежние места обитания, при этом не нести убытков. 

Администрация г. Черногорска в течение 2024 г. неоднократно направляла письма адрес 
Министерства сельского хозяйства Республики Хакасия, Управления ветеринарии Республики 
Хакасия. 

Предложение:  пересмотреть нормативы расходов на мероприятия, связанные с 
отловом, стерилизацией, вакцинацией и выпуском в прежние места обитания с учетом 
коэффициента, учитывающего уровень инфляции по сельскому хозяйству согласно прогнозу 
показателей инфляции и системы цен в 2021 – 2024 годах и в дальнейшем ежегодно 
индексировать нормативы расходов с учетом такого коэффициента,  

Проблема: Переселение граждан из аварийного жилого фонда. 
На территории г. Черногорска в период 2017-2025 девять многоквартирных домов 

признаны аварийными и подлежащими сносу. Для их расселения Администрацией г. Черногорска 
были разработаны два проекта на строительство многоквартирных домов по ул. Угольная, 14 
и Юбилейная, 36. Сметная стоимость строительства данных домов составляет 786 тыс. руб. 
Для реализации следующего этапа программы «Переселение граждан из аварийного жилищного 
фонда» до Администрации г. Черногорска доведены трехгодичные лимиты в размере 159 720 
тыс. руб. – на 2025, 190 767 тыс. руб. – на 2026 и 190 767 – на 2027. Общая сумма составляет 
541 254 тыс. руб., чего не достаточно для строительства даже одного нового 
многоквартирного дома.  

 Предложение: Увеличить лимиты или передать данные полномочия с запланированными 
лимитами на региональный уровень. 

Проблема: Процент софинансирования для участия в республиканских программах. 
23.10.2024 принято Постановление Правительства Республики Хакасия от              N 620 

"Об утверждении предельного уровня софинансирования из республиканского бюджета 
Республики Хакасия (в процентах) объема расходного обязательства муниципального 
образования Республики Хакасия по муниципальным образованиям Республики Хакасия на 2025 
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год и на плановый период 2026 и 2027 годов" в соответствии с которым софинансирование 
бюджета г. Черногорска составляет 47%, а бюджета Республики Хакасия – 53%. 
Администрация г. Черногорска не имеет возможности выдержать такой высокий процент 
софинансирования. В связи с этим не имеется возможности принимать участие в отборе 
муниципальных образований на предоставление субсидий по некоторым, значимым для города, 
государственным программам.  

 Предложение: Вернуться к софинансированию по субсидиям из Республиканского 
бюджета - 1%; 

Проблема: Низкий уровень оплаты труда  муниципальных служащих. 
Наиболее острой и актуальной проблемой муниципальной службы в сфере кадровой 

политики - уровень заработной платы (денежного содержания) муниципальных служащих, что 
приводит к массовому увольнению сотрудников работающих в разных направлениях органов 
местного самоуправления, заработная плата некоторых специалистов установлена с учетом 
доплаты до МРОТ.  

С 01.01.2025 года муниципальные служащие занимающие должности ведущих 
специалистов органов местного самоуправления, имеющие стаж работы менее 5 лет (с 
доплатой за выслугу лет 10%) будут получать заработную плату с учетом доплаты до уровня 
МРОТ.  

Наименование должности Заработная плата в месяц (руб.) 
Муниципальная служба 

Специалист 1 категории  25 770,05 
Ведущий специалист 31 682,82 

Технический персонал 
Сторож      38 394,94 

Уборщик служебных помещений 35 904,00 

Отсутствие роста заработной платы, а также ежегодной индексации должностных 
окладов приводит к оттоку работников органов местного самоуправления, при том, что 
нагрузка на каждого сотрудника постоянно увеличивается в связи с установлением 
дополнительных обязанностей вызванных принятием нормативных правовых актов, и 
запретом на увеличение штатной численности, в свою очередь привлечь и удержать на 
муниципальной службе высококвалифицированные кадры становится все более 
затруднительно, при этом престиж муниципальной службы падает. 

Качественное решение вопросов местного значения невозможно без привлечения и 
закрепления на муниципальной службе высококвалифицированных кадров, обладающих большим 
объемом знаний, навыков, имеющих практический опыт управления. К муниципальным 
служащим предъявляются весьма высокие требования, в отношении них установлен ряд 
запретов и ограничений, а также возможно применение строгих мер ответственности (вплоть 
до уголовной).  

В подобной ситуации привлекательность муниципальной службы должна быть 
обеспечена достойным уровнем денежного содержания.  

В течение последних лет на муниципальной службе имеется текучка кадров, граждане 
собирают необходимый пакет документов, приходят на службу и, проработав короткий срок 
(от 3 дней до нескольких месяцев), увольняются. За период с 2022 года по настоящее время 
принято – уволено более 30 муниципальных служащих. Муниципальные служащие переходят на 
службу в органы местного самоуправления регионов, граничащих с Республикой Хакасия. Анализ 
денежного содержания показывает, что в этих регионах муниципальная служба наиболее 
привлекательна. Для сравнения денежное содержание в месяц муниципальных служащих 
Красноярского края (Постановление Совета администрации Красноярского края от 29.12.2007 
№ 512-п «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных 
должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной 
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основе, лиц, замещающих иные муниципальные должности, и муниципальных служащих» 
(опубликовано в системе КонсультантПлюс): 
Наименование должности МО город Черногорск РХ МО Красноярского края (Ачинск, 

Минусинск и т.п.) 
Начальник отдела  45 124,8 91 228,64 
Главный специалист 35 824,00 70 654,24 

Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской 
Федерации», установлено, что размер и условия оплаты труда муниципальных служащих 
определяются представительными органами муниципального образования в соответствии с 
законодательством РФ и субъектов РФ.  

Оплата труда муниципального служащего подлежит индексации в связи с ростом 
потребительских цен на товары и услуги (ст. 134 ТК РФ; п. 3 ч. 1 ст. 11 Закона № 25-ФЗ). 
Порядок индексации оклада муниципального служащего также устанавливается правовыми 
актами конкретного муниципального образования (ст. 22 Закона № 25-ФЗ). 

Статьёй 130 Трудового кодекса РФ, установлено, что в систему основных 
государственных гарантий по оплате труда работников включаются меры, обеспечивающие 
повышение уровня реального содержания заработной платы. 

Однако в соответствии с Постановлением Правительства Республики Хакасия от 
27.04.2010 № 210 «Об утверждении нормативов формирования расходов на оплату труда 
депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои 
полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих в Республике Хакасия» органам 
местного самоуправления Республики Хакасия установлены нормативы формирования расходов 
на оплату труда. 

За последнее время работникам бюджетной сферы федерального уровня регулярно 
производится увеличение заработной платы, в частности, с 01.10.2024 оплата труда 
работников бюджетной сферы федерального уровня была увеличена на 5,1% (Распоряжение 
Правительства РФ от 15.08.2024 N 2189-р). В соответствии с Федеральным законом от 
30.11.2024 № 419-ФЗ «О Федеральном бюджете на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 
годов» предусмотрено, что с 1 января будут проиндексированы трудовые доходы работников 
социальной сферы экономики. Увеличение окладов предусмотрено на 13,2 процента. 

При этом вопрос об увеличении денежного содержания муниципальных служащих в 
Республике Хакасия не рассматривается. 

Предложение: сохранить престиж муниципальной службы путем: 
1. Внесения изменений в Постановление Правительства Республики Хакасия от 27.04.2010 

№ 210 «Об утверждении нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, 
выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на 
постоянной основе, муниципальных служащих в Республике Хакасия», а именно: 

1.1. увеличить предельные значения размеров должностных окладов муниципальных 
служащих органов местного самоуправления муниципальных районов, городских округов, 
городских и сельских поселений Республики Хакасия с учетом роста потребительских цен на 
товары и услуг, в соответствии со Статистическим бюллетенем № 1.33.070 РХ «Социально-
экономическое положение городских округов и муниципальных районов Республики Хакасия в 
январе – декабре 2024 года» Управления Федеральной службы государственной статистики по 
Красноярскому краю, Республике Хакасия и Республике Тыва. В муниципальном образовании 
город Черногорск среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников 
организаций социальной сферы за период 2023 года составила 114,3 % по отношению к 2022 
году, за период 2024 год  – 112,1 % по отношению к 2023 году. 

1.2. предусмотреть ежегодное повышение уровня реального содержания заработной 
платы (индексацию заработной платы) в связи с ростом потребительских цен на товары и 
услуг в соответствии со ст. 134 ТК РФ; 

1.3. увеличить норматив формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных 
должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной 
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основе, муниципальных служащих в городе Черногорске на 2025 год до 116 665 тыс. руб. 
Аналогичные перерасчеты провести по всем муниципальным городам и районам. 
  СОРСК 

Проблема: Исполнение требований антитеррористической защищенности объектов 
образования, культуры и спорта, в том числе: 

- оборудование объектов (территорий) системами оповещения и управления эвакуацией либо 
автономными системами (средствами) экстренного оповещения работников, обучающихся и 
иных лиц, находящихся на объекте (территории), о потенциальной угрозе возникновения или о 
возникновении чрезвычайной ситуации; 

- оборудование на 1-м этаже зданий помещением для охраны с установкой в нем систем 
видеонаблюдения, охранной сигнализации и средств передачи тревожных сообщений в 
подразделения войск национальной гвардии Российской Федерации (подразделения 
вневедомственной охраны войск национальной гвардии Российской Федерации); 

- обеспечение охраны объектов (территорий) сотрудниками частных охранных организаций, 
подразделениями вневедомственной охраны войск национальной гвардии Российской Федерации, 
военизированными и сторожевыми подразделениями организации, подведомственной 
Федеральной службе войск национальной гвардии Российской Федерации, или подразделениями 
ведомственной охраны федеральных органов исполнительной власти, имеющих право на 
создание ведомственной охраны; 

Для выполнения данных требований требуются большие финансовые затраты на 
приобретение и установку оборудования, а также оплату подразделениям ведомственной 
охраны. Собственных доходов на реализацию требований нет  (бюджет на 80% дотационный), 
при расчете  выделенной дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности данные 
расходы  муниципального образования не учитывались.  

 Предложение: разработать региональную программу по обеспечению требований 
антитеррористической защищенности объектов образования, культуры и спорта 
муниципальных образований 

Проблема: замена пожарной сигнализации во всех образовательных организациях и 
учреждениях культуры и спорта в связи с истекшим сроком эксплуатации. 

Местный бюджет не может справиться с указанными задачами самостоятельно. По 
данным вопросам направлены письма в исполнительные органы РХ. 
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